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EVROPSKA UNIE e 2
Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova wi__” J
Evropa investuje do venkovskych oblasti

MAS
Program rozvoje venkova PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

BRANA PISECKA

Zapis z 2. zaseddni Vyb&rové komise MAS BRANA PISECKA ze dne 14. 5. 2019

Ptitomni: JihoCeskd hospodaiska komora - Mgr. Katefina Rybatikova, Soukromy podnikatel —
Jan Hridel, Obec Drhovle — Jii{ Blédha

Omluveni: Obec CiZova - Ing. Tom4s Korejs. Soukromy podnikatel - Ing. Vaclav Mastny
Zapisovatelka: Bec. Martina Hroudova

Zahajeno: 9:00 hod

Misto konani: kancelair MAS

Program jednéni:
1. Zahdjeni zasedani
2. Podpis etického kodexu viemi pfitomnymi ¢leny VK
3. Seznameni s hodnocenymi projekty ve 4. vjzv& MAS v PRV v rdmci Fichi 3.1.1 a

4.1.1

4. Véené hodnoceni piijatych Zadosti o dotaci v danych Fichich a vyplnéni hodnoticich
tabulek

5. Stanoveni potadi projekt za kazdou Fichi

6. Zavér

1. Zahdjeni zased4ni
Pedsedkyné VK Mgr. Kateiina Rybaitkové zah4jila jednani a piivitala p¥itomné. Vyzvala ke
schvéleni programu jednéni.

Navrh usneseni:

Vybérova komise (dale jen VK) schvaluje navrzeny program jednan.
Hlasovéni:

Pro: 3 proti: 0 zdrZel se: 0

Navrh usneseni €. 2a/2019 byl schvalen.

2. Podpis etického kodexu viemi p¥itomnymi ¢leny VK
Vsichni pitomni ¢lenové VK podepsali eticky kodex.

3. Seznameni s hodnocenymi projekty ve 4. vyzvé MAS v PRV v rdamei Fichi 3.1.1 a 4.1.1
Pfedsedkyné VK predstavila podané ZoD, které vyhovély pii administrativni kontrole a
kontrole piijatelnosti. Prob&hla rozprava k jednotlivym ZoD.

4. Vécné hodnoceni pFijatych Zadosti o dotaci v danych Fichich a vyplnéni hodnoticich
tabulek

Detailni pribéh hodnoceni ZoD je obsaen v hodnoticich tabulkich vécného hodnoceni
projektd, které jsou nevefejnou p¥lohou tohoto zapisu.
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5. Stanoveni poradi projektu za kazdou Fichi
Po piedchozim hodnoceni stanovuje VK toto pofadi projektii:

Fiche 3.1.1 — Podpora zemé&dé&lstvi

n
-

W ®) e [

ARy

MAS

BRANA PISECKA
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Evropsky fond pro regiondini rozvoj
Integrovany regionaini operacni program

A‘_.
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5 Bodové | Vysledek | Celkové
Poradi | Cislo projektu Nizev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného | zpusobilé
ceni | hodnoceni | vydaje
2019-136-004- Nékup rozmetadla p—— ! % =
1. 311-034 sefimyslovich hiioiiv Mirovice 80 Vyhovél | 165 000 K&
2019-136-004- Modernizace Zaci P " .
2. 311-036 Yeahuiir Rakovice 75 Vyhovel | 190 000 K¢
Nakup nového
& 20139 l- }?062-204‘ pneumatického sectho | Mirovice i Vyhovél | 230 000 K¢
stroje
2019-136-004- Modernizace — .
4. 311-037 sitciovdh byt Mirotice {i Vyhovél | 300 000 K¢
Nova technologie
5 2Uie-1ag - zpracovani pidy — | Mirovice | 75 Vyhovél | 399 000 K&
311-004 : ; s
kombinovany kypfti¢
Zvyseni
konkurenceschopnosti
6. | 2019-136-004- | T ) onomické | Nerestce | 75 | Vyhovél | 413000 K&
311-007 o e
stability rodinné
farmy
Investice do rostlinné
il =2 1.? -136-0104- vyroby na rodinné | Nerestce 70 Vyhovél | 499 000 K¢
311-005
farmé
2019-136-004- | Investice do Zivocisné | .. % i
8. 311-030 eiby:Hin Papind Nerestce 60 Vyhovél | 100 000 K¢
2019-136-004- Koupé ¢elniho F y
9. 311-019 siklada e fia Bakion Nerestce 60 Vyhoveél | 190 575 K¢&
O }3{?1 204' Nakup Zaciho stroje | Mirovice | 55 | Vyhoval | 250 000 K&
1. 201391' %fgégm' Nakup sekagky | Mirovice | 55 | Vyhov&l | 290 000 K&
12, 2013? 1 E{?{ 204- Technologie ve staji | Mirovice | 50 Vyhovél | 95000 K&
Zlepseni podminek
13. 20139 1' }3(%304_ pro skladovéni senaa | Lety 50 Vyhovél | 164 000 K&
) slamy
2019-136-004- Pofizeni —_ . )
14. 311-035 zemidglského stroje Misovice 50 Vyhovél | 165 000 K¢
15. 201;’ : Egz'gm' Modeniizace By | Lety 50 | Vyhovél | 950000 K&
2




Fiche 4.1.1 — Infrastruktura a sluZby cestovniho ruchu
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oz Bodové | Vysledek Celkové
Poradi CI.SIO Nézev projektu N hodno- | vécného | zpiisobilé
projektu 5 » . P
ceni | hodnoceni vydaje
2019-136- Posileni rekrea¢ni 5
1. 004-441-027 funkce QPF011}ch lesi | CiZova 55 Vyhovél | 835275 K&
CiZova
6. Zavér

Po projednani vSech bodi programu predsedkyng VK Mgr. Katefina Rybaiikova podékovala
piitomnym za G¢ast a jednani ukongéila.

Zapsala: Bc. Martina Hroudova

Jméno a p¥ijmeni

Jiti Bléha

Jan Hfidel

Mgr. Katetina Rybaiikova
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ETICKY KODEX CLENA VYBEROVE KOMISE
MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na tizemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

~ Cldnek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex Clena Vybgrové komise pro hodnoceni projekti Strategie komunitné

vedeného mistniho rozvoje MAS Brana Pisecka (dale jen MAS) je zavazny pro vSechny ¢leny
Vybérové komise MAS.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za ugelem vytvoteni podminek pro uspésné a
ucelné fungovani Vybérové komise MAS.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Clenové Vybérové komise MAS (dale jen hodnotitel) jsou povinni dodrZovat pravni ad
Ceské republiky (déle jen CR) a respektovat tistavni pofadek.

2. Hodnotitel vykonava svou praci na odborné tirovni.

3. Hodnotitel jedna s nejvy33f mirou sludnosti nestrannosti. Souasné dodrZzuje zasadu
rovného zachézeni a zékaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel vzdy vetejnému prospéchu a zdrzi se jednani,
kter¢ by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projekti.

5. Hodnotitel ¢ini rozhodnuti a fesi zaleZitosti objektivng. Nejedna svévolnd k 4jmé ¢&i
prosp&chu jakékoli fyzické &i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Hodnotitel poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici sjeho &innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
StFet z4jmu a ohl4¥eni z4jma
1. Hodnotitel se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho

osobnim zdjmem; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je povaZovéan jakykoliv
z&jem, ktery pfind3i nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobg ji blizké, piipadné
fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zikona nebo plné moci,
vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel nevyuziva informace souvisejici s jeho ¢innosti v rdmci implementace OP pro
sviy osobni zdjem ¢i v zdjmu t¥eti osoby. Hodnotitel musi zachovat ml&enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél.

3. V piipadg, Ze ma hodnotitel osobni z4jem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto
skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.



4. V ptipadech, kdy je hodnotitel pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah, a to
rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Z4dnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpiisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vvhody
1. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zddna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i naruSit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej €ini piistupnym nepatfinému vlivu
jinych osob.

3. Hodnotitel nenabiz{ ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho
¢innosti.

4. Pii vykonu své &innosti hodnotitel neu¢ini anebo nenavrhne u€init ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Piflohou ¢. 1 Etického kodexu je ,,ProhldSeni o neexistenci stietu zajma™.

2. Ja, jakoZzto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru zadosti o podporu. pfijimdm ustanovenf
Etického kodexu.

3. J4, jako hodnotitel, Cestné prohlaSuji, ze budu zachovévat veSkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou

do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfjmeni: ;‘HE‘J-R'”‘J\RL"ME”@ o e e



Priloha ¢. 1 Etického kodexu:

ProhlaSeni o neexistenci sti‘etu z4jmi

Clinek 1
Definice stretu zdjmu

Natizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpo¢tu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stiet z4jmi pro ucely provadéni souhrnného
rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zpiisobem:

1. Utastnici finangnich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho sprave,
veetn€ pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stietu se z4jmy Unie.

2. Pro ucely odstavee 1 ke stietu zajmi dochazi, je-li z rodinnych dvodd, z divodit citovych
vazeb, z diivodii politické nebo narodni sp¥iznénosti, z diivoda hospodatského zdjmu nebo z
divodi jiného spoleéného zdjmu s pifjemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei Gi¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.%

Clinek 2

Predmét prohlaseni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném sifetu zaymi v
souvislosti s vyb&rem a schvélenim projekti, o které se jedna.
a) Pii skuteném stfetu zajmi dochézi ke stietu mezi ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pfi némZ ma ¢len orgénu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfiéné ovlivnit vykon jeho tikoli a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z&jmui je situace, kdy &len orgdnu MAS ma soukromé z4jmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet z4jmi.

2. Zavazuji se, ze v ptipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stet
zajmi nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim véc
povefenému odpovédnému orgdnu. Do doby rozhodnuti tohoto orgénu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom diisledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlasent.

4. Rovnéz potvrzuji, ze vSechny zaleZitosti, které mi budou svefeny, uchovam v divérnosti.
Budu zachovévat mliCenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpegeni osobnich udaji, dle zékona &. 101/2002 Sb. Zakon o
ochran€ osobnich Udajii a 0o zm&n& nékterych zakond, ( napt. potvrzeni dotéené osoby o
zachovéani ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v priibéhu
hodnocent, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

L]



Clanek 3
Zavérecné ustanoveni
1. Toto ..Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu™ plati pro 4. Vyzvu MAS Bréna Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1 a €. 4.1.1.

2. Pracovnik, provadé&jici vybér a schvaleni projektii:

Jméno a pifjmeni: ¥ ATER(OA  RIBARIKOVA

Datiiin narozent: 6. - 1976

Pozice v MAS: .CLEN  HAS ...

Funkce v MAS: TREDSEDKINE Uk

v .QIOVE dne ..A4B. 2019 ..




ETICKY KODEX CLENA VYBEROVE KOMISE

MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na tizemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

Clinek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Vybérové komise pro hodnoceni projekti Strategie komunitng
vedeného mistnfho rozvoje MAS Brana Pisecka (dale jen MAS) je zavazny pro viechny ¢leny
Vybérové komise MAS.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za tugelem vytvofeni podminek pro uspésné a
ucelné fungovani Vybérové komise MAS.

Clinek 2
Obecné zasady
1. Clenové Vybérové komise MAS (dale jen hodnotitel) jsou povinni dodrzovat pravni fad
Ceské republiky (dale jen CR) a respektovat ustavni pofadek.

2. Hodnotitel vykonava svou praci na odborné urovni.

3. Hodnotitel jednd snejvys$i mirou sluSnosti nestrannosti. Soutasné dodrzuje zédsadu
rovného zachézeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pii plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel vZdy vefejnému prospéchu a zdrzi se jednéan,
které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektt.

5. Hodnotitel &ini rozhodnuti a fesi zéaleZitosti objektivng. Nejedna svévolnd k ujmé &
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Hodnotitel poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici sjeho &nnostf bez
zbyte¢ného prodleni.

Clének 3
Stret zajmu a ohlaSeni z4jmi

I. Hodnotitel se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho
osobnim zdjmem; t].: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovéan jakykoliv
zajem, ktery piindsf nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pHpadng
fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spotivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel nevyuzivé informace souvisejici s jeho ¢innosti v rdmci implementace OP pro
sviij osobni zdjem ¢ v z4jmu tfeti osoby. Hodnotitel musi zachovat mldenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél.

3. V pfipad€, Ze ma hodnotitel osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni ak¢ni skupiné a na hodnoceni se nepodili.



4. V pfipadech, kdy je hodnotitel pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Z4dosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel, nebo ho s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a to
rodinny, citovy ¢i ekonomicky. ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skuping a
nebude se zddnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clének 4
Dary a vyhody
1. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavézan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu
jinych osob.

3. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho
¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel neu€ini anebo nenavrhne udinit ukony, které¢ by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavéreéné ustanoveni
1. Prilohou €. 1 Etického kodexu je ,,Prohlaseni o neexistenci stietu zajmua®.

2. J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybé&ru zadosti o podporu, piijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako hodnotitel, Cestn¢ prohlasuji, Ze budu zachovévat veSkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v¢etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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P¥iloha ¢&. 1 Etického kodexu:

ProhlaSeni o neexistenci stietu zajmi

Clinek 1
Definice stietu zdjmu

Natizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. tijna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zrugeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) &. 1605/2002 definuje pojem stfet z&jmé pro UCely provédéni souhrnného
rozpoctu EU v &l. 57 odst. 2 nasledujicim zpiisobem:

1. Utastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo¢tu a na jeho spravé,
veetné pifpravy na tuto &innost, na auditu nebo na kontrole se zdr#i jakéhokoli jednant, jeZ by
mohlo uvést jejich zdjmy do stiety se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zajmi dochdzi, je-li z rodinnych duvodd, z divodi citovych
vazeb, z dlivodii politické nebo narodni spriznénosti, z diivodii hospodaiského zajmu nebo z
divodt jiného spole¢ného zajmu s pifjemcem finan¢nich prostiedkil ohrozen nestranny a
objektivni vykon funkei uidastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.%

Clének 2

Predmét prohlageni
1. Nejsem si v&dom. Ze jsem se ocitl v potencialnim nebo skutedném stietu z4jmé v
souvislosti s vybérem a schvalenim projekti, o které se jedna.
a) Pii skute¢ném stietu z4jmi dochézi ke stietu mezi ukoly ve vefejném zdjmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, Pfi némZ ma &len orgdnu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho tikold a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem zajmi je situace, kdy &len organu MAS m4 soukromé zajmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stiet zajmn.

2. Zavazuji se, e v ptipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stiet
zajml nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, pfedlozim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgénu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom diisledka, které by plynuly z ud¢leni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, Ze vSechny zéleZitosti, které mi budou sv€feny, uchovam v diivérnosti.
Budu zachovévat ml&enlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich opatienich, jejichz
zverejnéni by ohrozilo zabezpeeni osobnich udaju, dle zékona ¢&. 101/2002 Sb. Zikon o
ochrané osobnich udaji a o zméng nékterych zakond, ( napf. potvrzeni dotéené 0soby o
zachovani ml€enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sd€leny, ¢&i které zjisti v pritbéhu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospech tieti osoby).
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Clinek 3
Zavéreéné ustanoveni
1. Toto ..ProhlaSeni o neexistenci stietu zdjmu* plati pro 4. Vyzvu MAS Bréna Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢.3.1.1 a¢. 4.1.1.

2. Pracovnik, provadgjici vybér a schvéleni projekti:
AN I DEL

Jméno a piijmeni:

Datum narozeni: 5 G- (7% 2
Pozioe v MAS: QLB FINS i

Bukoe v NEAS: BLED, VK. e

.........................................................

T e et e R e o R L L L E R R R R RS



ETICKY KODEX CLENA VYBEROVE KOMISE
MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na tizemi MAS Br4na Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

Clének 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Vyb&rové komise pro hodnoceni projektli Strategie komunitng
vedeného mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (déle jen MAS) je zdvazny pro viechny ¢&leny
Vybérové komise MAS,

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za udelem vytvofeni podminek pro Usp&$né a
ucelné fungovani Vybérové komise MAS.

Clinek 2
Obecné zasady
1. Clenové Vybérové komise MAS (déle jen hodnotitel) jsou povinni dodrZovat pravni fad
Ceské republiky (dale jen CR) a respektovat tstavni pofadek.

2. Hodnotitel vykonava svou praci na odborné trovni.

3. Hodnotitel jednd s nejvy$$i mirou sluSnosti nestrannosti. Soudasné dodrzuje zdsadu
rovného zachdzeni a zékaz jakékoliv diskriminace.

4. Pii plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel vzdy vefejnému prospéchu a zdr se jednani,
které by ohrozilo divéryhodnost procesu vyb&ru projekti.

5. Hodnotitel ¢&ini rozhodnuti a fesi zéleZitosti objektivné. Nejedna svévolné k ujme &
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Hodnotitel poskytuje vsechny relevantni informace souvisejici sjeho innosti bez
zbyteéného prodleni.

Clének 3
Stiet zAjmu a ohlaSeni zAjmu

1. Hodnotitel se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu veiejného zgjmu s jeho
osobnim z&jmem; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobnf zdjem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel nevyuziva informace souvisejici s jeho &innosti v ramei implementace OP pro
svilj osobni zdjem ¢&i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel musi zachovat ml¢enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priabéhu vykonu hodnoceni dozvedel,

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel osobni z4jem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznimi tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.



4. V ptipadech, kdy je hodnotitel ptedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel, nebo ho s piedkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah, a to
rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupin€ a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Clének 4
Dary a vyhody
1. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadnd jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i naruSit nestranny pristup.

2. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavézén oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej ¢ini pf{stupnym nepatii¢nému vlivu
jinych osob.

3. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho
¢innosti.

4. Pii vykonu své &innosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni ak¢ni skupinu.

Clanek 5
Zavérené ustanoveni
1. Piilohou &. 1 Etického kodexu je ,,ProhldSeni o neexistenci stfetu zajma*.

2. Ja. jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru Zadosti o podporu, pfijimdm ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako hodnotitel, €estné prohlauji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etn& principi nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a piijment: o IRA BLARR e eeieecsr s ensssnnans s enans

Datum; ....... 9 S = e S




Priloha ¢. 1 Etického kodexu:
ProhlaSeni o neexistenci stfetu zajmi

Clének 1
Definice stietu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fjna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmii pro udely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v ¢lL. 57 odst. 2 nésledujicim zpisobem:

1. Ugastnici finan&nich operac a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo&tu a na jeho sprave,
veetn¢ pipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednéni, jez by
mohlo uvést jejich zajmy do stietu se z4jmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zdjmi dochazi, je-li z rodinnych divodd, z diivodi citovych
vazeb, z divodd politické nebo narodni spiiznénosti, z diivodt hospodéiského zajmu nebo z
divodi jinc¢ho spolecného zdjmu s pfijemcem finanénich prostfedkii ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei ti¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clanek 2

Piedmét prohlaSeni
I. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skutedném stietu zajmi v
souvislosti s vybérem a schvélenim projekti, o které se jedn4.
a) Pri skutetném stfetu zajmt dochézi ke stretu mezi tkoly ve vefejném zdjmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pfi némZ ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho tikold a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z4jmi je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé zajmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet z4jmd.

2. Zavazuji se, Ze v ptipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stiet
zdjmt nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim vic

povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgdnu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom diisledkdl, které by plynuly z udgleni nepravdivého prohlasen.

4. RovnéZ potvrzuji, Ze vSechny zaleZitosti, které mi budou sv&feny, uchovém v diivérnosti.
Budu zachovavat mi€enlivost o osobnich udajich a o bezpeénostnich opatfenich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich Uidaji, dle zdkona &. 101/2002 Sb. Zikon o
ochrané osobnich udaji a o zm&n& nékterych zdkond, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
zachovani mlCenlivosti a nezneuziti informaci, které¢ budou sdé&leny, &i které zjisti v pribéhu
hodnocent, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).
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Clanek 3
Zavéreéné ustanoveni
1. Toto ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu z4ymi™ plati pro 4. Vyzvu MAS Bréna Pisecka, z.s.,
v ramei Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1 a¢. 4.1.1.
2. Pracovnik, provadg&jici vybér a schvaleni projektu:

- . e . ol
Jméno a pifjmeni: il "FLAHA

Datum narozeni: 15 ¢ 1/70

Pozice v MAS: .CAEN  UIAS
Funkce v MAS: .CLEN . M
V.G30NE . dne ........ 4.5. 0019 .




