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Vyzva €. 3
Mistni akéni skupiny Brana Pisecka

k predkladani zadosti o podporu

Socidlni sluzby a socialni zaclenovani (l.)

Mistni akéni skupina Brana Pisecka, z. s., IC: 270 47 792 (dale také jen ,,MAS“)
vyhlasuje vyzvu MAS
k predkladani zadosti o podporu v rdmci Operacniho programu Zameéstnanost
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1 Identifikace vyzvy RO

MAS
BRANA PISECKA
F sha venkows

Prioritni osa

2 Socidlni zaclefiovani a boj s chudobou

Investicni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Specificky cil

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérli do
feseni problému nezaméstnanosti a
socidlniho zaclefiovani ve venkovskych
oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

Vyzva pro MAS na podporu strategii
komunitné vedeného mistniho rozvoje

2 Identifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS 208/03_16_047/CLLD 15 01 188
Nazev vjzvy MAS Vyz.v,a MASV Brvana’ PI’SGCka —Socidlni sluzby a
socialni zacleriovani (1.)
Druh vyzvy MAS Kolova
Urceni z hlediska konkurence mezi projekty .
c Otevrena
v ramci vyzvy MAS
3 Casové nastaveni
Datum vyhlaseni vyzvy MAS 31.10. 2017

s v

Datum zpfistupnéni Zadosti o podporu

31.10. 2017, 08:30 hodin

Datum zahdjeni pfijmu zadosti o podporu

31.10. 2017, 08:30 hodin

Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu

30. 4. 2018, 12:00 hodin

Maximalni délka, na kterou je Zadatel
opravnén projekt naplanovat

36 mésicl

Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace
projektu

31.8.2021
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4 Informace o formé podpory

4.1 Alokace vyzvy MAS

e Financni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektl k financovani): 4 206 720 CZK

Upfesnéni zdroj financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projektl bude probihat s vyuZitim
castek celkovych zpUsobilych vydaja (tj. véetné vlastnich zdroj Zadatel(l, protoZe Cerpani alokace
OPZ, které je vykazovano vici Evropské komisi, zahrnuje vsechny zdroje financovani).

4.2 Vymezeni opravnénych Zadatel

Obecné muze byt dle pravidel OPZ opravnénym Zadatelem pouze:

e osoba (pravnickd nebo fyzickd), kterd je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd ma
vlastni identifika¢ni &islo (tzv. ICO nékdy také I1C);
osoba, kterd ma aktivni datovou schranku?;
osoba, ktera nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z divodu insolvence, pokut,
dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencidlni Zzadatelé a jejich partnefi s financnim prispévkem nejsou oprdvnéni ucastnit se vyzvy nebo

ziskat podporu, pokud:

® jsou v likvidaci, v Upadku, hrozicim upadku i je proti nim vedeno insolvenéni Fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvenéni zakon);

®  maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném nebo na
pendle na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socidlnim zabezpeceni nebo prispévku na statni
politiku zaméstnanosti?;

® na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze
poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spolecnym trhem;

® jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoZnéni vykonu nelegalni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Podminky opravnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd
a musi byt splnény k datu poddni Zadosti o podporu. K otdzce, zda spliuji body v pfedchozim
odstavci, se Zadatelé vyjadruji v rdmci ¢estného prohlaseni
v Zadosti o podporu, pficemzZ splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pripadné partnery s finanénim
prispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi zadateli:

Obce; Dobrovolné svazky obci; Organizace ztfizované obcemi; Organizace zfizované kraji; Pfispévkové
organizace; Nestatni neziskové organizace; Obchodni korporace; OSVC; Poradenské a vzdélavaci

1Dle zdkona &. 300/2008 Sb., o elektronickych tGkonech a autorizované konverzi dokument.

2 Za splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona €. 280/2009 Sb., dariovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle §
20a zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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instituce; Poskytovatelé socidlnich sluzeb; Profesni a podnikatelska sdruzeni; Socialni partnefi; Skoly a

skolska zarizeni.

PricemZ pro projekty zamérené na poskytovani socidlnich sluzeb (aktivita 1.1) jsou opravnénymi
Zadateli pouze poskytovatelé socialnich sluZeb registrovani podle zdkona ¢. 108/2006 Sb.,

o socialnich sluzbach.

Definice jednotlivych opravnénych Zadatel(:

Zadatelé Definice
Obce dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), véetné zakona ¢.
Obce 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze a zakona ¢. 314/2002 Sb., o stanoveni

obci s povéfenym obecnim Uradem a stanoveni obci s rozsifenou plsobnosti

Dobrovolné svazky
obci

Dobrovolné svazky obci dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni)

Organizace zfizované
obcemi

Organizace zfizované obcemi (prispévkové organizace, obchodni spole¢nosti,
obecné prospésné spolecnosti, Ustavy, Skoly a skolska zatizeni)

Organizace zfizované
kraji

Organizace zfizované kraji (pFispévkové organizace, obchodni spolecnosti,
obecné prospésné spolecnosti, skoly a skolska zafizeni)

PFispévkové
organizace

Prispévkové organizace jsou organizace zfizené Uzemnimi samospravnymi
celky dle zakona €. 250/2000 Sb. o rozpoc¢tovych pravidlech tzemnich
rozpoctl, a to pro takové ¢innosti v plisobnosti Uzemnich samospravnych
celkq, které jsou zpravidla neziskové a jejichz rozsah, struktura a sloZitost
vyZaduji samostatnou pravni subjektivitu

Nestatni neziskové
organizace

e spolky dle § 214-302 zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zadkonik

e obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zdkona ¢. 248/1995
Sb., o obecné prospésnych spolecnostech

e Ustavy dle § 402-418 zakona ¢. 89/2012 Sh., obc¢ansky zakonik

o cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o
cirkvich a ndbozZenskych spole¢nostech, pokud poskytuji zdravotni,
kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socidlné pravni ochranu
déti

e nadace (§ 306-393) a nadaéni fondy (§394-401) zfizené podle
zédkona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik



http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%AD_samospr%C3%A1vn%C3%BD_celek
http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%AD_samospr%C3%A1vn%C3%BD_celek
http://cs.wikipedia.org/wiki/Pr%C3%A1vn%C3%AD_osobnost
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Obchodni korporace vymezené ziakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:
e Obchodni spole¢nosti
o vefejnd obchodni spolecnost

komanditni spolecnost
spolecnost s ru¢enim omezenym
akciova spole¢nost
evropska spole¢nost

o evropské hospodarské zajmové sdruzeni
e Druistva

o druistvo

o evropska druzstevni spolecnost

Obchodni korporace

o O O O

osve Osoba samostatné vydéleéné ¢inna dle zakona ¢. 155/1995 Sb., o
dlchodovém pojisténi

Pravnické a fyzické osoby (véetné pravnickych osob vykonavajicich ¢innost
Skol a skolskych zafizeni zapsanych ve skolském rejsttiku), které maji jako
hlavni pfedmét ¢innosti v poslednim dafovém pfiznani ptip. v ptiloze ucetni
zavérky uvedenou ¢innost v oblasti vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou

Poradenské a nabyvat téchto forem:

vzdélavaci instituce

e obchodni korporace

e 0SVC

e NNO

e Skoly a Skolska zafizeni, vysoké Skoly
Poskytovatelé Poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatell socialnich
socialnich sluzeb sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

v

e Zaméstnavatelské svazy zaloZené podle zdkona ¢. 83/1990 Sb.,
o sdruzovani ob¢and, § 9a) nebo na zakladé § 3046 zakona ¢. 89/2012 Sh.,
obcanského zdkoniku, povaZované za organizace zaméstnavatell podle §
3025 zakona ¢. 89/2012 Sb., obéanského zakoniku

e Sdruzeni podnikd - vznikla dle zdkona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obéan
- tzn. sdruzeni registrovana dle § 6 tohoto zakona (do 1. 1. 2016)

e Z3ajmova sdruZeni pravnickych osob, jejichZ ucelem je ochrana profesnich

Pr?jfe'sknltal » zajmU nebo zajm0 podnikajicich osob — vznikla dle § 20f a nasl. zakona ¢.
Egr rl'e :'e ska 40/1964 Sb., ob&ansky zékonik, ve znéni pozd&jéich predpist a
uzenli

vykonavajici ¢innost podle § 3051 zdkona ¢. 89/2012 Sbh., obdanského
zakoniku
e Spolky zalozené dle § 214 zdkona ¢. 89/2012 Sb., obc¢anského zakoniku,
jejichz Gcelem je ochrana profesnich zajma nebo zajmu podnikajicich osob
e Hospodarska komora CR a Agrarni komora CR zfizené podle zakona ¢&.
301/1992, Sb., o Hospodarské komote CR a Agrarni komore CR, ve znéni
pozdéjsich predpist a jejich vnitfni slozky
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e Profesni komory jako zakonem zfizené pravnické osoby povinné sdruzujici
osoby urcitého povolani (Exekutorska komora, Komora dariovych poradc,
Komora patentovych zastupcli, Komora veterinarnich lékard, Lékafska
komora, Advokatni komora, Komora architektd, Komora auditord, Komora
autorizovanych inZenyrd a technikd c¢innych ve vystavbé, Notarska
komora, Lékarnicka komora, Stomatologicka komora)

e Svazy vyrobnich a spotfebnich druistev dle zakona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich korporacich

e socidlni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a

socialni dohody CR:

Svaz primyslu a dopravy CR

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazti CR

Ceskomoravskd konfederace odborovych svazil

Asociace samostatnych odborl

e organizace zaméstnavatel(l a odborové organizace, které maji
uzavienou kolektivni smlouvu vyssiho stupné

Socialni partnefi

Pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skoly a Skolského zafizeni zapsana
ve Skolském rejsttiku dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

Skoly a 8kolska
zafizeni

4.3 Vymezeni opravnénych partnert

Pro aktivity 5.2.2 Dalsi programy a ¢innosti v oblasti socidlniho zac¢lefiovani, 5.2.3 Komunitni socidlni
prace a 5.2.4 Komunitni centra jsou opravnénymi partnery partnefi s finanénim prispévkem
i bez finanéniho pfispévku.

Pro aktivity 5.2.1 Socidlni sluzby jsou oprdvnénymi partnery pouze partnefi bez finanéniho
prispévku.

Obecné muze dle pravidel OPZ opravnénym partnerem s finan¢nim ptispévkem byt pouze osoba,
ktera nepatii mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z divod( insolvence, pokut, dluhu (viz
vymezeni v rdmci ¢asti 4.2 této vyzvy).

Prispévkové organizace zfizované organizacnimi slozkami statu mohou byt partnery s financnim
prispévkem pouze v projektech, kde je v pozici Zadatele/piijemce jejich zfizovatel. Uzemni
samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery s finanénim pfispévkem pouze
v projektech, kde vzajemny vztah pfijemce a daného partnera umoznuje poskytovani prostredkd
z rozpoctu prijemce do rozpoctu partnera v souladu s platnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctd.
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Pravni forma partnera bez finanéniho pFispévku neni omezena.® Partner se podili na realizaci
vécnych aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny
finanéni pfispévek za Ucast pti realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském ¢i odbératelském vztahu k prijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje pfijemci za Uhradu socidlni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobk/sluzeb).

Fyzickd osoba, kterd neni samostatné vydéleéné ¢innd, nemUlzZe byt do projektu zapojena jako
partner.

4.4 Mira podpory — rozpad zdroja financovani

T fijemce dle pravidel , , " Statni
yp Py R p’ , Evropsky podil Prijemce Y
spolufinancovani rozpocet

Skoly a $kolska zafizeni zfizovana
ministerstvy dle Skolského zakona (¢. 85 % 0% 15%
561/2004 Sh.)

Obce

Prispévkové organizace zfizované kraji a
obcemi (s vyjimkou $kol a Skolskych 85 % 5% 10%
zafizeni)

Dobrovolné svazky obci

Pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skol a
Skolskych zafizeni (zapsané ve Skolském 85 % 0% 15%
rejstriku)

Soukromopravni subjekty vykonavajici
verejné prospésnou cinnost

Obecné prospésné spolecnosti

Spolky

Ustavy

Cirkve a ndboZenské spolecnosti
Nadace a nada¢ni fondy

Mistni akéni skupiny

Hospodarska komora, Agrarni komora
Svazy, asociace

85 % 0% 15 %

3 Partnerem bez finanéniho pfispévku muZe byt pravnickd osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jeZ jsou ¢leny
Evropského sdruZeni volného obchodu, nebo fyzickd osoba plsobici jako osoba samostatné vydéle¢né ¢inna (resp. v
zahranici obdobné pUsobici), ktera ma registrované misto podnikani v EU.
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Ostatni subjekty neobsazené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spole¢nosti:
- verejnd obchodni spolecnost
- komanditni spole¢nost
- spolecnost s ru¢enim omezenym
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodarské zajmové
sdruZeni
Statni podniky
Druistva:
- druzstvo
- evropska druzstevni spolecnost
osvC
Profesni komory

85% 15% 0%

4.5 Maximalni a minimalni vySe celkovych zplsobilych vydajt projektu

o Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydajli projektu: 400 000 CZK
o Maximalni vyse celkovych zplsobilych vydajl projektu: 4 206 720 CZK

4.6 Forma financovani

Ex ante

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2
této vyzvy MAS).

4.7 Informace o podminkach vefejné podpory

Informace o verejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné casti pravidel
pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

Vyhlasovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje, Ze
prostredky, jez budou napliiovat znaky verejné podpory, budou ptijemci podpory, jeho partneram, Ci
daldim subjektdim®*, poskytovany v reZimu podpory de minimis, nebo pFipadné vreZimu pfisluiné

4 Pokud budou v ramci projektu dalsim subjektim propldceny napf. mzdové pfispévky pro umisténi osoby z cilové skupiny
na pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto subjektd na trhu, a vztahuji se na né tedy pravidla poskytovani
vefejné podpory. Je tedy pravdépodobné, Ze v pribéhu realizace projektu bude témto subjektim pro uUcely vyuZziti
mzdovych pfispévk( pFidélena vefejna podpora/podpora de minimis.
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kategorie blokové vyjimky ze zidkazu verejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,
nebo vrezimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v ptipadé sluieb obecného
hospodarského zajmu (zejména socialnich sluzeb).

Poskytovani financnich prostifedkd orgdnim verejné spravy nenapliiuje kumulativné znaky verejné
podpory, a tudiz nezaklada vefejnou podporu.

U projektd, u nichZ bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany predpisy EU stanovujici horni hranici
financovani takového projektu z verejnych zdroja (tzv. intenzitu verejné podpory). Vyse této hranice
se odviji od typu podporené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych pripadech také od specifik
cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a
vymezené obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a ptijemce v ramci
Operacniho programu zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy). V dlsledku toho je moiné, Ze projekt nebude z verejnych zdroji podporen
v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdroju
financovani).

Socidlni sluzby, které budou podporfeny v ramci této vyzvy, jsou povazovany za sluzby obecného
hospodarského zdjmu. Socidlni sluzby budou financovdny formou vyrovndvaci platby, upravené
Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU. Poskytovatel socidlnich sluzeb musi byt povéfen
objednavatelem k poskytovani sluzby obecného hospodafského zajmu. Pouziti finanénich prostiedk
na aktivity spojené s poskytovanim socidlnich sluzeb zakldadd verfejnou podporu slucitelnou se
spolecnym trhem pouze v pfipadé dodrzeni zasad uvedenych v Pfiloze ¢. 5 - Podpora socialnich
sluZzeb na Gzemi MAS z OPZ - Vyrovnavaci platba, které vychazi z Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU.

Fakultativni ¢innosti socialni sluzby a dalsi programy a ¢innosti v oblasti socidlniho zaclenovani, které
nejsou socialnimi sluzbami, jsou sluzbami mimo rezim verejné podpory.

'V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice rezimi vefejné podpory.

5 Vécné zaméreni

5.1 Popis podporovanych aktivit

V ramci 3. Vyzvy se MAS Brdna Pisecka zaméfila na podporu niZe uvedenych aktivit. Potfeba podpory
téchto aktivit vychazi z analytické ¢asti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi
MAS Brana Pisecka na obdobi 2014 — 2020. MAS dale brala v Gvahu pravidla a podminky RO OPZ.

Budou podporovany pouze aktivity, které maji ptimy dopad na cilové skupiny, tj. aktivity zamérené
na pfimou praci s cilovymi skupinami.

Jednotlivé aktivity Ize pfi realizaci projektld mezi sebou navzajem kombinovat. Z popisu projektu vsak
musi byt jasné zfejmé, které Cinnosti spadaji do dané aktivity a stejné tak musi byt naklady na

jednotlivé typy aktivit oddéleny v rozpoctu projektu.

Dalsi podminky:
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V ptipadé zaméreni projektu na poskytovani sluzeb obecného hospodarského zajmu (socialni sluzby -
aktivita 5.2.1. viz kapitola 5.2. Podporované aktivity této vyzvy) v kombinaci s jinou aktivitou vyzvy
uvede Zadatel v projektu socidlni sluzbu (v rozsahu zakladnich ¢innosti) vidy v rdmci samostatné
aktivity projektu. V pfipadé vice druhl poskytovanych socidlnich sluzeb v ramci projektu budou tyto
popsany vzdy v samostatnych aktivitach (nikoliv v ramci jedné aktivity). Pro kazdou socialni sluzbu
(kazdy identifikator sluzby) uvedenou v projektu Zadatel zaroven zpracuje samostatnou Pfilohu €. 6 -
Udaje o socialni sluzbé.

V ptipadé sluzeb obecného hospodarského zajmu (aktivita 5.2.1 Socidlni sluzby a aktivita 5.2.2 pism.
j) Socialni bydleni) nejsou zpUsobilym vydajem vydaje investi¢niho charakteru spojené s nakupem
dlouhodobého (hmotného i nehmotného) majetku. Uznatelnym vydajem jsou pouze odpisy
dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku pouzivaného pro Gcely projektu.

5.2 Podporované aktivity

Aktivity v oblasti socidlniho zaclenovani osob socialné vyloucenych ¢i socialnim vylouéenim
ohroZzenych musi mit vidy pfimy dopad na cilové skupiny, tj. jsou zaméreny na pfimou préci s
cilovymi skupinami. V projektech je moZné spolu s aktivitami souvisejicimi s pfimou praci cilovymi
skupinami podpofit i aktivity zaméfené na strategickou/koncepcni/metodickou ¢innost (napf. jednou
z aktivit projektu mlze byt vytvoreni metodiky pro praci s konkrétni cilovou skupinou apod., ale
zaroven projekt musi obsahovat aktivity, které v pfimé praci s cilovou skupinou ovéruji vytvorenou
metodiku).

Stejné tak je mozné v projektech podporovat vzdélavaci aktivity pro cilové skupiny, ale opét jen spolu
s aktivitami zamérenymi na komplexnéjsi podporu cilovych skupin (napt. jednou z aktivit projektu
muzZe byt vzdélavani cilovych skupin, ale zaroven projekt musi obsahovat dalsi aktivity tak, aby
podpora cilovych skupin byla komplexni).

Podporovany budou aktivity sméfujici k profesiondlni realizaci socidlni prace jako ¢innosti zamérené
na pomoc komunitam zlepsit nebo obnovit jejich schopnost socidlniho fungovani v jejich pfirozeném
prostredi.

5.2.1. Socidlni sluzby

Budou podporovany uvedené druhy socidlnich sluzeb pro vymezené cilové skupiny se zamérenim na
navrat téchto osob zpét do spolecnosti a na trh prace, na udrZeni se na trhu prace a na umoznéni
pFistupu ke sluzbdm podporujicim navrat na trh prace’.

ZpUsobilé aktivity a s nimi spojené vydaje jsou pouze takové, které jsou zamérené na podporu a
financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhid a forem socialnich sluzeb,
a to v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi® u jednotlivych druhd socidlnich sluzeb. Jejich vycéet

5 Nebudou podporovany socidlni sluzby uréené osobam se snizenou sobéstacnosti z divodu véku, tj. zejména socidlni sluzby
pro seniory.

6 Fakultativni ¢innosti (¢innost navazujici na poskytovani zakladnich ¢innosti socialni sluzby) nehospodafské povahy Ize do
projektu zahrnout, avsak je tfeba je jednoznacné odlisit od zékladnich ¢innosti socidlni sluzby. Fakultativni ¢innosti budou
financovany mimo rezim verejné podpory, zatimco zakladni ¢innosti socialni sluzby jsou financovdny formou vyrovnavaci
platby v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU. Vice k problematice fakultativnich ¢innosti viz Doporuceny postup
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a charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti treti, hlavé I, dile 2 az 4 zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach a v provadéci vyhlasce ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o
socialnich sluzbach.

Bude podporovdno poskytovani pouze téch socialnich sluzeb, které jsou registrovany v souladu se
zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a které jsou zaroven soudasti sité socidlnich sluzeb
uvedené ve stftednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb pftislusného kraje (popft. obce).

Budou podporovany pouze socialni sluzby poskytované terénni a ambulantni formou. Jako pobytové
budou podporovéany jen odlehcovaci sluzby a krizova pomoc podle § 44 a § 60 zdkona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach.

Soucasti naklad( vztahujicich se k poskytovani socidlni sluzby mohou byt i nadklady na celoZivotni
vzdélavani pracovnik(i poskytovatele socialni sluzby, a to za podminky, Ze toto vzdélavani pfimo
souvisi s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby a soucasné je oblast vzdélavani pracovnik(
poskytovatele sluzby upravena v rdmci vydaného Povéreni v souladu s Rozhodnutim Komise ¢.
2012/21/EU. Pro uUcely podpory socialnich sluzeb v ramci této vyzvy se celoZivotnim vzdélavanim
pracovnikl poskytovatele socialni sluzby rozumi:

- vzdélavani sociadlnich pracovnikl v souladu s § 111 zdkona o socidlnich sluzbach, a to
maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok,

- vzdélavani pracovnikl v socidlnich sluzbach v souladu s § 116 odst. 9 zdkona o socialnich
sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok,

- vzdélavani vedoucich pracovnikd, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendaini rok.

Budou podporovany tyto druhy socidlnich sluzeb:

a) Odborné socialni poradenstvi - § 37 (obcCanské poradny, manZelské a rodinné poradny,
poradny pro osoby se zdravotnim postiZzenim, pro obéti trestnych ¢inl a domaciho nasili,
poradenstvi ve specidlnich llzkovych zdravotnickych zafizenich hospicového typu,
poradenstvi osobam, jejichz zplsob Zivota muze vést ke konfliktu se spole¢nosti atd.); v ramci
odborného socidlniho poradenstvi budou podporovany i mobilni terénni tymy poskytujici
odborné socialni poradenstvi

b) Terénni programy - § 69 (poskytované osobam, které vedou rizikovy zpUsob Zivota nebo jsou
timto zpUsobem Zivota ohroZeny; sluzba je uréena pro problémové skupiny osob, uZivatele
navykovych latek nebo omamnych psychotropnich Iatek, osoby bez pfistresi, osoby Zijici v
socidlné vyloucenych lokalitach a jiné socialné ohrozené skupiny; cilem sluzby je tyto osoby

vyhledavat a minimalizovat rizika jejich zpUsobu Zivota)

MPSV ¢&. 4/2013 k zajistovani fakultativnich ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb k § 35 odst. 4 zékona ¢. 108/2006 S., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist.
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c) Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi - § 65 (poskytované rodindm s détmi, u nichz
je ohroZen vyvoj ditéte v disledku dopad( dlouhodobé krizové socialni situace, kterou rodice
nedokazi sami bez pomoci prekonat, a u nichz existuji dalsi rizika ohrozeni vyvoje ditéte)

d) Rana péce - § 54 (poskytovana ditéti a rodi¢iim ditéte ve véku do 7 let, které je zdravotné
postizené, nebo jehoZ vyvoj je ohroZen v dlsledku nepfiznivého zdravotniho stavu; sluzba je
zamérena na podporu rodiny a podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho specifické potieby);
sluzby poskytované rodindm s ditétem se specifickymi potfebami umoznuji rodicdm a
pecujicim osobam socidlni zaclenéni a plsobi preventivné proti jejich socidlnimu vylouceni
(rodice a pecujici osoby se mohou diky podpore sluzeb rané péce snadnéji zapojit do
socialniho, pracovniho a ekonomického Zivota spole¢nosti)

e) Krizova pomoc - § 60 (poskytovana na prechodnou dobu osobam, které se nachazeji v situaci
ohroZeni zdravi nebo Zivota, kdy pfechodné nemohou fesit svoji nepfiznivou socialni situaci
vlastnimi silami; krizovd pomoc obvykle nespociva pouze v jednordzové pomoci ¢lovéku v
akutni krizi, ale zahrnuje nékolik intervenci s osobou v krizi, véetné jejiho predani do
nasledné péce, pokud to jeji stav vyZzaduje); u této sluzby socidlni prevence bude
podporovdna i pobytova forma jejiho poskytovani

f) Kontaktni centra - § 59 (nizkoprahova zafizeni pro osoby ohrozené zavislosti na navykovych
l[atkach; cilem sluzby je sniZovani socialnich a zdravotnich rizik spojenych se zneuzZivanim
navykovych latek)

g) Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez - § 62 (pro ucely této vyzvy bude podporovana
pouze cilova skupina osob ve véku od 15 do 26 let” ohroZenych spoleéensky nezadoucimi jevy
s ddrazem na podporu jejich socidlniho zaclenovani a zvySovani kompetenci k uplatnéni se na
trhu préce); cilem sluzby je zlepsit kvalitu Zivota téchto osob predchazenim nebo snizenim
socialnich a zdravotnich rizik souvisejicich se zplsobem jejich Zivota, umoznit jim lépe se
orientovat v jejich socidlnim prostfedi a vytvaret podminky k feSeni jejich nepfiznivé socialni
situace

h) Socidlni rehabilitace - & 70 (soubor specifickych Ccinnosti sméfujicich k dosazeni
samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych schopnosti

7 Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez mohou poskytovat socialni sluzbu i cilové skupiné osob mladsich 15 let, avsak z
prostfedkd OPZ budou hrazeny jen vydaje nezbytné pro préci s cilovou skupinou osob ve véku od 15 do 26 let. Poskytovatel
pfi kontrole doloZi, Ze dotace byla vyuZita pro praci s podporovanou cilovou skupinou (poskytovatel vede samostatnou
evidenci cilové skupiny podporované z OPZ).
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a dovednosti, posilovanim ndvyk( a nacvikem vykonu béinych, pro samostatny Zivot
nezbytnych cinnosti alternativnim zpUsobem vyuzivajicim zachovanych schopnosti,
potencialll a kompetenci); u této sluzby socialni prevence bude podporovana pouze terénni a
ambulantni forma jejiho poskytovani

i) Socialné terapeutické dilny - § 67 (pro osoby se snizenou sobéstacnosti z dilvodu
zdravotniho postizeni, které nejsou z tohoto dlvodu umistitelné na otevieném ani
chranéném trhu prace; cilem je dlouhodobad a pravidelnd podpora zdokonalovani pracovnich
navykd a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni terapie)

i) Sluzby nasledné péce - § 64 (poskytované osobam s chronickym dusevnim onemocnénim a
osobam zavislym na navykovych latkach, které absolvovaly lGZkovou péci ve zdravotnickém
zafizeni, absolvovaly ambulantni [éCbu nebo se ji podrobuji, nebo osobam, které abstinuji); u
této sluzby socialni prevence bude podporovana pouze ambulantni forma jejiho poskytovani

k) Podpora samostatného bydleni - § 43 (poskytovand osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z dlvodu zdravotniho postiZzeni nebo chronického onemocnéni, vcetné
dusevniho onemocnéni)

I) Osobni asistence - § 39 (pro ucely této vyzvy poskytovand pouze osobam, které maji
snizenou sobéstacnost z diivodu chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni)

m) Odlehcovaci sluzby - § 44 (poskytované osobam pecujicim v jejich pfirozeném socidlnim
prostiedi o osoby se snizenou sobéstacnosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni); u této sluzby socialni péce bude podporovana i pobytova forma jejiho
poskytovani

5.2.2. Dalsi programy a ¢innosti v oblasti socidlniho za¢lenovani

Jednd se o programy a cinnosti se spolecensky prospésnym charakterem (nikoli komercnim), které
maji pfiznivy dopad na osoby z cilovych skupin v izemi MAS.

Podporovany budou programy a cinnosti realizované v pfirozeném socidlnim prostfedi osob z
cilovych skupin, tj. aktivity realizované terénni nebo ambulantni formou. Musi byt zajisténo, Ze se
skutecné jedna o programy a ¢innosti nad rdmec zakladnich cinnosti socialnich sluzeb podle zakona ¢.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach — nelze podporovat programy, které maji charakter sociélni
sluzby, avsak nejsou jako socialni sluzba registrovany!

Budou podporovany zejména nasledujici programy a ¢innosti:
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a) Programy prevence a feSeni problém( predeviim v socidlné vylouéenych lokalitidch®
zamérené na rizikové jedince ¢i skupiny osob Zijici v extrémné nepfiznivych Zivotnich
podminkach a na socidlné znevyhodnéné skupiny obyvatel, u nichZz je zvySend
pravdépodobnost, Ze se stanou pachateli nebo obétmi trestné ¢innosti, nebo ktefi jiz spachali
trestnou ¢innost. Jedna se o programy sekunddrni a tercidlni prevence socialné patologickych
jevll a pficin kriminogennich situaci, prevence kriminality a ochrany vefejného po¥adku®,
véetné podpory Ucasti ¢lend komunity na predchazeni rizikovych situaci a feseni problému
ohroZenych osob (napf. zavadéni koordinovaného pfistupu k prevenci kriminality, tvorba
obecnich plan( prevence kriminality se zapojenim komunity, asistenti prevence kriminality?®,
asistence obétem trestnych ¢inl pti jednani s policii, soudy a dalsimi Ufady, mentoring,
preventivni programy pro mladé osoby 15+ a rodiny s détmi, napf. vzdélavani, aktivizacni,
asistenéni a motivacni programy, pomoc v krizovych Zivotnich situacich, socialné-
terapeutické pobyty realizované formou pfiméstskych tabora®t).

b) Aktivity smérujici k podpore mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného prostiedi pfi
vstupu do samostatného Zivota po ukoncéeni nebo i v prlbéhu jejich vzdélavani (zejména
pokud pochazi ze socidlné znevyhodnéného prostredi, ndhradni rodinné péce nebo ustavni
péce, tj. Skolskych zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, popf. jinych zafizeni
pro péci o déti a mladez). Jednd se o Cinnosti zamérené na podporu fungovani cilové skupiny
v pfirozeném socidlnim prostredi a podporu v jejim zaclenéni se do bézného Zivota a na trh
prace!?, Aktivity zohledriuji specifické potfeby cilové skupiny téchto osob (socidlné
znevyhodnéné prostredi, predchozi Ustavni péce nebo ndhradni rodinnd péce apod.).
Napfiklad mizZe jit o realizaci vzdélavacich aktivit na podporu rozvoje psychosocidlnich a
praktickych dovednosti, prdvniho povédomi, posileni osobnich kompetenci s cilem zaclenéni
do béziné spolecnosti, zapojeni cilové skupiny do realizace komunitnich aktivit, programy
rozvijejici kompetence v oblasti financni gramotnosti a prevence zadluZenosti, mozZnosti

8 Doporucujeme vychézet z Gabalovy Mapy socialné vyloucenych lokalit (http://www.esfcr.cz/07-13/oplzz/analyza-socialne-
vyloucenych-lokalit-v-cr-1?highlightWords=mapa+svl). V pfipadé, Ze se na Uzemi MAS nenachazi socidlné vyloucena lokalita,
musi MAS existenci problém spojenych se sociadlnim vylouc¢enim identifikovat ve své SCLLD.

2 Nejedna se o situacni prevenci kriminality ve smyslu zavadéni kamer a dalSich bezpeénostnich a ochrannych prvkd nebo o
realizaci prednasek na téma bezpecnosti pro Sirokou verejnost apod.

10V ramci prevence kriminality budou podporovény aktivity, které jsou v souladu s Metodikou vybéru, pfipravy a ¢innosti
asistent(i prevence kriminality (APK) vydané Ministerstvem vnitra CR viz http://www.mvcr.cz/clanek/metodika-vyberu-
pripravy-a-cinnosti-asistentu-prevence-kriminality.aspx a http://www.mvcr.cz/clanek/seznam-metodickych-doporuceni-
vyzvy-programu-prevence-kriminality-na-rok-2015.aspx v ¢asti C3. V této vyzvé nebudou podporovany rekvalifikacni kurzy
pribézné vzdélavani. Vstupni vzdélavani novych APK je v gesci MV CR (specialni dotaéni titul na podporu a vzdélavani APK),
pfipadné dalSich vzdélavacich instituci poskytujicich shodné typy vzdélavani. Naklady na absolvovani vstupniho vzdélavani
APK nejsou zplisobilé v této vyzvé (kurz MV CR neni akreditovan). Zpdsobilé vydaje projektu: mzdy, provoz, vystroj APK atd.
(viz metodika MV CR). Opravnéni 7adatelé: pouze obce, kde piisobi obecni policie (v obcich s udélenou vyjimkou, kde je
dohoda s PCR, nemohou byt APK v projektech OPZ podpoteny, ptipadna podpora bude v gesci MV CR). RO OPZ bude s MV
CR konzultovat pfipadné pfijemce v OPZ s cilem zabranéni duplicitni podpore.

11 Jedna se o socialné-terapeutické pobyty zamérené na prevenci socialné patologickych jevd, které jsou uréeny predevsim
pro rizikovou mladez. Cilem je umoznit cilové skupiné zaZit jiny model fungovani, nez ktery béiné zna diky
znevyhodiujicimu prostredi, ve kterém Zije. Pfiméstské tdbory by svym zamérenim mély pfispivat k podpofe sociadlniho a
osobnostniho rozvoje a k ochrané pred plsobenim negativnich vliva.

12 Nebudou podporovdny aktivity, které maji podobu ubytovacich/pobytovych sluZeb pro cilovou skupinu.
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uplatnéni se na trhu prdace, zvySovani kvalifikace, ziskani odpovidajiciho bydleni, mentoring,
vrstevnicka pomoc (peer programy), doprovazeni a asistence pfi prechodu do samostatného
Zivota apod.

c) Aktivity a programy sekundarni a tercidrni prevence pro osoby s chronickym dusevnim
onemocnénim a jejich rodinné pfislusniky, mimo zdravotnické sluzby a péci (programy
rozvijejici dovednosti a schopnosti potfebné pro kazdodenni Zivot, schopnost zachdzet se
svou nemoci, udrZovani pfirozenych socialnich vztah( a vazeb, samostatné rozhodovani o
zpUsobu vlastniho Zivota, zvySovani kompetenci v oblasti orientace v nabidce sluzeb,
programU a socialniho zabezpeceni pro cilovou skupinu, vedeni k samostatnému vyuZzivani
verejnych sluzeb, specializované pravni poradenstvi, svépomocné a aktivizani programy
atd.).

d) Aktivity a programy sekunddrni a tercidrni prevence pro osoby ohroZené zavislostmi na
navykovych latkach, véetné gamblingu a zavislosti na PC hrach, mimo zdravotnické sluzby a
péci (programy zamérené na minimalizaci zdravotnich a socidlnich rizik u osob uzivajicich
drogy nebo drogou ohroZenych a rizik spojenych s hazardnim hranim, svépomocné a
aktivizacni programy, adiktologicka psychosocidlni intervence, dolécovaci programy pro
osoby, které opoustéji terapeutickou komunitu, aktivity zamérené na integraci do pracovniho
Zivota atd.).

e) Programy pro osoby opoustéjici zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody, pro osoby ve
vykonu trestu a pro osoby s alternativnimi tresty (pachatelé trestné cinnosti), probacni a
resocializaéni programy!® a programy zaméfené na pachatele domdéciho nasili s cilem
predchdazeni jejich dalSiho nasilného chovani (programy socialniho vycviku a rozvoje
socidlnich a osobnich dovednosti s cilem socidlni integrace, nalezeni zaméstnani,
psychologické poradenstvi atd.).

f) Motivaéni programy pfispivajici k socidlnimu zaclenéni nebo k prevenci socidlniho
vylouceni osob v nepfiznivé sociadlni situaci (rozvoj psychosocidlnich a praktickych
dovednosti, posilovani osobnich kompetenci v bézném Zivoté, podpora pravniho povédomi a
sebedlvéry s cilem zaclenéni do béiné spolecnosti a na trh prace, vzdélavani v oblasti
finanéni gramotnosti, posilovani rodiCovskych kompetenci, ziskavani zdkladnich socidlnich a
profesnich dovednosti a schopnosti uplatnit se na trhu prace, spoleCenské zaclenéni osob
vystavenych institucionalizaci, obnoveni, upevnéni ¢i zprostifedkovani kontaktu s pfirozenym

13 Jednd se pouze o programy akreditované Ministerstvem spravedinosti CR. Napf. asistence a doprovazeni pii odchodu z
vykonu trestu odnéti svobody i pfi vykondvani alternativniho trestu (spoluprace se socialnimi kuratory, s Probacni a
mediaéni sluzbou CR pFi znovu zaclenéni osoby z cilové skupiny do spole¢nosti a na trh prace).
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socidlnim prostfedim, pomoc pfi uplathovani prav a zvladani zatézi bézného Zivota, programy
uceni se hodnotam v oblasti svobody a odpovédnosti jednotlivce, doprovody pfi jednani s
institucemi atd.).

g) Programy a aktivity v oblasti socidlné-pravni ochrany déti'® zaméfené na preventivni
programy na podporu rodiny, aktivity smérujici k obnoveni narusenych funkci rodiny a
vedouci ke stabilizaci rodiny, rozvoj aktivit podporujicich komunitni praci a zapojovani zdroju
komunit do feseni situace ohrozenych rodin atd.

h) Aktivity zamérené na podporu pecujicich osob a neformalni péce (tj. péce poskytovana
osobé zavislé v ramci rodin nebo komunit osobami blizkymi - rodinnymi pfislusniky,
pfibuznymi nebo znamymi) a sdilené péce (tj. kombinace péce poskytované profesiondlnimi
poskytovateli a neformalnimi pecovateli), véetné rozvoje domaci paliativni péce (terénni
mobilni tymy, vzdélavani a poradenstvi pro osoby pecujici apod.). Dle kvalifikovanych odhadu
je vyznamnd c¢ast veskeré socidlni a zdravotni dlouhodobé péce poskytovana rodinnymi
prislusniky nebo jinymi pecujicimi. Podporovany budou zejména podpurné sluzby uréené pro
pecujici osoby-socidlni prace, psychoterapeuticka podpora, edukace a specifické poradenstvi
v oblasti kombinovani formalni a neformalni péce, moznosti vyuzivani podpUrnych socialnich
sluzeb, jednani s Urady, organizace a pomoc pfi zvladani pfimé péce (supervize, odborné
techniky primé péce), pomoc s péci o domacnost, feseni financni situace, rozsireni
kvalifikace, kombinovani péce se zaméstnanim, ¢i s ndvratem na trh prace po ukonceni péce,
pravni poradenstvi, dale podpora pecujici osoby ze strany socidlnich pracovnik( obci, urada
prace a nemocnic (zvySovani personalni kapacity socidlnich pracovnik(i, ktefi mohou
pecujicim osobam poskytnout podporu a poradenstvi, zfizeni pozice koordinatora podpory,
tj. socidlniho pracovnika na obcich, ktery bude pomahat pecujicim osobdam zajistit vSe
potfebné pro svou cinnost, zvySovat kompetence a znalosti pecujicich osob pro feSeni
probléma spojenych s péci o osobu zavislou atd.). Cilem je zmirnéni znevyhodnéni pecujicich
osob na trhu prace, které je spojené s poskytovanim neformalni péce, rozvoj vzajemné
provazanosti a sdileni péfe mezi formalnimi poskytovateli, neformalnimi pecovateli a
sluzbami zaméstnanosti, a zvySeni informovanost pecujicich osob o svych moznostech.

i) Aktivity zamérené na predchazeni ekonomické nestability osob z cilovych skupin - posilovani
financni gramotnosti osob ohroZzenych predluzenosti, financni pldnovani a feseni
zadluZenosti, zvySovani prijmQ, snizovani dluht na bydleni, dluhové poradenstvi vcéetné
zpracovani insolvenénich ndvrh(®, zvySovani kompetenci v oblasti hospodafeni domécnosti
véetné finanéniho planovani a praktickych nacvikG (napf. trénink schopnosti Celit
impulsivnimu nakupovani ¢i manipulaci v souvislosti s poskytovanim Gvérd apod.), zvysovani
socidlnich a profesnich dovednosti a kompetenci v oblasti hledani a udrzeni stabilniho

14 Jedna se pouze o aktivity, které nejsou soucasné podporovany ze statni dotace na vykon socialné-pravni ochrany déti.
15V souladu s novelou zédkona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho Feseni (insolvenéni zékon)
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zaméstnani, aktivity zamérené na spolupraci partner(i na mistni drovni véetné spoluprace se
zaméstnavateli pfi feSeni problém0 spojenych se zaméstnavanim pracovnikl s exekucemi
atd.

j)  Aktivity zaméfené na rozvoj socidlniho/dostupného/podporovaného/prostupného bydleni
jako prevence prostorového vylouceni vzniku socidlné vyloucenych lokalit a bezdomovectvi.
Podporované aktivity se tykaji feSeni problematiky bydleni prostfednictvim podpory socidlni
prace s klienty - preventivni, ndsledné a doprovodné sluzby pro osoby ohrozené ztratou
bydleni, napf. programy prevence ztraty bydleni a znovu zaclenéni do bydleni, aktivity k
zabranéni nedobrovolnému vystéhovani osob z bydleni, participativni metody vyuZivajici
spolulcasti klientd na rozhodovani a realizaci aktivit (institut domovnika dle metodického
podkladu MV CR viz http://www.mvcr.cz/clanek/seznam-metodickych-doporuceni-vyzvy-
programu-prevence-kriminality-na-rok-2015.aspx v ¢asti H, klientské domovni samospravy -
projektové zadosti na podporu institutu domovnika je nezbytné predem projednat s danou
obci, je-li Zadatelem jiny subjekt nez pfimo obec'®), zavddéni case managementu a jinych
forem koordinace, zvySovani socidlnich kompetenci vzhledem k udrZeni bydleni,
bezproblémového uZivani bytu a pfijeti adekvatniho bydleni jako dilezité hodnoty, podpora
ekonomického a ekologického Zivotniho stylu (omezeni plytvani, hospoddrny Zivotni styl),
sitovani a multidisciplinarni spoluprace, sprava dluhu atd. Podpora neni uréena na investice
do socidlniho bydleni (rekonstrukce, modernizace, nakup dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku), na vybaveni byt( (umyvadlo, sprcha, vana, WC, kuchyniska linka,
varna deska, trouba apod.), na opravy a udrzbu, na ndjemné a kauce atd. Aktivity musi byt
vidy zaméfeny na pfimou podporu cilové skupiny osob (klientl), nikoli pouze na vytvareni
nastroji a systéma sociadlniho bydleni. Projekty, jejichZ soudasti bude i vytvareni nastroji a
systému socidlniho bydleni, budou vZdy pilotnimi, aktivity musi mit primarné pfimy dopad na
cilové skupiny osob (klienta).

k) Aktivity podporujici mimosoudni zplUsob feSeni konfliktli v oblasti bydleni a pracovné-
pravnich vztahl (programy finan¢né dostupné mediace, postupného splaceni sluzeb
profesiondlnich advokatl a mediatord, bezplatna pravni pomoc pfi zadluZeni a v oblasti
prevence socialniho vylouceni zamérena na problematiku pracovné-pravnich vztaht, bydleni,
exekuci atd.).

[) Aktivity prispivajici k boji s diskriminaci (vzdélavaci aktivity zaméfené na destigmatizaci cilové
skupiny, na informovani o pfic¢inach, formach diskriminace a zpUsobech prevence a
odstraniovani diskriminace, poskytovani poradenstvi cilovym skupindm tykajici se
nediskriminace a rozvoj rdznych forem sluzeb pro obéti diskriminace, napf. sluzby
bezplatnych pravnich poraden véetné zastupovani pred soudem za Ucelem zajisténi ochrany
a pomoci obétem diskriminace, feseni pfipad( diskriminace soudnimi i mimosoudnimi
prostfedky apod.). Aktivity musi byt vidy zaméfeny na pfimou podporu cilové skupiny osob

16 7adatel v projektové 7adosti popise zplisob, jakym byla #adost na podporu institutu domovnika projednana s obci, kde ma
byt institut domovnika realizovan.
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(klientl). Nebude podporovana realizace kampani a dalSich osvétovych aktivit bez vztahu k
pfimé podpore cilové skupiny a konkrétnimu dzemi MAS.

m) Aktivity mistnich samosprav pfi optimalizaci zajiSténi Cinnosti a vykonu socialni prace na
svém uzemi - podpora profesionalni realizace socidlni prace jako cinnosti zamérené na
pomoc jednotlivedm, skupindm ¢i komunitdm zlepsit nebo obnovit jejich schopnost
socidlniho fungovani v jejich pfirozeném prostiedi (podpora vyuziti specifickych metod a
technik socidlni prace a individualizovaného pftistupu, podpora vykonu socidlni prace se
zamérenim na identifikaci potfeb osob socidlné vylou¢enych ¢i socidlnim vylouéenim
ohrozenych na udrovni odbornych postupl pti pripadové praci, metodické cinnosti a
koordinaci nastroji pomoci apod.). Bude podporovan vykon socialni prace na obcich (typu I,
II. i 11L)Y, v€etné jeho dostateéného persondlniho zajisténi. Podporovany budou pfedevsim
preventivni aktivity smérujici k pozitivni zméné v daném Uzemi obce, posilovani vzajemnych
vazeb a spolupriace mezi obyvateli, organizacemi a institucemi. Daraz by mél byt kladen
predevsim na znalost mistniho prostredi, dostupnosti a kapacit socidlnich sluzeb a vzajemnou
komunikaci a spoluprdci mezi socialnimi pracovniky a dalSimi aktéry. Podporovany budou
projekty zamérené na participativni metody prace s klienty (zapojovani klientd do
rozhodovani) a s osobami/skupinami osob, které jsou ohroZeny socidlnim vyloucenim, rozvoj
sitovani sluzeb, multidisciplinarni spoluprace atd. Soucasti nakladl projektu mohou byt i
naklady na celoZivotni vzdélavani socialnich pracovnik( na obcich v souladu s § 111 zdkona o
socidlnich sluzbach, a to v rozsahu minimalné 40 hodin za celé obdobi realizace projektu®®,

Dopliikové budou k vyse uvedenym programim a c¢innostem podporovany i aktivity mistnich
subjektt pUsobicich v oblasti socidlniho zaélefiovani pfi koordinaci a sitovani socidlnich sluZeb a
dalsich navazujicich sluZieb a programli podporujicich socidlni zadlenovani a prevenci socidlniho
vylouceni a program(l zamérenych na vznik a rozvoj specifickych ndstroji k prevenci a feseni

17 Realizovat €innosti socialni prace mohou na zakladé svého rozhodnuti rovnéz mistni samospravy (obce I. typu). Zakladnim
cilem socidlni prace je zajisténi, resp. podpora ,socialniho fungovani“ klienta (jednotlivce, skupiny, ¢i komunity) v Zivoté
obce. Zakladni roli socialnich pracovniku je udrZet rovnovahu ve vztahu klient a jeho prostfedi (obec). Intervence socialniho
pracovnika pfi poruseni rovnovdhy muiZe smérovat jak ke zméné u klienta, tak i ke zméné Zivota v obci (napf. zména
socialniho prostiedi). Sociadlni pracovnik by mél svou ¢innost vykondavat pfevazné v pfirozeném prostredi klientd.

U obci Il. typu se jedna o vykon pfenesené plsobnosti podle zakona ¢. 111/2006 Sb., o hmotné nouzi, u obci lll. typu podle
zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach. U obci I. typu neni legislativni opora vykonu v prenesené pusobnosti,
nicméné vsechny typy obci maji moZnost vykonu socialni prace v samostatné pulsobnosti. Mistni samospravy se mohou
rozhodnout zaméstndvat socialni pracovniky (ktefi spliuji kvalifikacni podminky podle cit. zakona) a vykondvat na svém
uzemi Cinnosti socidlni prace. Nebo obce II. typu (pokud by nastala dohoda na Urovni samosprdv) mohou zaméstnavat
socidlni pracovniky k vykonu socidlni prace na Uzemi obci I. typu.

Socidlni pracovnik vyhledava klienty v jejich pfirozeném prostiedi, provddi posouzeni Zivotni situace klienta, individualni
planovani cild klienta a krok(, které povedou k jejich naplnéni, zplnomocriuje klienty, aby dokdzali sami ovliviiovat své
socialni prostfedi a ménit podminky svych Zivot(. Socidlni pracovnik rovnéz realizuje ¢innosti zamérené na zménu socidlniho
prostiedi klienta, spolupracuje s navazujicimi organizacemi pfi feseni Zivotni situace klienta a spolupodili se na realizaci
preventivnich aktivit, jejichZ cilem je pfedchazet vzniku nepfiznivych Zivotnich situaci klient(.

18 Limit minimalné 40 hodin vzdéldvéni za obdobi realizace projektu je stanoven s ohledem na prekroéeni hranice pro
bagatelni podporu ucastnika projektu. Maximalni rozsah vzdélavani neni omezen. Rozsah vzdélavani bude posuzovan
individudlné v ramci vécného hodnoceni projektové Zadosti. Bude posuzovdna potfebnost, Ucelnost a efektivnost a
hospodarnost vzdélavacich aktivit pro socidlni pracovniky na obcich. Projektové aktivity musi byt primarné zaméreny na
podporu cilovych skupin osob socidlné vylouc¢enych ¢i socidlnim vylou¢enim ohroZenych.
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problém v socidlné vylouéenych lokalitdch'®. S ohledem na to, Ze projekty v ramci této vyzvy musi
mit vzdy ptfimy dopad na cilovou skupinu osob (klient(), procesy koordinace a sitovani nemohou byt
podporovany samostatné, ale pouze ve vazbé na pfimou praci s cilovymi skupinami osob (klienty).

V této vyzvé nejsou podporovany projekty zamérené na tvorbu stfednédobych pland rozvoje
socialnich sluzeb obci / pfip. akénich pland (tj. zavadéni, realizace, sledovani a vyhodnocovani
procest stfednédobého planovéani) a na procesy souvisejici s vytvarenim siti socidlnich sluzeb ve

smyslu zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach (tj. sit socidlnich sluzeb jako soucast
stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluZeb kraje).?°

Doplrikové budou dale podporovany i aktivity zamérené na vzdélavani pracovnik(l organizaci, ktefi
vykonavaji pfimou praci s klienty (socidlni pracovnici a dalsi pracovnici v ptfimé praci, tj. odborné
pracovni pozice hrazené z pfimych nakladl, s cilem rozsifeni a prohloubeni jejich znalosti a
dovednosti pfi préci s cilovymi skupinami, a to v rozsahu minimalné 40 hodin za celé obdobi realizace

projektu.?
5.2.3. Komunitni socialni prace

Komunitni socialni prace = ¢innosti nad rdmec zakladnich ¢innosti socidlnich sluZzeb podle zdkona ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, realizované v pfirozené komunité. Aktivity podporované v ramci
komunitni socidlni prace musi mit pfimou vazbu na socialni zaclefiovani nebo prevenci sociadlniho
vylouceni osob.

Komunitni socidlni prace predstavuje vyznamny inkluzivni mechanismus. Osoby z cilovych skupin
jsou zapojovany do rozhodovani a do ptrimé realizace opatfeni na Urovni sousedstvi, vyloucené
lokality, obce, mésta, mikroregionu, a to s cilem ziskani lepSiho ptistupu ke spolec¢enskym zdrojim
(socidlni ochrana, bydleni, vzdélani, zaméstnani, moznost uplatfiovat sva prava atd.).

Gestorem komunitni socialni prace je kvalifikovany socidlni pracovnik (dle zakona ¢. 108/2006 Sb.),
napftiklad socialni pracovnik obce ¢i dobrovolného svazku obci (i na malych obcich).

Komunitni prace v kontextu socialni prace = dlouhodobé plisobici metoda socialni prace:

19 Koordinaci a sitovanim socidlnich sluzeb a dalsich navazujicich sluzeb a program( se rozumi procesy spolupréce
realizatord projektl za ucelem zefektivnéni a zkvalitnéni poskytovanych sluzeb a program( a vytvéareni inovativnich pfistupt
pti Feseni problému cilovych skupin. Prostfednictvim vzajemné spoluprace, sdileni zkusenosti, koordinace aktivit a sitovani
budou poskytované sluzby a dalsi programy komplexnéji naplfiovat specifické potieby osob z cilovych skupin. Priklady
podporovanych aktivit: sitovani poskytovatel zamérenych na praci s vybranymi cilovymi skupinami, vzajemna vyména a
sdileni zkuSenosti s praci s cilovou skupinou (napf. metody a techniky prace), planovani a optimalizace vhodné podpory pro
vybrané cilové skupiny osob, zavddéni novych postupl v prdci s cilovymi skupinami, monitoring a evaluace Cinnosti a
podpory smérované vici cilovym skupindm atd.

20 Stfednédobé planovani rozvoje socialnich sluzeb na obecni Urovni je podporovano v ramci Investiéni priority 2.2 OPZ
prostiednictvim specifickych vyzev.

21 Jedna se o odborné vzdélavaci programy s cilem zvyseni profesnich kompetenci pracovnikd organizace. Vzdélavani
pracovnikd organizace Zadatel v projektu vzdy fadné odlvodni s ohledem na prospéch cilové skupiny klient(.

Limit minimalné 40 hodin vzdélavani za obdobi realizace projektu je stanoven s ohledem na prekrocCeni hranice pro
bagatelni podporu ucastnika projektu. Maximalni rozsah vzdélavani neni omezen. Rozsah vzdélavani bude posuzovan
individudlné v ramci vécného hodnoceni projektové Zadosti. Bude posuzovana potrebnost, Ucelnost a efektivnost a
hospodarnost vzdélavacich aktivit pracovnik( organizace. Projektové aktivity musi byt primarné zaméreny na podporu
cilovych skupin osob socialné vyloucenych ¢i socidlnim vylou¢enim ohroZenych.
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- jejimZ subjektem je komunita/skupina osob, kterou spojuji spole¢né definované socialni
problémy, tj. ¢lenové komunity se nachdzi v nepfiznivé socidlni situaci®’; tato nepfizniva
socialni situace je zdroven spojena s dlouhodobymi obtizemi v interakcich s okolnim
prostfedim, které jsou spole¢né pro danou komunitu/skupinu,

- jejimZ cilem je posilit schopnost osob Zijicich v komunité/nalezejicich k dané skupiné
spole¢né zvladat/ovliviiovat znevyhodnujici a obtizné interakce tim, Ze ziska vétsi miru
kontroly nad okolnostmi svého Zivota; spoleCnym usilim bude dosazeno (komunitou)
definovanych cilG.

Vétsi miru kontroly nad okolnostmi svého Zivota, kterym jsou spolecné vystaveni, dosahuiji ptislusnici
komunity prostfednictvim prace celého spolecenstvi, na kterém se podileji vSichni relevantni aktéfti z
komunity, pfip. jejiho okoli i celé spolecnosti, za podpory (organizacni, vzdélavaci, strategické a
facilitacni) komunitniho socialniho pracovnika, ktery k tomuto Ucelu mlze vyuZivat Sirokou skalu
metod (od motivovani, zvysovani sebedlvéry a podpory samo organizovani ¢lenl komunity aZ po
zapojovani komunity do komunitniho planovani, rozvoje lokality ¢i pfipadné iniciace legislativnich
zmeén).

Komunitni socialni prace je zaloZena na propojovani sdilenych potfeb a existujicich zdroju (lidskych,
materidlnich, financnich ¢i jinych) uvnitf komunity a na stanovovani dosazitelnych cilt na zakladé
mozZnosti dané komunity = zplnomocriujici proces, ktery vychazi z posilovani mistnich zdrojd;
koncentruje se na silné stranky lidi a je posilovan zkusenosti malych spolecnych Uspécht vice lidi,
ktery zvysuje predpoklady pro udrZitelnost vysledkd a dosazenych zmén.

Komunitni socialni prace & Socidlni prace:

22 Nepfizniva socialni situace = oslabeni nebo ztrata schopnosti z divodu véku, neptiznivého zdravotniho stavu, pro krizovou
socialni situaci, Zivotni navyky a zpUsob Zivota vedouci ke konfliktu se spole¢nosti, socialné znevyhodnujici prostiedi,
ohroZeni prav a zajmu trestnou c¢innosti jiné fyzické osoby nebo z jinych zavaznych divodu fesit vzniklou situaci tak, aby
toto FesSeni podporovalo socidlni zaélenéni a ochranu pred socialnim vylouc¢enim. (viz § 3 zakona ¢. 108/2006 Sb.)
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Komplexni/holisticky pfistup (vicetroviovy, Individualni pristup ke klientovi v ramci inter-
ce zapojenim riznych aktérd, vyjednavani  a multidisciplinarni spoluprace
konsensu, vyuzivani mnoha metod)

Mobilizace «diojd uvnili komunily = interni - Exlemni a osobni «dioje pumoci
Zdroje komunity a subjekid

Clen komunity = expert Klient = drZitel problému

Komunitni socialni pracovnik = facilitator, Sacialni pracovnik = odboma podpora
pruvodce

Potreby definuje sama komunita FPotieby definované klientem

Zména vyvolana Zevnitr” Zména vyvolana potfebou Klienta

Aktivni pfistup k feSeni problémi - konam* Pasivni pfijimani pomoci - ¢ekam” —

» nezavislost élen komunity socialni pracovnik jako maotivacni prvek

k cinnostem vedoucim ke zméné, aktivita
klienta

Symetricke vztahy mezi Eleny komunity 8 Partnersky pfistup mezi klientem a socialnim

komunitnim socialnim pracovnikem pracovnikem

(rovnocennost, zodpovédnost, sdilena

zodpovédnost)

Diraz na zdroje uvniti komunity Duraz na potfeby klienta a zdroje k jejich
reseni (klientovy, externi)

Zplnomochujici pfistup (zplnomochujici Individualni pfistup zaméfeny na feseni

participace) nepfiznivé socialni situace (zplnomociiujici
pristup)

Frincip ,bollom-up* Princip parlnerslvi

Komunita & Sousedstvi:

Komunita = skupina lidi, ktefi sdili spolecné zajmy a hodnoty, a mezi nimiz jsou Zivé vazby; ma urcitou
vnitini strukturu, mechanismy organizace a komunikace; pro ucely této vyzvy je komunita definovana
lokalitou/teritoriem/Gzemim, kde Ziji lidé, které spojuji spolecné podminky a problémy. Rozhodujici
dopad komunitni socidlni prace by mél byt na obyvatele dané MAS, ktefi jsou primarné cleny
komunity.

Sousedstvi = skupina lidi, které spojuje pouze misto, kde Ziji/bydli, vztahy mezi nimi jsou pouze
sousedské; maji vsak ¢asto velmi podobné potreby, k jejich feseni vSak nedospivaji spole¢nymi silami,
ale individualné, coz muizZe leckdy zvySovat napéti mezi jednotlivci (zplsoby napliovéani potieb
jednéch nemusi byt v souladu se zpUsoby dalSich osob v sousedstvi).

Sousedstvi je ¢asto vychozim stavem (nejen v socidlné vyloucenych lokalitach). Lidé maji podobné
potfeby a vytvoreni komunitnich vazeb muze pfispét k tomu, aby se udili svoji situaci fesit

efektivnéj$im zpusobem spolec¢nymi silami a s vyuZitim silnych stranek/zdrojd v rédmci komunity.

22



Evropska unie
Evropsky socialni fond MAS
Operacni program Zameéstnanost BRANA PISECKA

Posileni komunitnich vazeb a budovani komunity mize tedy byt cilem, k némuz komunitni socialni
prace sméfuje.

Clenové komunity jsou schopni:

- Efektivné spolupracovat v identifikaci problém( a potfeb komunity
- Dosahnout shody na cilech a prioritach

- Dohodnout se na zplsobu realizace spoleéné stanovenych cild

- Efektivné spolupracovat na pozadovanych opatienich

Komunitni socidlni pracovnik garantuje, Zze komunitni socidlni prace je realizovdna v souladu s
principy komunitni prace a s etickym kodexem socialni prace. Na komunitni socidlni praci se podileji i
dalsi subjekty, zejména ¢lenové komunity.

Komunitni socialni pracovnik & Socialni pracovnik:
,Pracovnici zabyvajici se rozvojem komunity, ktefi pouze pomdadhaji lidem k tomu, aby Zili ,pohodIné” a

jednoduse délaji ,,vse pro lidi“, pricemzZ za né identifikuji a analyzuji jejich problémy a bez diskuse jim
predkladaji jejich Feseni, jsou soucdsti problému, nikoliv soucdsti feseni.” (PNG Book)
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Komunitni socialni pracovnik

Predmétem jeho zajmu je komunita

Mapuje potfeby komunity, vyhledava,
ocefuje a podporuje jeji vnitini zdroje,
povzbuzuje k diskusim o problémech a

k jejich definovani, informuje o moZnostech
jejich fieSeni a motivuje cleny komunity

k hledani a nachazeni vlastniho feSeni
problémi spoleénymi silami a za vyuZiti
dostupnych zdroja a prostiedka
(zkompetentnéni lend komunity)

Operacni program Zameéstnanost

Socialni pracovnik

Predmétem jeho zajmu je klient -
jednotlivec/rodina/skupina

Poskytuje klientovi podporu a pomoc,
pomaha mu ve chvili, kdy klient nezvlada
resit problémy viastnimi silami

Ovliviiuje podobu poskytovanych sluZeb,
sleduje a vyhodnocuje poskytovani sluzeb
(naplfiovani potieb klienta)

Doprovazi klienta v jeho Zivotni situaci
(zjistovani nepriznivé socialni situace,
planovani a realizace opatieni ve prospéch
klienta) a haji jeho zajmy

Nasloucha potfebam komunity a jejich £len,Nasloucha potfebam klienta, zna jeho

Zna problémy komunity, podporuje
definovani potieb komunitou

Poméaha ¢lentim komunity zapoiit se, je
facilitatorem a motivacnim prvkem procesi

WEI komunité vystupuje z partnerské
pozice, predklada své navrhy, ale motivuje
k tomu i €leny komunity

Reflektuje svij viiv na komunitu
(intervize/supervize)

problémy, moZnosti a zdroje jejich fesSeni

Pomaha klientovi mobilizovat jeho vnitfni
zdroje, spoletné identifikuji externi zdroje a
motivuje klienta ke spolupraci

VUci klientovi vystupuje z partnerské pozice,
predklada své navrhy, ale motivuje klienta
k pfevzeti vlastni zodpovédnosti

Reflektuje svou praci s klientem
(intervize/supervize)

Hodnoty komunitni (sociélni) prace jsou naplfiovany skrze nasledujici principy?:

MAS
BRANA PISECKA
Pomahate venkows

23 Principy komunitni prace jsou podrobné popsany v Pfiloze ¢. 8 - Principy komunitni prace a voditka pro predkladani

projektl komunitni prace.
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Pomahare venkow

Participace Zplnomocnéni

Prace s mistnimi
zdroji, dosaZitelnost
uspéchi, udriitelnost Komplexni pFistup
vysledki a
dosaZienych zmén

Kolektivni/skupinova

spoluprace

Zodpovédnost,
sdilena
zodpovédnost

Reflektivni praxe a
celoZivotni uceni

Komunitni (socialni) prace se cilené fidi a dle situace diferencované aplikuje zejména nasledujici
principy dobré praxe:

- Participace a vlastnéni procesu i vysledku (process and impact management)
V celém procesu komunitni prace musi byt vytvoreny podminky pro participaci ¢lend
komunity. Participace se rozviji postupné na zdkladé motivace, aktivizace a novych
zkusenosti lidi, diky posileni jejich sebedlvéry, prohlubujicimu se vztahu davéry vici
komunitnimu pracovnikovi a ostatnim lidem a zkuSenostem z procesu dosahovani
spoleénych cild.

- Etické zachazeni s moci, vlivem a ziskanymi vyhodami
Komunitni pracovnik ziskava vysoce specifické postaveni tim, Ze je vpustén do osobni
sféry ¢lend komunity, jejich domovl a rodin, jejich nadéji a moznosti. To mu dava
velkou moc. Je zdleZitosti etiky, Ze s komunitou zachazi s respektem a pfijetim, na
bazi rovnosti, bez diskriminace, s uznanim preferenci a hodnot ¢len komunity. Jedna
divéryhodné, ve prospéch komunity jako celku a na zadkladé dohody s komunitou,
spolehlivé a transparentné.

Indikatory dobré praxe ve vztahu k zajisténi participace:

- VSichni ¢lenové  komunity maji  dostatek informaci o procesu a
planovanych/ocekavanych vysledcich

- Minimalné kazdy segment ¢i podskupina komunity ma prostor pro aktivni zastoupeni
ve vSech procesech demokratického rozhodovani a planovani toho, jakym smérem a
jakou rychlosti se v realném ramci bude vyvijet proces zmény a jaké vysledky zmény
jsou pro né Zadouci; participace neni jen pasivni Ucasti na komunitnim organizovani,
ale musi byt vytvofeny podminky pro moznost ovliviiovat rozhodovani ve vsech
fazich prace a celkové smérovani spolecné prace

- Kaidému ¢lenu komunity musi prokazatelné byt umoznén aktivni podil na komunitni
praci (v€etné prava nesouhlasit) a ,vlastnéni“ procesu i vysledk( komunitni prace,
nakolik chce a dle svych schopnosti se mliZze do komunitni prace zapojit
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Voditka pro pfedkladani projektti komunitni prace:?*

1. Znaky, podle kterych realizatoti projektu chapou a uméji aplikovat hodnoty, principy a
metody komunitni prace (organizacni, vzdélavaci, strategické, facilitacni)

2. Jak budou realizatofi projektu garantovat dodrZovani etickych aspektl komunitni prace a
etického kodexu socidlni prace

3. Znaky, na zakladé kterych realizdtofi projektu usuzuji, Ze je v dané komunité vhodné pouZit
metodu komunitni prace

4. Jaké mistni zdroje realizatofi projektu predpokladaji, a na zakladé ceho

5. Jaké dosazitelné uspéchy realizatofi projektu predpokladaji, a na zakladé c¢eho

6. Jaké vstupni predpoklady maji realizatofi projektu pro navazani kontaktu a ziskani davéry
¢len komunity

7. Na jak dlouho realizatofi projektu praci odhaduji a na zakladé ¢eho

8. Jaké ¢leny komunity a jejiho okoli predpokladaji realizatoti projektu zapojit do spolec¢né
prace a proc

9. Jak realizatofi projektu planuji posilit schopnosti komunity zvladat znevyhodnujici interakce
s okolim

10. Jak budou realizatofi projektu rozvijet participaci a garantovat vlastnéni procesu i vysledk(
(process and impact management) ¢lend komunity

11. Jaka rizika a prekdzky procesu rozvoje komunity realizatofi projektu vidi a jak se s nimi planuji
vyporadat

5.2.4. Komunitni centra?’

Komunitni centra = centra zaclenénd do bézné komunity. Cilovou skupinou je komunita a jeji
clenové (tj. osoby socidlné vylouéené nebo socidlnim vyloucenim ohroZené a dalsi ¢lenové
komunity).

Vznik komunitniho centra je soucasti procesu realizace a rozvoje komunitni (socialni) prace v
uzemi. Clenové komunity se aktivné G&astni na viech fazich vzniku a fungovani komunitniho
centra - planovani vzniku komunitniho centra, rozhodovani o jeho podobé, jeho budovani, fizeni
a zajisténi bézného provozu, vyhodnocovani funkénosti a efektivity.

Komunitni centrum slouzi jako verejny prostor pro uskutecnovani aktivit komunitni (socialni)
prace. Aktivity realizované v ramci komunitniho centra naplfiuji hodnoty a principy komunitni
(socidlni) prace, které jsou formulovany v zakladacich dokumentech komunitniho centra ¢i jinak
verejné deklarovany (principy aktivizace, participace, uschopriovani, zplnomocnéni, kolektivni
spoluprace, sdileni zodpovédnosti atd.). Konkrétni podobu aktivit v komunitnim centru utvari
cilova skupina podle vlastnich potfeb a zajmU s cilem zlepsit socialni situaci nejen jednotlivcd, ale
i komunity jako celku. Komunitni centrum by mélo byt neutralnim a otevienym prostorem, ktery
umoznuje lidem schazet se, spolecné vytvaret aktivity a resit sdilené problémy.

24 Voditka pro predkladani projektd komunitni prace vcetné jednotlivych podotédzek jsou soucasti Prilohy €. 8 - Principy
komunitni prace a voditka pro predkladani projektl komunitni prace.
25 7adatelCim u projektt komunitnich center doporucujeme konzultovat projektové zaméry s RO OPZ!

26



Evropska unie
Evropsky socialni fond MAS
Operacni program Zamestnanost BRANA PISECKA

Cinnost komunitniho centra musi mit vidy pfimou vazbu na socialni zaélefiovani nebo prevenci
socidlniho vylouceni osob. Musi byt koordinovana a zastfeSena minimdlné jednou osobou s
odbornou zpUsobilosti socialniho pracovnika podle zadkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, popf. dalsimi odbornymi pracovniky, pokud to vyZaduje dany druh aktivity. Role
socialniho pracovnika a dalSich odbornych pracovnik( plsobicich v komunitnim centru a rozsah
jejich Cinnosti (vySe jejich pracovniho Uvazku) musi byt vymezena s ohledem na naplfovani
hodnot a principd komunitni (socialni) prace a vzhledem k charakteru aktivit a celkového déni v
komunitnim centru.

Aktivity realizované v komunitnim centru mohou navazovat na poskytovani zdkladnich ¢innosti
registrovanych socialnich sluzeb podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, avsak
nenahrazuji poskytovani socidlnich sluzeb. Je nezbytné vidy jasné oddélit aktivity a programy
realizované v komunitnim centru od poskytovani registrované socidlni sluzby.?®

Primarnim cilem fungovani komunitniho centra je vytvofit prostor pro mobilizaci zdroji uvnitf
komunity. Sekundarnim cilem pak je pomahat resit problémy mistni komunity a do jejich feseni
zapojit vSechny strany, kterych se tyto problémy dotykaji. Budovani komunitniho centra je snazsi
tam, kde jsou jiz alespon néktefi ¢lenové komunity pfipraveni prevzit aktivni roli pfi feseni
spole¢nych problém(l. Tam, kde tato pfipravenost ¢lent komunity neni dostatecnd, je vhodné
prostfednictvim komunitni (socidlni) prace nejprve aktivizovat ¢leny komunity a motivovat je k
zapojeni a spoluprdci.

Vedle aktivit pfrispivajicich k teSeni socidlnich problémd komunity a jejich ¢leni mohou
komunitni centra realizovat také:

a) Kulturni/multikulturni aktivity realizované ,samospravné”, tj. sebe organizované ¢leny
komunity (divadelni predstaveni na téma reseni domaciho nasili ¢i pasti bezdomovectyvi,
vystava fotografii mladeze mistni komunity na téma ,Jak si predstavuji svoje budouci
povolani“, filmové kluby, specificka podpora ¢lent komunity z pohledu kulturni identity,
sebevédomi a prekonavani traumat apod.)

b) Vychovné/vzdélavaci aktivity (komunitni knihovny, doucovani, motivaéni seminare pro
mladez zamérené na budouci uplatnéni na trhu prace, vychova k obcanstvi, podpora
zvySovani dovednosti pracovat s mistni komunitou atd.)

c) Aktivity neformalnich skupin vefejnosti a obcanskych iniciativ vzniklych na zakladé
zplnomocnujicich metod prace smérujicich k feseni mistnich problém( (obc¢ansky vedené

26 Naptiklad nizkoprahové zafizeni pro déti a mladeZ podle § 62 zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, neni
komunitnim centrem. Pokud vsak takovy druh socidlni sluzby v obci existuje, miZe mezi nim a komunitnim centrem
fungovat spoluprace, z niz mohou mit prospéch jak klienti socialni sluzby, tak i dalsi ¢lenové komunity zapojeni do realizace
aktivit v komunitnim centru, potazmo celd komunita.
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procesy a projekty, rozvoj zajmovych skupin a siti v sousedstvich pfinasejici pomoc
mistnim obcanlm v fesSeni potfeb a problém( ovliviujicich kvalitu jejich Zivota s
dopadem na socialni zaclefiovani a vstup na trh prace, podpora mistnich lidri/autorit z
fad ¢lent komunity apod.)

d) Environmentalni aktivity a podpora jejich vyuZiti (aktivity zamérfené na zvelebovani
Zivotniho prostredi komunity, sbér odpadk(, spoleénd kultivace verejnych ploch,
komunitni zahrada/dilna/doprava atd.)

e) Aktivity podporujici zapojovani cilovych skupin do dobrovolnické ¢innosti (péce
potfebnym spoluobéanim na bazi sousedské ¢&i generaéni vypomoci, podpora
mezigeneracniho setkdvani, souZiti a spoluprace, dobrovolnické komunitni kluby jako
prevence sociadlniho vylouceni, sousedsky jarmark, komunitni kavarna ¢i jidelna, spizirna
nebo sbirka jidla ¢i potfeb pro domacnost, bazar, socialni Satnik a pomoc v nouzi atd.)

Také u téchto doplrikovych aktivit musi byt v Zddosti o podporu jednoznacné popsan jejich vliv
na socidlni zaclefnovani osob socialné vyloucenych nebo socidlnim vylouéenim ohroZenych a
dalSich ¢lenli komunity. Tézistém vSech aktivit uskute¢iovanych v komunitnim centru je vidy
pfima podpora cilovych skupin. Nelze podporovat projekty, v nichZz vyznamnou ¢ast nakladd
predstavuje ndkup zafizeni a vybaveni nebo ndkup sluieb bez pfimé vazby na socidlni
zaclenovani osob. Soucasti nakladd projektu mohou byt i naklady na celoZivotni vzdélavani
socialnich pracovniki v souladu s § 111 zdkona o socidlnich sluzbach, a to v rozsahu minimalné
40 hodin za celé obdobi realizace projektu.

5.3 Nepodporované aktivity

V této vyzvé nebudou podporovany nasledujici aktivity:

- Volnocasové aktivity

- Osvétova ¢innost/kampané jako samostatny projekt

- VSeobecné psychologické poradenstvi, pokud nebude soucasti komplexni poradenské prace s
Ucastnikem projektu

- Vzdélavani ¢lenl realiza¢niho tymu s vyjimkou:

1. vzdélavani realizacniho tymu — socidlnich pracovnikl v souladu se zakonem ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendafni
rok

2. vzdélavani realizacniho tymu — pecujicich osob

Pottebnost vzdélavacich aktivit zdGvodni Zadatel v projektové Zadosti.

5.4 Indikatory

Pravidla tykajici se indikator(, vcetné definic jednotlivych indikatord, jsou k dispozici v Obecné casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).
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V zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, kterd se chépe jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu)
k nasledujicim indikatortim:

Kéd? Nazev indikatoru Mérna jednotka Typ indikatoru
60000 Celkovy pocet ucastnikt Osoby Vystup
67001 Kapacita podporenych sluzeb Mista Vystup
67010 Vyuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek
55102 Pocet podporenych komunitnich center Zatizeni Vystup

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatorll se zdvazkem
vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) Indikatory vystupd, které navazuji na charakteristiky Ucastnik( jako je napt. vék, postaveni na
trhu prace, pfipadné znevyhodnéni atd. Tyto indikatory se nacitaji automaticky z
Monitorovaciho listu podpofené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery pfijemce
zpracovava spolecné se Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory ztabulek uvedenych niZe, které jsou relevantni vici planovanym aktivitdm a
podporovanym  cilovym  skupindm  projektu. Zadatel m& povinnost v Zadosti
o podporu u téchto indikatord vyplnit pole cilovd hodnota. Pokud je dany indikator vici
projektovym aktivitdm nerelevantni, pak je moZné u néj uvést cilovou hodnotu 0. U
vysledkovych indikatord, které se tykaji Ucastnikll, Zadatel uvede vidy cilovou hodnotu 0.
DosaZzené hodnoty indikatord uvedenych nize budou pfijemcem vykazovany prostfednictvim
Zpravy o realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+. Sledovani parametru tykajicich se podporenych
osob a souvisejici indikatory jsou detailné popsany v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost v kapitole 18.

. e Mérna N
Kéd Nazev indikatoru ) Typ indikatoru
jednotka
80500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a Dokumenty | Vystup
strategickych dokumentu (v¢. evaluacnich)
67401 Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni | Sluzby Vystup
. e Mérna Typ
Kod Nazev indikatoru . o
jednotka indikatoru

27 Jedna se o kdd Narodniho ¢iselniku indikatord 2014+. Nékteré indikatory jsou zarover kédovany podle Evropské komise.
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67315 Byvali Ucastnici projektd v oblasti socialnich sluzeb, u Osoby Vysledek
nichz sluzba naplnila svij ucel

67310 Byvali Ucastnici projektd, u nichZ intervence formou Osoby Vysledek
socialni prace naplnila svij ucel

62500 Uéastnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po Osoby Vysledek
ukonceni své ucasti

62600 Uéastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti | Osoby Vysledek

62800 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti Osoby Vysledek

hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné
pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a
to i OSVC
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BRANA PISECKA
F sha venkows

Definice podporovanych cilovych skupin

Nazev cilové skupiny

Definice cilové skupiny

Osoby socialné vyloucené
a osoby socialnim
vylouéenim ohrozené

Osoby vycélenéné nebo ohroZzené vyclenénim mimo bézny Zivot
spolecnosti, které se do néj v dlisledku nepfiznivé socidlni situace
nemohou zapojit.

Osoby se zdravotnim
postizenim

Osoby s télesnym, mentalnim, dusSevnim, smyslovym nebo
kombinovanym postizenim, jehoZ dopady cini nebo mohou ¢init osob
u zavislou na pomoci jiné osoby.

Osoby s kombinovanymi
diagnézami

Osoby s vice druhy postizeni (télesnym, mentalnim, dusevnim,
smyslovym), jehoZz dopady cini nebo mohou cinit osob u zavislou na
pomoci jiné osoby.

Osoby ohroZené
specifickymi zdravotnimi
riziky

ees

Osoby ohrozené nezdravym Zivotnim stylem, zdvislostmi, Zijici v
oblastech s vyssim vyskytem specifickych zdravotnich rizik, ve
vyloucenych lokalitach a v regionech ohroZzenych chudobou.

eer

Osoby zijici v socidlné
vyloucenych lokalitach

eer

Osoby Zijici v Uzemich, které byly identifikovany jako sociadlné
vyloucené lokality. Pro potfeby OPZ bude primarnim zdrojem
informaci o téchto lokalitdch aktualizovand Gabalova zprava (k
dispozici v 6/2015), nicméné je moziné podporovat i socialné
vyloucéené lokality identifikované v jinych studiich

Imigranti a azylanti

V ramci této vyzvy pro ucely aktivit s vyjimkou socidlniho podnikani
jsou to cizinci s udélenym vizem k pobytu nad 90 dn(, dlouhodobym
nebo trvalym pobytem v CR.

V ramci této vyzvy pro Ucely aktivit socidlniho podnikani jsou to
azylanti do 12 mésicl od ziskani azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o
zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR.

aer

Bezdomovci a osoby Zijici v
nevyhovujicim nebo
nejistém ubytovani

Osoby preZivajici venku, osoby v noclehdrné, osoby v ubytovnach pro
bezdomovce, osoby v pobytovych zafizenich pro Zeny, osoby pred

opusténim instituce, uZivatelé dlouhodobéjsi podpory, osoby Zijici v
nejistém bydleni, osoby ohrozené vystéhovanim, osoby ohroZené

domdcim nasilim, osoby Zijici v provizornich a neobvyklych stavbach,

......

Osoby pecujici o malé déti

Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let.

Osoby pecujici o jiné
zavislé osoby

Osoby pecujici o osobu mladsi 10 let, zavislou na péci druhé osoby v I.
stupni zavislosti nebo pecujici o osobu jakéhokoliv véku, kterd je
zavisla na péci druhé osoby ve Il., lll. nebo IV. stupni zavislosti.

Rodic¢e samozivitelé

Neprovdané, ovdovélé nebo rozvedené Zeny, svobodni, ovdovéli nebo
rozvedeni muzi a Zeny i muzi osaméli z jinych vaznych dlvodu, neziji —
li s druhem, popfipadé s druzkou nebo s partnerem, ktefi pecuji o
osobu mladsi 15 let.

Neformalni pecovatelé a
dobrovolnici plsobici v

e Osoby vykondvajici nezbytnou péci o fyzickou osobu, ktera se
podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach povazuje
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za osobu zdavislou na pomaoci jiné fyzické osoby

e Dobrovolnici podle § 115 odst. 2 zdkona ¢. 108/2006 Sbh., o
socialnich sluzbach, a podle § 3 zadkona ¢. 198/2002 Sb., o
dobrovolnické sluzbé a o zméné nékterych zakon

Obéti trestné Cinnosti

Obéti se rozumi fyzicka osoba, které bylo nebo mélo byt trestnym
¢inem ublizeno na zdravi, zpisobena majetkova nebo nemajetkova
Ujma nebo na jejiz ukor se pachatel trestnym ¢inem obohatil.

Osoby ohroZzené domacim
nasilim a zavislostmi

Osoby, které jsou ohroZeny blizkymi osobami Zijicimi ve spolecné
domacnosti (psychické, fyzické ¢i sexudini nasili a dale osoby, které
jsou ve stavu zavislosti, kdy se bez dané latky, aktivity nebo osoby
nedokazi obejit (napf. zavislost na navykové latce, na hazardnich
hrach, na praci apod.).

Osoby ohrozené
predluzenosti

Osoby, které maji vydaje vyssi nez pfijmy a nejsou schopny plnit své
financni zavazky (napf. nemaji uhrazenu jednu splatku avéru).

Osoby ohrozené
vicenasobnymi riziky

Osoby se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ohrozené umisténim do
institucionalni vychovy, vyrUstajici v rodinach ohrozenych chudobou
nebo nefunkénich rodinach, v ndhradni rodinné péci apod.

Osoby v nebo po vykonu
trestu

V ramci této vyzvy pro ucely aktivit s vyjimkou socidlniho podnikani
jsou to:

e Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody
e Osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody
V ramci této vyzvy pro ucely aktivit socidlniho podnikani jsou to:
- Osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12
mésicl po opusténi vykonu trestu
- Osoby vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho
vézeni

Osoby opoustéjici
institucionalni zafizeni

V ramci této vyzvy pro Ucely aktivit s vyjimkou socidlniho podnikani
jsou to:
- Osoby opoustéjici zatizeni pro vykon uUstavni nebo ochranné
vychovy
V ramci této vyzvy pro ucely aktivit socidlniho podnikani jsou to:
- Osoby opoustéjici zatizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné
vychovy, a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni

Socialni pracovnici

Pracovnici, na které se vztahuje §109 a 110 zdkona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach.

Pracovnici v socidlnich
sluzbach

Pro ucely této vyzvy jsou to pracovnici v socialnich sluzbach, na které
se vztahuje § 116 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Osoby dlouhodobé ¢i
opakované nezaméstnané

e Uchazeti o zaméstnéni evidovani na UP CR déle ne? 1 rok
e Uchaze¢i o zaméstnani, jejichz doba evidence na UP CR
dosahla v poslednich 2 letech souhrnné délky 12 mésicu
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6 Informace o zpusobilosti vydajli

6.1 Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydajl jsou zpUsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a
pfipadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce Cerpa na zaméstnance prispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim dle § 78 zdkona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisd, nebo jiny
prispévek poskytovany Ufadem prace CR, jeho? vyse se stanovi na zakladé skuteéné vynaloZenych
prostiedkll na osobni naklady zaméstnancl, nemZe soudasné Ccerpat podporu v ramci
predkladaného projektu na Uhradu osobnich ndkladd zaméstnancl, na které Zadatel pobira tento
pfispévek.

6.2 Casova zplsobilost

Casové zpUsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahdjeni realizace projektu
nesmi predchdzet datu vyhlaseni pfislusné vyzvy MAS. V ptipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zakazu verejné podpory muize platit omezeni, Ze zahdjeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu predloZeni zZaddosti o podporu.

6.3 Informace o kfizovém financovani

V rdmci této vyzvy neni vyuziti kiiZového financovani umoznéno.

6.4 Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych ndakladl jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutec¢né vzniklymi vydaji a
pripadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
¢ast 10.2 této vyzvy).

Projekty podporené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati, Ze pro
projekty, u nichz podstatna vétsina nakladd vznikne formou nakupu sluZzeb od externich dodavateld,
jsou zpUsobila procenta nepfimych nakladl snizena. Podily pro nepfimé ndklady jsou sniZzeny pro
projekty s objemem ndkupu sluZeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych SniZeni podilu nepfimych nakladu oproti vyse
zpusobilych nakladech projektu uvedenému procentu (25%)
Do 60 % vcetné 25%

Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15
%

90 % a vyse Snizenina 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

Vice nez 60 % a méné nez 90 %
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Procento nepfimych nakladl je zdvazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit. MAS ani
Zadatel nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.

7 Nalezitosti zadosti o podporu, zplisob podani, mozZnost konzultaci

7.1 Povinné prilohy Zadosti o podporu
1. Udaje o socidlni sluzb&?®
Tato pfiloha je relevantni pouze v ptipadé aktivit popisovanych v kapitole 5.2.1 Socialni
sluzby. Vzor je uveden v pfiloze ¢. 6 Udaje o socialni sluzbé&. Pokud tato pfiloha pro Zadatele
neni relevantni, Zadatel nahraje jako pfilohu dokument, ve kterém uvede zdlvodnéni
nedoloZeni této prilohy.

Povéreni k poskytovani socidlni sluzby vydané v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU neni
povinnou pfrilohou Zadosti o podporu, ale bude povinné dokladdano pred vydanim pravniho aktu
o poskytnuti podpory. V pfipadé, Ze Zadatel toto povéreni jiz vydano m4d, doporucuje se jej predlozit
k zaddosti o podporu.

7.2 Informace o zplsobu podani Zadosti o podporu

Zadost o podporu zOPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14+. Pfistup do
elektronickych formulara zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte se
podle Operacniho programu Zaméstnanost a identifikace, kterd je v ¢asti 1 této vyzvy.

Zadost o podporu zpracovavejte v éeském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutdrniho zastupce Zadatele, pfipadné
odpovédnou osobou, kterou k takovému uUkonu statutdrni zdstupce zmocnil; vtomto pripadé je
nutné, aby k Zadosti byla pfipojena plnd moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici
toto zmocnéni. Podpis musi byt k zZadosti pripojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni
zastupce/osoba opravnéna k podpisu Zadosti registrovanym uZivatelem této aplikace. Dale musi tato
osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ uZivatel vybirda konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Uspé&$né ovéreni platnosti elektronického podpisu je
podminkou pro podani Zadosti. Podani zadosti probiha bud automaticky po podpisu (pokud si to tak
dany subjekt-zZadatel nastavil v rdmci parametrd zadosti) nebo k nému dojde tzv. ruéné na zakladé
aktivni volby uZivatele. Zaddost musi byt elektronicky podepsana v IS KP14+ v terminu stanoveném
v Casti 1 této vyzvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani Zadosti o podporu jsou v Obecné casti pravidel pro Zadatele a
prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2 této

vyzvy).

28 Tzn. zékladni identifikacni Udaje o socialni sluzbé (identifikator, nazev, druh, forma, cilova skupina, misto atd.).
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7.3 Informace o zplsobu poskytovani konzultaci k pripravé Zadosti o podporu
Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:

Adresa vyhlasovatele: Cizova 75, 398 31 Cizova
Kontaktni misto: Cizova 75, 398 31 Cizova;
kancelar MAS Brana Pisecka, z.s.
Spojeni na vyhlasovatele (e-mail, telefon): info@branapisecka.cz,
+420 602 113 600.

8 Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projekta

8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektt
Informace o zplsobu hodnoceni a vybéru projektl jsou uvedeny v ptiloze €. 1 této Vyzvy.

9 Postup pro vyzvy MAS s dil¢imi alokacemi

Nerelevantni.

10 Prehled navazujici dokumentace

10.1 Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS

URL adresa: www.branapisecka.cz

10.2 Odkaz na pravidla pro zadatele a pFijemce

Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpofenych projekt( plati pravidla obsazenad v:
e Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu
Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/file/9002/)

e Specifické c¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci OPZ pro projekty se
skutecné vzniklymi vydaji a pripadné také s nepfimymi naklady (odkaz na
elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/file/9003/)

Ridici orgdn je opravnén pravidla v priib&hu této vyzvy MAS i béhem realizace projekt( podpoienych
vramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vidy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/. Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy MAS.

29 pouze v relevantnich pfipadech.
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10.3 Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatell (viz. ¢ast 4.2 této vyzvy MAS jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktl o poskytnuti podpory:

e Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-
o-poskytnuti-podpory-na-projekt-opz)

Ridici organ Operacniho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich o poskytnuti podpory
v pribéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektd podporenych vramci této vyzvy MAS
aktualizovat. Aktudlni verze téchto dokumentl jsou vidy k dispozici na: https://www.esfcr.cz/.
Aktualizace vzord pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

10.4 Odkaz na ptipadné dalsi relevantni dokumenty
UZivatelska pfirucka pro vypliovani zaddosti o podporu v ISKP:

https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-
/dokument/797956

11 Prilohy vyzvy MAS k predkladani zadosti o podporu

1. Informace o zpUsobu hodnoceni a vybéru projektl

2. Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ predloZenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

. Stanovy spolku MAS Brana Pisecka

. Jednaci fad MAS Brana Pisecka

. Podpora socidlnich sluzeb na izemi MAS z OPZ — Vyrovnavaci platba

. Udaje o socialni sluzbé

. Pfehled cerpani vyrovnavaci platby na socialni sluzbu (skutecnost)

00O N O U B~ W

. Pomiicka k vyplnéni ptilohy ¢. 6 Udaje o socialni sluzbé
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