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Zapis z 8. zaseddni Rady spolku MAS BRANA PISECKA z.s. ze dne 7. 7. 2020

Ptitomni: Roman Carek (sektor soukromy, zajmova skupina Podnikatelé v zem&d&lském
sektoru), Nevézicky zvon (sektor neziskovy, zijmova skupina Nestatni neziskova
organizace) — zastoupeny Evou Volfovou, ZD Cizova (sektor soukromy, zajmova skupina
Podnikatelé v zemé&délském sektoru) - zastoupeno Ing. Pavlem Capkem

Omluveni: DSO SP (sektor vefejny, zdjmova skupina DSO) - zastoupeny Martinou
Miksi¢kovou, Obec Horosedly (sektor vefejny, zajmové skupina Obce) — zastoupena Ladou
Haskovou '

Ov¢iovatelé: Eva Volfova, Ing. Pavel Capek
Zapisovatel: Bc. Martina Hroudova

Zahdjeno: 10.00 hod.

Misto konani: Kanceldt MAS Brana Pisecka, Ciové 75

Program jedndani:
1. Zahajeni
2. Kontrola usneseni
3. Vyber projekti dle hodnoceni Vybérové komise v ramci vyzvy MAS ¢. 5 zPRV,

Fiche 1.5.2
4. Diskuze
5. Zavér

1. Zahdjen(

Predseda Rady spolku Roman Carek zahajil jednéni, piivital pFitomné a konstatoval, Ze je
splnéna podminka kdy vefejny sektor nema na tomto zaseddni Rady spolku MAS Brana
Pisecka vice neZ 49 % hlasovacich prav a jednani je usnaSenischopné. Piedseda Rady spolku
jmenoval jako ovéfovatele pana Ing. Pavla Capka a pani Evu Volfovou a jako zapisovatelku
Be. Martinu Hroudovou.

Predseda Rady spolku vyzval ke schvéleni programu jednani.

Névrh usneseni:

Rada spolku schvaluje navrzeny program jednani.
Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrzel se 0

Navrh usneseni €. 8a/2020 byl schvalen.

2. Kontrola usneseni
Pfedseda Rady spolku proved] kontrolu usneseni z posledniho jednani Rady spolku.

Rada spolku bere zpravu o plnéni usneseni z jednani Rady spolku &. 7 dne 7. 7. 2020 na
védomi.
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3. Vybér projektu dle hodnoceni Vybérové komise v ramci vyzvy MAS ¢ 5 z PRV, Fiche

1.5.2

Pritomni ¢lenové Rady spolku podepsali etické kodexy. které jsou ptilohou tohoto zépisu.

Zasedani VK se konalo dne 1.7.2020. Ve Fichi 1.5.2 byly hodnoceny celkem 4 piijaté
zadosti o dotaci. V3echny Zédosti o dotaci splnily podminky vécného hodnoceni. VK
sestavila pofadi ptedloZenych Zadosti o dotaci, které predkladd Radé spolku jako podklad
pro vybér projekti k podpofe, viz niZe.

Fiche 1.5.2 — Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Cislo Bodové | Vysledek Celkové
Poradi " Nizev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpusobilé
projektu , . ST
ceni | hodnoceni vydaje
2020-136- Obecni knihovna - " 5
1 005-152-047 | vjmena oken a dvefi Horosedly 100 Vyhovél | 183 031 K¢
2020-136- | Vyména oken zépadni | ., i
2| 005-152-061 | kfidlo zémku Cizova | CZ0V& | 85 | Vyhowdl | 365000 K¢
Rekonstrukce
2020-136- socialnich zafizeni v 2
3. 005-152-043 S ——y Drhovle 85 Vyhoveél | 381 645 K¢
sale v Dubi Hote
2020-136- Vybaveni knihovny o .
4, 005-152-062 "Na fate" Mirotice 55 Vyhovel | 265 000 K¢

Rada spolku posoudila predloZené vysledky hodnoceni zadosti o dotaci.

Navrh usneseni:
Rada spolku schvaluje na zékladé vysledkii hodnoceni VK dotaéni podporu t&chto projektii:

Fiche 1.5.2 — Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Cislo Bodové | Vysledek Celkové
Poradi : Niazev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného | zpisobilé
projektu . ; sy e
ceni | hodnoceni vydaje
2020-136- Obecni knihovna - 5 5
lis 005-152-047 | v§mena oken a dvelf Horosedly 100 Vyhovel | 183 031 K¢&
2020-136- | Vymeéna oken zépadni | .. % .
% | 005-152-061 | Kridlo zémku Cizova | C120V& | 85 | Vyhovél | 365000Ke
Rekonstrukce
2020-136- socialnich zafizeni v " g
L 005-152-043 obecnim kulturnim Dihovle 63 Vyhovel | 381645 KE
sale v Dubi Hote
2020-136- Vybaveni knihovny g B . -
4, 005-152-062 "Na fafe" Mirotice 55 Vyhovel | 265 000 K¢
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Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrzel se (0
Navrh usneseni ¢. 8b/2020 byl schvélen.

4. Diskuze
Probé&hla kratk4 diskuse.

5. Zaveér

Po projednani viech bodii programu piedseda spolku Roman Carek pod&koval pHtomnym
za uCast a jednani rady ukondéil.

Zapsala: Bce. Martina Hroudova

Qvéfovatelé:
Roman Carek
Piedseda MAS BP
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Evropsky fonc pro regiondinl rozvo) o~ | PRO MISTNI /'@\\
Intagrovany regiondini apseraéni program ROZVO) CR WAS

BRANA PHSECKA
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Listina pritomnvch

Rada spolku MAS Brina Pisecka konand dne 7. 7. 2020 od 10:00 h

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
Martina Miksickova Dobrovolny svazek obcei Sev. Pisecka ()
Pavel Capek Ing: | ZD Civova Ao s
Roman Carek Soukromy podnikatel [ Ay —]
Lada Haskova Obec Horosedly /
Eva Volfova Neveézicky zvon L,/);7
Hosté:

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
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MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na izemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020
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Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovani o vybéru projekti Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Brana Pisecka (déle jen MAS) je zédvazny pro vSechny Cleny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za ugelem vytvofeni podminek pro uspésné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat pravni ¥ad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat ustavni potadek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou préci na odborné tirovni.

3. Clen Rady spolku jednd s nejvy3si mirou sluSnosti nestrannosti. Soucasné dodrZuje zdsadu
rovného zachazeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pii plnéni svych povinnosti slouZi ¢len Rady spolku vzdy vefejnému prospéchu a zdri se
jednéni, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekt.

5. Clen Rady spolku &inf rozhodnuti a fedi zaleZitosti objektivné. Nejedna svévolng k ujme ¢i
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje viechny relevantni informace souvisgjici s jeho ¢innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
) Stiet zajmu a ohlaSeni zajma
1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho osobnim zijmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfina3f nebo by mohl ptinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké,
piipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zaklad& zakona nebo
plné moci, vyhodu spo€ivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuziva informace souvisejici s jeho ¢innosti v rdmei implementace
OP pro sviij osobni zdjem & vzajmu tfeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priib&hu rozhodovani o vybé&ru projekti
dozvédel.
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3. V piipadé, Ze ma €len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V piipadech, kdy je ¢len Rady spolku piedkladatelem ¢i zpracovatelem zddosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zédnym zplisobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Clanck 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Z4dna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavézan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepat¥iénému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pii vykonu své Cinnosti ¢len Rady spolku neudini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu,

Clanek 5
Zavéreéné ustanoveni
1. Piilohou ¢. 1 Etického kodexu je ..Prohlaseni o neexistenci stfetu z4jma*.

2. J4, jakoZto osoba zapojend do rozhodovéni o vybéru zadosti o dotaci, pfijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako ¢len Rady spolku, €estné€ prohlasuji, ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

7 = = i e 4
Jméno a pfijmeni: ferreceeee Lot

...........................................................................

.....................................................................
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Priloha ¢&. 1 Etického kodexu:

Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu

Clanek 1
Definice stietu zdjmu

Nafizen{ (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stiet zajml pro Ulely provadéni souhrnného
rozpoCtu EU v ¢l. 57 odst. 2 néasledujicim zptsobem:

1. Utastnici finangnich operaci a Jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprave,
vletn¢ pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednani, jeZ by
mohlo uvést jejich zdjmy do stfetu se zdjmy Unie.

2. Pro GCely odstavce 1 ke stfetu zdjmii dochézi, je-li z rodinnych divodi, z divodi citovych
vazeb, z duvodu politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodi hospodatského zajmu nebo z
divodd jiného spole¢ného zajmu s pfijemcem finanénich prostiedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei i¢astnika finan¢nich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clnek 2

Predmét prohlaseni
1. Nejsem si v&dom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteném stietu z4jmd v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projekta, o které se jedna.
a) Pfi skutetném stetu zajmu dochdzi ke stietu mezi ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pii némZ ma ¢len organu MAS soukromé zdjmy, které by mohly
nepatfiéné ovlivnit vykon jeho tkoli a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z4jmu je situace, kdy ¢len organu MAS mé soukromé zajmy, které
jsou takove povahy, Ze by vznikl stfet zajmu.

2. Zavazuji se, Ze v piipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet
zAjmli nebo nastane okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, ptedloZim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgénu pozastavuji veskerou
¢innost v dané veéci.

3. Jsem si védom dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. RovnéZ potvrzuji, Ze vSechny zalezitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v diavémosti.
Budu zachovavat mlCenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich opattenich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpeleni osobnich udajt, dle zdkona ¢&. 101/2002 Sb. Zékon o
ochrané osobnich Gdajli a o zméné nékterych zékont. ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovani ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v prub&hu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clinek 3
Zavérecné ustanoveni
1. Toto ,,ProhlaSeni o neexistenci stietu zajmu* plati pro 5. Vyzvu MAS Bréana Pisecka, z.s..
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 1.5.2

2. Pracovnik, provadgjici rozhodovani o vybéru projektt:

- g
Jméno a pfijmeni: Lbteeete. € oteb
Datum narozent: 2304970
Pozice v MAS: méfrﬁ//‘f’ .....
v
", P o . T .
Funkce v MAS: .. (etu: £ o ’...(%‘{’/“@ -*/uc Clho bl e
e vt
GO . SURNE " SRR, /’Zg{‘LfJ




Y
EVROPSKA UNIE a2
Evropsky zemédéisky fond pro rozvoj venkova = f
Evropa investuje do venkovskych eblasti
Program rozvoje venkova PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

ETICKY KODEX CLENA RADY SPOLKU

MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na Gzemi MAS Brédna Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

AR,

MAS
BRANA PISECKA

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex €lena Rady spolku pro rozhodovani o vyb&ru projektd Strategie komunitné
vedenc¢ho mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (dale jen MAS) je zavazny pro viechny ¢leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za G&elem vytvoieni podminek pro tspéiné a
tcelné fungovani Rady spolku.

Clének 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrzovat pravni ¥ad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat ustavni pofadek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou praci na odborné urovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvy3si mirou slusnosti nestrannosti. Soucasné dodrzuje zasadu
rovneho zachéazeni a zékaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vZdy vefejnému prospéchu a zdrZ se
jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu rozhodovéni o vyb&ru projekti.

5. Clen Rady spolku &inf rozhodnuti a Fe§i zaleZitosti objektivné. Nejednd svévolné k ujmé ¢&i
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje viechny relevantni informace souvisejici s jeho éinnosti bez
zbyte€ného prodleni.

Clanek 3
. Stfet zijmi a ohldSeni zajmu

1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho osobnim zajmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan
Jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotEené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
piipadné fyzické nebo préavnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuzivéa informace souvisejici s jeho &innosti v ramci implementace
OP pro svilj osobni zdjem & v zijmu tfeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priib&hu rozhodovani o vybéru projekti
dozvedel.
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3. V pfipadé, Zze ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V piipadech, kdy je ¢len Rady spolku piedkladatelem &i zpracovatelem Zzadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlend mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zptusobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpusobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijimé dary, usluhy, laskavosti, ani Z4dna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny ptistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej €ini pfistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Z4dnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je Clenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé€ informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Piilohou €. 1 Etického kodexu je ,,Prohléseni o neexistenci stietu zajmu®.

2. Ja, jakoZto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru zadosti o dotaci, pfijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. J4, jako ¢len Rady spolku, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodjatosti a mlc¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Priloha €. 1 Etického kodexu:

Prohlaseni o neexistenci stietu zijmi

Clanek 1
Definice stietu zdjmu

Naftizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fjna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stfet z4jmii pro ucely provadéni souhrnného
rozpoCtu EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zpisobem:

1. Utastnici finan¢nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprave,
véetn€ pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrz jakéhokoli jednani, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zdjmy Unie,

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zajmi dochazi, je-li z rodinnych diivodi, z diivodi citovych
vazeb, z duvodi politické nebo néarodni spfiznénosti, z diivodi hospodatského zdjmu nebo z
diavodi jiného spole¢ného zdjmu s pijemcem finandnich prostfedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkef u¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

Clanek 2

Piedmét prohliseni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skutetném stfetu zijmd v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projektii, o které se jedna.
a) Pii skuteCném stietu zajmil dochazi ke stfetu mezi tkoly ve vefejném zajmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pfi némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho tikolt a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem zajmi je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé zdjmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmii.

2. Zavazuji se, Ze v piipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stret
zajmu nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim vic

povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom disledki, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, Ze viechny zéleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v davérnosti.
Budu zachovavat mléenlivost o osobnich udajich a o bezpe&nostnich opatienich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich udajd, dle zdkona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich tdaji a o zmén¢ nékterych zdkont, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovéni ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v pribéhu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clének 3
Zavérefné ustanoveni
1. Toto ,,ProhlaSeni o neexistenci stfetu zajma“ plati pro 5. Vyzvu MAS Brana Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 1.5.2

2. Pracovnik, provadéjici rozhodovani o vybéru projekti:
g O PITURW ARRIR SRy ) P T N g /
Jméno a pfijmeni: & V@@ é‘{%{f—)“f’c_

Datum narozeni: 4V~ 42 A9 Y96
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~ Clinek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovani o vybéru projektii Strategie komunitné

vedeného mistniho rozvoje MAS Brana Pisecka (dale jen MAS) je zévazny pro viechny &leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za telem vytvofeni podminek pro tsp&sné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clanek 2
Obecné zisady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat pravni #ad Ceské republiky (déle jen CR) a
respektovat ustavni poradek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou praci na odborné Grovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvyssi mirou slusnosti nestrannosti. Soucasné dodrzuje zasadu
rovného zachédzeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi élen Rady spolku vZzdy vefejnému prospéchu a zdrZi se
Jednan, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu rozhodovéni o vyb&ru projektt.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a fe¥{ zéleZitosti objektivné. Nejedna svévolné k ajmé &
prosp&chu jakékoli fyzicke ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
) Stiet zAjmi a ohldSeni zajmu
1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho osobnim zdjmem; tj.: jednd nepodjat® a nestranné. Za osobni zijem je povaZovan
piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spo€ivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuZivéa informace souvisejici s jeho €innosti v ramei implementace
OP pro sviij osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu rozhodovani o vyb&ru projekti
dozvédel.
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3. V piipadé, ze mé ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V pripadech, kdy je ¢len Rady spolku piedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplisobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Clének 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Z4dna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje adnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pti vykonu sv€ Cinnosti ¢len Rady spolku neu¢ini anebo nenavrhne uéinit tikkony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Pfilohou &. 1 Etického kodexu je ..ProhlaSeni o neexistenci stietu zajmu*.

2. J4, jakozZto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru Zadosti o dotaci, ptijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. J4, jako ¢len Rady spolku. Cestné prohlaSuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu. v€etn€ principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Priloha ¢&. 1 Etického kodexu:
Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu

Clinek 1
Definice stietu zdjmu

Naiizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finan¢n{ pravidla o souhrnném rozpo¢tu Unie a o zrueni nafizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmh pro uéely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v ¢l. 57 odst. 2 nésledujicim zpisobem:

1. Uéastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo¢tu a na jeho sprave,
vetné piipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jedndni, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stietu se zdjmy Unie.

2. Pro ucely odstavee 1 ke stfetu zjmi dochazi, je-li z rodinnych divodd, z divodi citovych
vazeb, z divodi politické nebo narodni spi{znénosti, z ditvodii hospodaiského zijmu nebo z
davodl jiného spoletného zdjmu s pifjemcem finanénich prostfedkii ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei u€astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clének 2

Piredmét prohlaseni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stietu zajmid v
souvislosti s rozhodovanim o vybg&ru projektd, o které se jedna.
a) Pti skute¢ném stfetu zdjmi dochazi ke stfetu mezi tkoly ve vefejném zdjmu a soukromymi
zajmy Clena orgdnu MAS, pfi némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatficné ovlivnit vykon jeho tkolt a povinnosti v daném orgédnu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z4jmu je situace, kdy ¢len orgdnu MAS ma soukromé zajmy, kieré
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmii.

2. Zavazuji se, Ze v piipade jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potenciélni stet
zajmi nebo nastane okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, predloZim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgénu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si v€dom diisledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohldSeni.

4. Rovnéz potvrzuji, Ze viechny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovadm v diivémosti.
Budu zachovavat ml¢enlivost o osobnich udajich a o bezpeénostnich opatienich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpeteni osobnich udajl, dle zdkona &. 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich tidaji a 0 zméné nékterych zakond, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovani mlenlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v prib&hu

hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clanek 3
ZAavéreéné ustanoveni

1. Toto ,.ProhlaSeni o neexistenci stietu z4jmu™ plati pro 5. Vyzvu MAS Brana Pisecka, z.s.,

v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 1.5.2

2. Pracovnik, provadgjici rozhodovani o vybéru projekti:
Iméno a ptijmeni: iy S eare/ L"T@/L&ff.
Datum narozeni: 24 3. 4964

Pozice v MAS: éé&-“’ HAL
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