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Zapis ze 7. zaseddni Rady spolku MAS BRANA PISECKA z.s. ze dne 7. 7. 2020

Pritomni: Obec Horosedly (sektor vefejny, zdjmova skupina Obce) — zastoupend Ladou
HaSkovou, Nevézicky zvon (sektor neziskovy, zajmova skupina Nestatni neziskova
organizace) — zastoupeny Evou Volfovou, ZD CiZova (sektor soukromy, zajmova skupina
Podnikatelé v zem&d&lském sektoru) - zastoupeno Ing. Pavlem Capkem

Omluveni: Roman Carek (sektor soukromy, zdjmova skupina Podnikatelé v zemédélském
sektoru), DSO SP (sektor vefejny, zajmova skupina DSO) - zastoupeny Martinou
Miksi¢kovou '

Ov¢étovatelé: Lada Haskova, Eva Volfova

Zapisovatel: Bc. Martina Hroudova

Zahajeno: 9.00 hod.

Misto konéni: Kanceldt MAS Bréna Pisecka, Cizova 75

Program jedndni:
1. Zahgjeni
2. Kontrola usneseni

3. Vyber projektu dle hodnoceni Vybérové komise v ramci vyzvy MAS &. 5 z PRV,
Biche 3.1.1.3.2.1,3.3.1 a 341

4. Diskuze
5. Zavér
1. Zahdjeni

Mistoptedseda Rady spolku Ing. Pavel Capek zah4jil jedndni, piivital pfitomné a
konstatoval, Ze je splnéna podminka kdy vefejny sektor nemd na tomto zasedani Rady
spolku MAS Bréana Pisecka vice neZ 49 % hlasovacich prav a jednani je usnasenischopné.
Mistopredseda Rady spolku jmenoval jako ovéfovatele pani Ladu Haskovou a pani Evu
Volfovou a jako zapisovatelku Be. Martinu Hroudovou.

Mistopfedseda Rady spolku vyzval ke schvéaleni programu jednani.

Névrh usneseni:

Rada spolku schvaluje navrzeny program jednéni.
Hlasovéni: pro 3, proti 0, zdrZel se 0

Navrh usneseni ¢. 7a/2020 byl schvalen.

2. Kontrola usneseni
Mistopfedseda Rady spolku provedl kontrolu usneseni z posledniho jednani Rady spolku.

Rada spolku bere zpravu o plnéni usneseni zposledniho jednani Rady spolku, které
probéhlo Per rollam na védomi.
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3. Vybér projektii dle hodnocent Vybérové komise v rdamci vyzvy MAS ¢. 5 z PRV, Fiche
3!1.1, 3-2‘1’ 3l3‘1 a 3.4‘1

Pritomni ¢lenové Rady spolku podepsali etické kodexy, které jsou piilohou tohoto zapisu.

Zasedani VK se konala ve dnech 30.6.2020 a 1.7.2020. Ve Fichi 3.1.1 bylo hodnoceno 5
piijatych Zadosti o dotaci, ve Fichi 3.2.1 byly hodnoceny celkem 4 piijaté Zadosti o dotaci,
ve Fichi 3.3.1 byly hodnoceny celkem 2 piijaté Zadosti o dotaci a ve Fichi 3.4.1 bylo
hodnoceno celkem 7 piijatych Zadosti o dotaci. Viechny Z4dosti o dotaci hodnocené
Vyberovou komisf splnily podminky véecného hodnoceni. VK sestavila pofadi predloZenych
zadosti o dotaci, kter¢ predklada Rad¢ spolku jako podklad pro vybér projektii k podpote,

viz nize.

Fiche 3.1.1 — Podpora zemédélstvi

Bodové | Vysledek | Celkové
Poiadi | Cislo projektu Néazev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpiusobilé
ceni | hodnoceni vydaje
Potizeni piekladaciho
1. o $nekového Mirovice | 80 Vyhovél | 165 000 K&
311-046 p
dopravniku
2020-136-005- | Potizeni diskového #ol 4 . .
2. 311-054 Sactho stroje Mirovice 80 Vyhoveél | 165 000 K&
3. 202301" E&gos_ Nakup sekacky Mirovice | 75 Vyhovél | 300 000 K&
2020-136-005- | Investice do Zivo&iiné 5 "
4. 311-038 viraby Nerestce 60 Vyhoveél | 100 000 K&
5. 202?? 1- E’g ;2)05_ Technologie ve stdji | Mirovice | 50 Vyhovél | 75000 K&
Fiche 3.2.1 — Podpora lesnictvi
Sislo Bodové | Vysledek Celkové
Poradi : Nizev projektu NUTSS | hodno- | vécného | zpusobilé
projektu ' ; i e
ceni | hodnoceni vydaje
2020-136- | Nakup stroje na pofez ” i
1. 005-321-063 At Drhovle 55 Vyhovel | 190 000 K¢
2020-136- Nakup techniky pro ', "
2. 005-321-039 pedici v lese Nerestce 55 Vyhovel | 270 000 K¢
2020-136- Porizeni mechanizace . . 5
2 005-321-065 | pro lesy mésta Pisku P a4 Vyhovel | 320 000'Ke
2020-136- _ e 2 "
4. 005-321-050 Vyvéazeci vliek Mirotice 37 Vyhovél | 2250000 Ké
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Fiche 3.3.1 Podpora zpracovateli zemé&d&lskych produktt
Cislo Bodové | Vysledek Celkové
Poradi : Nazev projektu NUTS 5 | hodno- | véeného | zpisobilé
projektu ; : —
ceni | hodnoceni vydaje
2020-136- Modernizace Rup "
1. 005-331-064 SREaEEIY T Cizova 85 Vyhovél | 160 000 K¢
2 SR 136- Vazni hospodarstvi | Mirotice 75 Vyhovél | 413 000 K¢
i 005-331-041 podar otic vhové ¢

Fiche 3.4.1 — Podpora ¢innosti nezemédélskych podnikatelt a diverzifikace na venkové

y Bodové | Vysledek | Celkové
Poradi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpisobilé
ceni | hodnoceni | vydaje
2020-136-005- | Pofizeni stroje pro i b, 2
I 341-044 Spmavi keaiing Mirovice 60 Vyhovél | 499 000 K¢
& Vystavba
2. el e ubytovaciho zafizeni | Mirotice 60 Vyhovél | 998 000 K¢
341-059 ;
v Radobytcich
2020-136-005- Oprava vyrobnich 2o x
£ 341-045 prostor Mirotice 50 Vyhovél | 992 000 K&
Investice do
4. 2020-136-005- nezemédélské Mirovice 45 Vyhove&l | 1900000 Ke
341-040 v -
c1nnosti
5, [REEESERROl o il Lety 40 | Vyhovél |660000Kg
341-049
Nékup dvou
2 = a e &
6. 4000136005 dodavkovych Cizova 35 Vyhovél | 1420000 K¢
341-058 S
automobilt
Nakup CNC
2020-136-005- | obrabéciho a vrtactho g
7. 341-066 centra pro Kestrany 35 Vyhoveél | 1990000 K&
dfevovyrobu

Rada spolku posoudila pfedlozené vysledky hodnoceni Zadosti o dotaci.
Z duvodu piekroceni alokace nebudou podporeny ve Fichi 3.1.1 Zadosti s pofadovym

Cislem:

3. Nékup sekacky

4. Investice do Zivocisné vyroby

5. Technologie ve staji
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Z divodu piekrodeni alokace nebude podpofena ve Fichi 3.3.1 Zzadost s poradovym

¢islem:

2. Véazni hospodatstvi

Z duvodu prekroceni alokace nebudou podpoieny ve Fichi 3.4.1 zadosti s pofadovym

Cislem:

6. Nakup dvou dodévkovych automobili
7. Nakup CNC obrabéciho a vrtaciho centra pro dievovyrobu

Navrh usneseni:

Rada spolku schvaluje na zékladé vysledkti hodnoceni VK dotaéni podporu téchto projekti:

Fiche 3.1.1 — Podpora zemé&dglstvi

Bodové | Vysledek | Celkové
Potadi | Cislo projektu Nizev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného | zpiisobilé
ceni | hodnoceni | vydaje
Poftizeni prekladaciho
f, || @SeElangs Siipkoviho Mirovice | 80 | Vyhovél | 165000 K&
311-046 ;
dopravniku
2020-136-005- | Pofizeni diskového s
2. 311-054 Exlosiine Mirovice 80 Vyhoveél | 165 000 K&
Fiche 3.2.1 — Podpora lesnictvi
Cislo Bodové | Vysledek Celkové
Poradi : Nazev projektu NUTSS | hodno- | vécného zpusobilé
projektu . , ok
ceni | hodnoceni vydaje
2020-136- | Nékup stroje na pofez "
L 005-321-063 Jreva Drhovle 55 Vyhovél | 190 000 K¢
2020-136- Nakup techniky pro y
2. 005-321-039 S v Nerestce 35 Vyhovel | 270 000 K¢
2020-136- | Porizeni mechanizace P . .
3| 005-321-065 | prolesy méstaPisku | TSk | 35 | Vyhovél | 320000Ke
2020-136- _— e s 5
4. 005-321-050 Vyvézeci viek Mirotice 37 Vyhovél | 2250000 K¢
Fiche 3.3.1 Podpora zpracovateld zemédélskych produktii
Eislo Bodové | Vysledek Celkove
Poradi - Nizev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného zpusobilé
projektu - ‘ vy
ceni | hodnoceni vydaje
2020-136- Modernizace By % "
i 005-331-064 e —— Cizova 85 Vyhoveél | 160 000 K&
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Fiche 3.4.1 — Podpora ¢innosti nezemédélskych podnikatelt a diverzifikace na venkové

. Bodové | Vysledek | Celkové
Poradi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného | zpusobilé
ceni | hodnoceni | vydaje
2020-136-005- Pofizeni stroje pro N " "
L. 341-044 iprave kesjiny Mirovice 60 Vyhoveél | 499 000 K¢
. Vystavba
2. ARED-136-005 ubytovaciho zafizeni | Mirotice 60 Vyhovél | 998 000 K¢&
341-059 :
v Radobytcich
2020-136-005- Oprava vyrobnich T ’
3. 341-045 rirostor Mirotice 50 Vyhovél | 992 000 K¢
= Investice do
g, |[2020-136:903- | oemedelské | Mirovics | 45 | Vyhovel | 1900000Ke
341-040 o5 .
¢innosti
5, 202?4}?&805' Rezver] padiiis Lty 40 | Vyhovel | 660000 Ke

Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrzel se 0
Névrh usneseni ¢. 7b/2020 byl schvélen.

4. Diskuze
Probéhla kratka diskuse.

5. Zdvér

Po projednidni viech bodi programu mistopfedseda Rady spolku Ing. Pavel Capek
podékoval piitomnym za Gcast a jednéni rady ukon&il.

Zapsala: Be. Martina Hroudova

Ovéfovatelé:
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Listina pritomnvch

MAS
BRANA PEEECKA

Rada spolku MAS Brana Pisecka konana dne 7. 7. 2020 od 9:00 h

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
Martina Miksickova Dobrovolny svazek obci Sev. Pisecka
Pavel Capek Ing: | ZD Cizova A, R
Roman Carek Soukromy podnikatel o ey Q)
Lada Haskova Obec Horosedly s, <)
Eva Volfova Nevézicky zvon ,4@17

7

Hosté:

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
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MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na izemi MAS Brana Pisecka pro obdobi 2014 - 2020
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Clinek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovani o vyb&ru projekti Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (dale jen MAS) je zdvazny pro viechny &leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za uéelem vytvofeni podminek pro tspéiné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clének 2
Obecné zisady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrzovat pravni tad Ceské republiky (déle jen CR) a
respektovat ustavni potradek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou praci na odborné Grovni.

3. Clen Rady spolku jednd s nejvySsi mirou sluSnosti nestrannosti. Sou¢asné dodrzuje zasadu
rovného zachédzeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi pInéni svych povinnosti slouZi ¢len Rady spolku vzdy vefejnému prospéchu a zdri se
jednant, které¢ by ohrozilo ditvéryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a fe$i zaleZitosti objektivné. Nejednd svévolng k ujmé &i
prospéchu jakéekoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje viechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbyteéného prodleni.

Clének 3
. Stiet zajmu a ohlaSeni zajmu
1. Clen Rady spolku se zdrZ{ takového jednani, které by vedlo ke stfetu veiejného zdjmu
s jeho osobnim zijmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
piipadn¢ fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuziva informace souvisejici s jeho ¢innosti v ramei implementace
OP pro svilj osobni zijem & v zajmu tieti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlicenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu rozhodovani o vybéru projektil
dozvedel.
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3. V piipad¢, Ze ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V piipadech, kdy je ¢len Rady spolku pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zidosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skuping a
nebude se zadnym zplsobem podilet na rozhodovani o vybé&ru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Clének 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijiméa dary, usluhy, laskavosti, ani Zddna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej ¢ini piistupnym nepatiiénému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pii vykonu své Cinnosti ¢len Rady spolku neugini anebo nenavrhne u¢init tikony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zaivéretné ustanoveni
1. Pfilohou ¢. 1 Etického kodexu je ,,ProhlaSeni o neexistenci stfetu zajmu*.

2. Ja, jakoZto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru zadosti o dotaci, p¥ijimdm ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako clen Rady spolku, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Priloha ¢, 1 Etického kodexu:
Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu

Clanek 1
Definice stietu zdjmu

Natizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finanén{ pravidla o souhrnném rozpo&tu Unie a o zruSeni natizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmi pro ugely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v ¢€l. 57 odst. 2 nasledujicim zpsobem:

1. Utastnici finan¢nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpodtu a na jeho sprave,
veetné pifpravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stetu se z4jmy Unie.

2. Pro ugely odstavee 1 ke stfetu zajmi dochdzi, je-li z rodinnych divodt, z dtivodi citovych
vazeb, z diivodii politické nebo narodni spriznénosti, z diivodi hospodaiského z4jmu nebo z
divodt jiného spole¢ného zajmu s pifjemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei ti¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clének 2

Piedmét prohlaSeni
I. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stietu zajmd v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projekti, o které se jedna.
a) Pfi skuteCném stretu zajmu dochézi ke stietu mezi ukoly ve vefejném z4jmu a soukromymi
zajmy ¢&lena organu MAS, pfi némz ma ¢len orgdnu MAS soukromé z4jmy, které by mohly
nepatii¢né ovlivnit vykon jeho tkoli a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z4jmi je situace, kdy ¢len organu MAS m4 soukromé z4jmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmn.

2. Zavazuji se, ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potenciélni stret
zajmll nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim v&c
poveérenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véei.

3. Jsem si védom dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlageni.

4. RovnéZ potvrzuji, Ze viechny zaleZitosti, které mi budou svéteny, uchovam v divérnosti.
Budu zachovavat micenlivost o osobnich tdajich a o bezpe&nostnich opatienich, jejich
zvetejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich tdajii, dle zdkona &. 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich udajii a o zméné n&kterych zakond, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovani ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, €i které zjisti v prib&hu

hodnocent, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clinek 3

Zavéreéné ustanoveni

1. Toto ..Prohlageni o neexistenci stfetu zajmf* plati pro 5. Vyzvu MAS Brana Pisecka, zs.,

v rAmei Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1.,3.2.1, 3.3.1a3.4.1

2. Pracovnik, provadgjici rozhodovani o vybéru projekti:

; /
Jméno a prijmeni: Lacla :j?Lff d’rﬂi Vo aid
Datum narozeni: .42 19 o

k/.
Pozice v MAS: ...... Clias.. 1 ’é’l.r .........

7 » g g J
Funkce v MAS: sz“t ....4?./’7"%'4{u
(P
? //? 2 ; {'7 L o ’
VLG BNE. .. s dne Lot ..o, ...
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ETICKY KODEX CLENA RADY SPOLKU
MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na iizemi MAS Bréna Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovéni o vybéru projektl Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (ddle jen MAS) je zdvazny pro viechny ¢leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za uelem vytvofeni podminek pro tspésné a
Gcelné fungovani Rady spolku.

Clének 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat pravni ¥4d Ceské republiky (déle jen CR) a
respektovat tstavni pofadek.

2. Clen Rady spolku vykonéva svou praci na odborné Urovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvy$si mirou sluinosti nestrannosti. Soutasné dodrzuje zasadu
rovného zachdzeni a zdkaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vzdy vefejinému prospéchu a zdrzi se
jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu rozhodovéni o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku ¢ini rozhodnuti a fe$i zalezitosti objektivng. Nejedna svévolné k Gjmé &i
prospéchu jakékoli fyzickeé €1 pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje viechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
) Stiet zajmu a ohlafeni zdjmu

1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednédni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho osobnim zijmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranng. Za osobni zijem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobg ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zédkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuzivé informace souvisejici s jeho &innosti v rAmeci implementace
OP pro svilj osobni zijem & v zijmu teti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlcenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu rozhodovani o vybéru projektt
dozvedel.
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3. V piipadé. ze ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je ¢len Rady spolku piedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel. nebo ho s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zptsobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &1 jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyZaduje ani nepiijimé dary, usluhy, laskavosti, ani 74dna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini piistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho Cinnosti.

4. Pti vykonu své ¢innosti ¢len Rady spolku neu¢ini anebo nenavrhne uéinit tikony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Ptilohou €. 1 Etického kodexu je ,,Prohlaeni o neexistenci stietu zajma*.

2. Ja, jakozZto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru Zadosti o dotaci, pfijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. J4, jako ¢len Rady spolku, €estn& prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principil nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

.......................................................................

..................................................................
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Piiloha ¢é. 1 Etického kodexu:

Prohlaseni o neexistenci sti‘etu z4jmi

Clanek 1
Definice sti‘etu zdjmu

Natizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. ¥jna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpo&tu Unie a o zruSeni na¥{zeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stiet zajml pro Gcely provadéni souhrnného
rozpoctu EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zptisobem:

1. Utastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpottu a na jeho sprave,
veetné piipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdri jakéhokoli jednani, je by
mobhlo uvést jejich zjmy do stietu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochazi, je-li z rodinnych diivodd, z divodi citovych
vazeb, z divodi politické nebo nérodni spriznénosti, z diivodii hospodatského zajmu nebo z
divodt jiného spole¢ného zajmu s pfijemcem finan¢nich prostfedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei ucastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clanek 2

Predmét prohlaseni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stfetu zajmd v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projekti, o které se jedna.
a) Pfi skuteCném stfetu zdjmi dochézi ke stietu mezi tkoly ve vefejném zajmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pii némz ma ¢len orgdnu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho tikolii a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stietem zdjmi je situace, kdy ¢len organu MAS mé soukromé zajmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmu.

2. Zavazuji se, Ze v piipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet
z4jml nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgédnu pozastavuji veskerou
¢innost v dané veei.

3. Jsem si védom dusledku, které by plynuly z ud&leni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, ze viechny zalezitosti, které mi budou své&feny, uchovam v diivérnosti.
Budu zachovédvat mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpetnostnich opatienich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich wdajt, dle zdkona &. 101/2002 Sb. Zikon o
ochrané osobnich Udajii a 0 zmén¢ n&kterych zdkoni, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovani ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v pribehu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clének 3
Zivéretné ustanoveni
1. Toto ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu z4yma™ plati pro 5. Vyzvu MAS Brana Pisecka. z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1.,3.2.1,3.3.1a3.4.1

2. Pracovnik, provadéjici rozhodovéni o vybéru projekti:
— . T .

Jméno a ptijmeni: l/é«‘(;f Fovet C (i-%-c/fk-_

Datum narozeni: 24 2 4964

Pozice v MAS: ...... 04, LT ..

Funkce v MAS: w‘«"—*z:"f";’//aj‘/"%’fu <
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Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovani o vybéru projektit Strategie komunitng
vedeného mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (dale jen MAS) je zavazny pro vsechny ¢leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za i¢elem vytvofeni podminek pro Gspésné a
tcelné fungovani Rady spolku.

Clinek 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat pravni #ad Ceské republiky (déle jen CR) a
respektovat ustavni pofadek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou préci na odborné trovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvy$si mirou slusnosti nestrannosti. Soucasné dodrzuje zasadu
rovného zachazeni a zdkaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vzdy vefejnému prosp&chu a zdrzi se
jednani, které by ohrozilo davéryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnutf a fe§f zaleZitosti objektivng. Nejedna svévolné k ajmeé ¢&i
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje viechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
) Stiet zajmu a ohlaSeni zajmu

1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu
s jeho osobnim zdjmem,; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery piinasi nebo by mohl p#inést dotéené osob& nebo jiné osobg ji blizké,
piipadn¢ fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zaklad& zdkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuZiva informace souvisejici s jeho €innosti v rdmei implementace
OP pro sviij osobni zijem & vzidjmu tfeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu rozhodovani o vybéru projektt
dozvedél.
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3. V pfipadé, Ze ma €len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznémi tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.
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4. V ptipadech, kdy je ¢len Rady spolku ptredkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zplsobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 74dnd jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej ¢ini piistupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne uginit tikony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivotg.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Clinek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Ptilohou ¢&. 1 Etického kodexu je ,,Prohlaseni o neexistenci stietu zajmi.

2. J4, jakoZto osoba zapojena do rozhodovani o vyb&ru Z4dosti o dotaci, p¥ijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako ¢len Rady spolku, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etn¢ principli nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

............................................
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:
Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu

Clinek 1
Definice stietu zdjmu

Natizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. ¥jna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpo&tu Unie a o zruSeni natizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajma pro ucely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zptisobem:

1. Utastnici finan¢nich operaci a jiné osoby podilejicf se na plnéni rozpo¢tu a na jeho sprave,
véetné pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jeZ by
mobhlo uvést jejich zajmy do stietu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmb dochdzi, je-li z rodinnych diivodd, z diivodi citovych
vazeb, z dlivodii politické nebo nérodni spfizn&nosti, z divodi hospodaiského zdjmu nebo z
divodu jin€ho spole¢ného zdjmu s piijemcem finan¢nich prostiedkii ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkef i¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clének 2

Piedmét prohlaseni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stfetu zijmd v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projekti, o které se jedna.
a) Pi skuteCném stfetu z4jmt dochazi ke stfetu mezi ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pii némz ma4 ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢n€ ovlivnit vykon jeho kol a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem zdjmi je situace, kdy €len organu MAS ma soukromé zdjmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet z4jmu.

2. Zavazuji se, Ze v piipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stet
zajmil nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgdnu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom dusledki, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaSeni.

4. Rovnéz potvrzuji, Ze viechny zéleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v davérnosti.
Budu zachovdvat micenlivost o osobnich udajich a o bezpe¢nostnich opatfenich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpeteni osobnich udaji, dle zdkona &. 101/2002 Sb. Zakon o
ochran¢ osobnich tdajii a o zméné& nékterych zdkont, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o

L
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zachovani ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v priib&éhu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clanek 3
Zavéreéné ustanoveni

1. Toto ,.Prohlaeni o neexistenci stfetu zajma“ plati pro 5. Vyzvu MAS Bréna Pisecka, zs.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1.,3.2.1,3.3.1 a3.4.1

2. Pracovnik, provadé&jici rozhodovéni o vybéru projekti:
3 PR,
Jméno a pfijmeni: Evg U .:.LL/»%‘?LJC,

Datum narozeni: N A2 104 ¢

Pozice v MAS: ....... C{'QC&“/&/’Q\[ - .....
S
Funkce v MAS: ...... f/éﬁ*’ft'/g(’ ol //—*’?“"[%CL/
\../ _ ]
TN 5 71 5 A48 i ?‘%25"’-0 .....




