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Zapis ze 6. zasedani Rady MAS BRANA PISECKA zs. ze dne 4. 6.2019

Pfitomni: OSVC — Roman Carek, Obec Horosedly — Lada Hagkové, Nevézicky zvon — Eva
Volfova

Omluveni: ZD Cizova — Ing. Pavel Capek, DSO SP — Martina Mik§ickova

Ovéiovatelé: Lada Haskova, Eva Volfova

Zapisovatel: Bc. Martina Hroudova

Zahajeno: 9.30 hod.

Misto konani: Kanceldt MAS

Program jedndni:
1. Zahéjeni
Kontrola usneseni

Vyber projekti dle hodnoceni Vyb&rové komise v ramei vjzvy MAS ¢&. 4 zPRV,
Fiche 3.1.1a3.4.1

Schvaleni aktualizace Harmonogramu vyzev pro rok 2019 z OPZ
5. Diskuze
6. Zaver

w

e

1. Zahdjeni

Ptedseda Rady spolku Roman Carek zahajil jednani, pfivital pfitomné a jako ovéfovatele
jmenoval pani Ladu Haskovou a pani Evu Volfovou, jako zapisovatelku Be. Martinu
Hroudovou.

Predscda Rady spolku vyzval ke schvaleni programu jednani.

Néavrh usneseni:

Rada spolku schvaluje navrzeny program jednani.
Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrzel se 0

Navrh usneseni &. 6a/2019 byl schvalen.

2. Kontrola usneseni

Predseda Rady spolku proved! kontrolu usnesenti z posledniho jednani Rady spolku.

Rada spolku bere zpravu o plnéni usneseni z jednani Rady spolku dne 30. 4. 2019 (per
rollam) na védomi.
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3. Vybér proj
31.1a34.1

Pfitomni ¢lenové Rady spolku podepsali etické kodexy,
Zasedéni VK se konala ve dnech 14.5.2019 a 15.5.20
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Fiche 3.1.1 — Podpora zem&délstvi

fektii dle hodnoceni Vibérové komise v ramei vizvy MAS & 4 7 PR V, Fiche

které jsou piflohou tohoto zapisu.

19. Ve Fichi 3.1.1 bylo hodnoceno
byly hodnoceny celkem 2 Zadosti.
hodnoceni. VK sestavila pofadi
u jako podklad pro vybér projekti

F ] ] ' Bodové | Vysledek | Celkove |
Poradi | Cislo projektu Nizev projektu NUTS 5 | hodno- | vé&cného zpusobilé
ceni | hodnoceni vydaje
2019-136-004- Nék dl —
l 1. I A { prﬁmjg;j}fgfl"; Ojiv Mirovice | 80 | Vyhovél | 165000 Ke
2019-136-004- i zaci ;
2, / Ry ’ M"dt‘:':}f]?l‘:; — I Rakovice | 75 ( Vyhovél | 190 000 Ke
|
Nakup nového |
9-136-004- s .
3. 20 131 i ?06ng4 pneumatického sectho | Mirovice 75 Vyhovél | 230 000 K¢
| stroje
| .
T eyl Stmj‘gjgfﬁ‘;?j‘;iem Mirotice | 75 | Vyhoval | 300 000 Kz
Novi technologie
5. 201391' } 365 6204* zpracovani pidy — | Mirovice | 75 Vyhoveél | 399 000 K&
: kombinovany kypfi¢
Zvyseni
konkurenceschopnosti
G [ RE O e | Bhoeos 73 Vyhovél | 413 000 K&
. stability rodinné
farmy
Investice do rostlinné )
% | | by i | Newmswe | 70 | Vibowll | 4950008
311-005 e
g 2019-136-004- | Investice do Zivo&i¥né Morestos 60 Vyhov&l | 100 000 K&
: 311-030 vyroby na farmé
2019-136-004- Koup¢ &elntho 60 | Vyhovel |190 575 K&
9. 311-019 nakladage na traktor Meresiin L
10, 201391-%351-{3’04- Nékup Zactho stroje | Mirovice | 55 | Vyhoval | 250000 K&
11 |20 1391-13063:204' Nékup sekatky | Mirovice | 55 | Vyhovel | 290000 K¢
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B | 1090% | Technologie ve stéji | Mirovice | 50 | Vyhovél | 95000 K
ZlepSeni podminek
13. 2013? 1_ }?(?(3304- pro skladovéni senaa | Lety 50 Vyhovél | 164 000 K&
slamy
2019-136-004- Potizeni 2 5
14. 311-035 zemdelského stroje Misovice 50 Vyhovél | 165 000 K&
15, 201391' Egz'gm' Modemizace farmy | Lety S0 | Vyhovel | 950000 K&
Fiche 3.4.1 Podpora ¢innosti nezeméd&lskych podnikateli a diverzifikace na venkove
5 Bodové | Vysledek | Celkové
Poradi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného | zpisobilé
ceni hodnoceni | vydaje
2019-136-004- Nakup CNC 9 g 1 990 000
. 341-022 | obrébéciho centra | NCSHADY | 55 | Vyhowdl | "7
Set dilenského
2. 2Bl n1 30 O vybaveni pro Cizova 35 Vyhovel 450 000
341-010 P : K¢
vymenu pneumatik

Rada spolku posoudila pfedlozené vysledky hodnoceni zadosti o dotaci. Z déivedu
prekro€eni alokace nebudou podpo¥eny ve Fichi 3.1.1 24dosti s poradovym ¢islem:

10. Nakup zaciho stroje,
11. Nédkup sekacky,
12. Technologie ve st4ji,

13. ZlepSeni podminek pro skladovéni sena a slamy,
14. Potizeni zemédé€lského stroje,

15. Modernizace farmy.

Navrh usnesent:

Rada spolku schvaluje na zéklad& vysledkii hodnoceni VK dotaéni podporu téchto projektu:

Fiche 3.1.1 — Podpora zemédélstvi

Bodové | Vysledek | Celkové
Poradi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného | zpusobilé
ceni | hodnoceni vydaje
2019-136-004- Nékup rozmetadla S 3 <
L 311-034 primyslovych hnojiv Mirovice 80 Vyhovél | 165000 K¢
2019-136-004- Modernizace Zaci : .
2. 311-036 techniky | Rakovice 75 Vyhovél | 190 000 K¢
A MINISTERSTVO
B o el ’q‘.: PRO MISTNI
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Nékup noveého
: 20139 1— %?(?2-204- pneumatického sectho | Mirovice 75 Vyhovél | 230 000 K¢
stroje
2019-136-004- Modernizace - i s
4, 311-037 strojového vybaveni Mirotice 75 Vyhoveél | 300 000 K¢
Nova technologie
5. 201 3-136-104- zpracovéani pidy — | Mirovice 75 Vyhovél | 399 000 K&
311-004 . 3 :
kombinovany kypfi¢
Zvyseni
konkurenceschopnosti
6. | 2019-136-004- | " oy onomické | Nerestce | 75 | Vyhovél | 413000 Ke
311-007 i o 3
stability rodinné
farmy
Investice do rostlinné
7. 201391' } ?{%204' vroby narodinné | Nerestce | 70 | Vyhov&l |499 000 K¢
farmé
2019-136-004- | Investice do zivoc€iSné y "
8. 311-030 viroliy e T Nerestce 60 Vyhovél | 100 000 K¢
2019-136-004- Koupé ¢elntho 5 "
9. 311-019 ikl e v Ameiti Nerestce 60 Vyhovél | 190 575 K¢
Fiche 3.4.1 Podpora ¢innosti nezemédglskych podnikateli a diverzifikace na venkové
- Bodové | Vysledek | Celkové
Poradi | Cislo projektu | Nazev projektu NUTS 5 | hodno- | vécného zpusobilé
ceni hodnoceni | vydaje
2019-136-004- | Nékup CNC 5 1990 000
b 341-022 obrébBcltio gentrs | Loonany |39 VYHOVEL | ek
Set dilenského
2, IR0y vybaveni pro | Cizova |35 Vyhovél et
341-010 A ; K¢
vymeénu pneumatik

Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrZel se 0
Névrh usneseni ¢. 6b/2019 byl schvilen.

4. Schvileni aktualizace Harmonogramu vyzev pro rok 2019 z OPZ

Ptedseda Rady spolku informoval pfitomné o stazeni vybraného projektu v 6. vyzvé MAS
BP. Socidln{ sluZby a socidlni zatlefiovani s ndzvem Dobfi sousedé (Zadatel Prosperita z.s.).

Dale zbyva nevyéerpana alokace ve vysi 484 012,77 K¢ na ,,Prorodinna opatfeni®.

Navrhuje zvazit vypsani novych vyzev & 7 Sociélni sluZby a socidlni za¢lefiovani a ¢. 8
Prorodinnd opatieni, a to vterminu 24.9.2019. Navrhuje takto nastavit harmonogram
planovanych vyzev na kalenddini rok 2019.
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Navrh usneseni:

Rada spolku schvaluje aktualizaci Harmonogramu vyzev pro rok 2019 z OPZ, ktery je
piilohou tohoto zépisu.

Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrZel se 0

Navrh usnesent €. 6¢/2019 byl schvélen.

5. Diskuze
Probéhla kratka diskuze

6. Zdaver

Po projednani bodu programu predseda spolku Roman Carek podé&koval piitomnym za dast
a jednani rady ukonéil.

Zapsala: Bc. Martina Hroudova

B g

Ovérovatelé:

A Cizova 75
398 31 Cisova

BRANA PISECKA I€ 270 47 792

" www.branapisecka.cz
ﬂ v AN A
) SIS

Roman Carek
Piedseda MAS BP
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Listina pFritomnych

Rada MAS Brina Pisecka konana dne 4. 6. 2019 od 9:30 h

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
Martina Miksickova Dobrovolny svazek obci Sev. Pisecka
Pavel éapek Ing. ZD Cizova
Roman Carek Soukromy podnikatel | A ey
Lada Hagkova Obec Horosedly A2 i)
Eva Volfova Nevézicky zvon : % P,
Hosté: /

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
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Realizace Strategie CLLD na tizemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020
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Cléinek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovéni o vybéru projektt Strategie komunitng
veden¢ho mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (d4le jen MAS) je zdvazny pro viechny ¢&leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za téelem vytvoteni podminek pro Uspéiné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clanek 2
Obecné zdsady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat pravni tad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat ustavni pofdek.

2. Clen Rady spolku vykonéva svou praci na odborné trovni.

3. Clen Rady spolku jednd s nejvy33i mirou slu$nosti nestrannosti. Soudasné dodrzuje zasadu
rovného zachézeni a zdkaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnost! slouzi &len Rady spolku vzdy vefejnému prospéchu a zdr#i se
jednéni, které by ohrozilo div&ryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a fedi zéleitosti objektivné. Nejedna svévoln& k tijmé ¢&i
prospéchu jakékoli fyzické &i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho €innosti bez
zbytecného prodleni.

Clének 3
) Stiet zajmii a ohlaSeni zajmu

1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
sjeho osobnim zdjmem; tj.: jedn4 nepodjaté a nestrannd. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo Jiné osobé ji blizké,
piipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tietich osob v jeji prosp&ch.

2. Clen Rady spolku nevyuziva informace souvisejici s jeho &innosti v rimei implementace
OP pro sviij osobni zdjem & vz4jmu tieti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlCenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priib&hu rozhodovani o vybéru projektd
dozvédél.
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3. V ptipadé, e ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni ak&ni skupin€ a na rozhodovéni o vybéru se nepodili.

4. V piipadech, kdy je ¢len Rady spolku pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupin€ a
nebude se zadnym zplisobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadné jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej €ini piistupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. P¥i vykonu své €innosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne uginit ukony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivotg.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak¢ni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Pfilohou ¢&. 1 Etického kodexu je ,,ProhldSeni o neexistenci stfetu zajmu*™.

2. Ja, jakoZto osoba zapojend do rozhodovani o vybéru zadosti o dotaci, pfijimdm ustanoveni
Etického kodexu.

3. J4, jako ¢len Rady spolku, Eestn& prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené

v tomto Etickém kodexu, v&etng princip nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

- i ; VA VOLFOVA
Jméno a prijmeni: ........ S e AR -NUN

Lr G ol
DU s coommsenmanesns i S
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:

ProhliSeni o neexistenci stfetu zajmi

Clanek 1
Definice sti‘etu zajmu

Natizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. f{jna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoCtu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmi pro ucely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v ¢&l. 57 odst. 2 nasledujicim zptisobem:

1. Utastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pln&ni rozpodtu a na jeho sprave,
véetné ptipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdr# jakéhokoli jednani, jez by
mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

2. Pro uely odstavce 1 ke stietu zajmi dochézi, je-li z rodinnych divodi, z divodi citovych
vazeb, z diivodi politické nebo narodni sp¥znénosti, z divodi hospodafského zajmu nebo z
davodl jiného spoleného zajmu s pifjemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei G€astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clinek 2

Predmét prohlageni
I. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl vpotencialnim nebo skutedném stietu zajmi v
souvislosti s rozhodovéanim o vybéru projektd, o které se jedna.
a) Pfi skute¢ném stietu zajmi dochazi ke stéetu mezi tkoly ve vefejném z4jmu a soukromymi
zéjmy ¢&lena organu MAS, pii némZ mé4 &len organu MAS soukromé zijmy, které by mohly
nepatfién€ ovlivnit vykon jeho tikoldi a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stietem z4jmi je situace, kdy &len organu MAS mé soukromé zajmy, které
jsou takoveé povahy, Ze by vznik] stfet zajm.

2. Zavazuji se, Ze v ptipadg jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo Jednat o potencialni stiet
zajmi nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, piedlozim véc

poveéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou
Cinnost v dané véci.

3. Jsem si védom disledkq, které by plynuly z ud&leni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, e viechny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v divérnosti.
Budu zachovévat mléenlivost o osobnich tdajich a o bezpe&nostnich opatfenich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpeteni osobnich tdajii, dle zkona & 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich dajii a 0 zméné nékterych zdkond, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o

(5]
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zachovani ml&enlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v priibéhu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

o
Clanek 3
Zavéretné ustanoveni

Sk

1. Toto ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma* plati pro 4. Vyzvu MAS Brana Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1. a Fiche 3.4.1

2. Pracovnik, provadéjici rozhodovani o vybéru projektu:
Jméno a piijmeni: EVA VOLFOVA
Datum narozeni: 15- A< 1946

Pozice v MAS: ..CLEN TTAS .

Funkce v MAS: .CLETY RADY  HAS

...............................

..................
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ETICKY KODEX CLENA RADY SPOLKU

MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na iizemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovéni o vybé&ru projektl Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Brana Pisecka (dale jen MAS) je zdvazny pro viechny Eleny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za Gdelem vytvofeni podminek pro uspéiné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clinek 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat préavni fad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat tstavni poradek.

2. Clen Rady spolku vykonéva svou praci na odborné trovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvyssi mirou slusnosti nestrannosti. Soudasné dodrzuje zasadu
rovného zachézeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vzdy vefejnému prospéchu a zdrzi se
Jednani, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a fe¥f zdlezitosti objektivné. Nejedna svévolng k ujmé &
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho &innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
i Stret z4jmi a ohlaSeni zajmi

1. Clen Rady spolku se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho osobnim zajmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranng. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl ptinést dotéené osob& nebo Jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo prévnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spo&ivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuzivé informace souvisejici s jeho &innosti v rdmci implementace
OP pro sviij osobni zdjem & v z4jmu tieti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
miCenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pritbéhu rozhodovani o vybéru projekti
dozvedél.
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3. V piipadé, ze ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skuping a na rozhodovani o vybéru se nepodili.
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4. V piipadech, kdy je ¢len Rady spolku predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovéani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutednost neprodlené mistnf akéni skupin€ a
nebude se Z4dnym zplisobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijima dary. Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokézanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne u€init tkony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

5. Pokud je €lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhode informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. P¥ilohou ¢&. 1 Etického kodexu je ,.Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma®.

2. J4, jakoZto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru zadosti o dotaci, pfijimém ustanoveni
Etického kodexu.

3. J4, jako ¢len Rady spolku, destn& prohladuji, e budu zachovévat veskeré principy uvedené

v tomto Etickém kodexu, véetné principil nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

; —— ROMAL CAREN
Jméno a pifjmeni: .......... s SO -

.....................................................................
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Priloha &. 1 Etického kodexu:

[:]

Prohlaseni o neexistenci stietu z4jmi

Clanek 1
Definice stfetu zajmu

Naftizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. ijna 2012,
kterym se stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruseni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stfet z4jmii pro ucely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zpiisobem:

1. Ugastnici finangnich operaci a jiné osoby podilejici se na pln&ni rozpo¢tu a na jeho spravé,
vetné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZ{ jakéhokoli jednant, jeZ by
mohlo uvést jejich z4jmy do stietu se z4jmy Unie.

2. Pro ucely odstavee 1 ke stfetu zajmti dochézi, je-li z rodinnych diivodi, z dtvodi citovych
vazeb, z divodl politické nebo narodni spiiznénosti, z divodd hospodétského zajmu nebo z
duvodi jiného spoleéného zajmu s pifjemcem finanénich prostiedkii ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei ucastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clének 2

Predmét prohliseni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stfetu z4jmi v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projektd, o které se jedna.
a) Pii skutecném stfetu zajmi dochazi ke stfetu mezi tikoly ve vefejném z4jmu a soukromymi
zajmy ¢&lena organu MAS, pfi némZ mé ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢n€ ovlivnit vykon jeho tikolii a povinnosti v daném orgéanu MAS.
b) Potencidlnim stfetem zajmi je situace, kdy &len organu MAS ma soukromé z&jmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmd.

2. Zavazuji se, ze v piipadg jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stiet
zajmu nebo nastane okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim véc
poveéfenému odpovednému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom diisledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. RovnéZ potvrzuji, Ze viechny zalezitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v diivérnosti.
Budu zachovévat migenlivost o osobnich Gdajich a o bezpe&nostnich opatfenich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich udaji, dle zakona & 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich udajii a o zmén¢ n&kterych zakond, ( napf. potvrzeni dottené osoby o
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zachovani ml¢enlivosti a nezneuziti informaci, kter¢ budou sdéleny, €1 které zjisti v prib&hu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clének 3
Zavéretné ustanoveni
1. Toto ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma* plati pro 4. Vyzvu MAS Bréana Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche €. 3.1.1. a Fiche 3.4.1
2. Pracovnik, provadéjici rozhodovéni o vybéru projekti:

. wrs . Doy Y ARDC
Jméno a ptijmeni: ROAL (AR =

Datum narozeni: )% H 1970

Posloey MAS: GLEN WAS e
Funkce v MAS: TREDSEDA  WAS
v.QIsE dne .. 462009 .
"
YR & I S -
podpis
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Realizace Strategie CLLD na tizemi MAS Brana Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovani o vyb&ru projekti Strategie komunitng
vedeného mistniho rozvoje MAS Bréna Pisecka (dale jen MAS) je zavazny pro vSechny ¢leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za Gelem vytvofeni podminek pro tspésné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrzovat pravni #ad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat ustavni poradek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou praci na odborné tirovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvyssi mirou slusnosti nestrannosti. Soudasné dodrzuje zésadu
rovného zachazeni a zdkaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vZdy vefejnému prospéchu a zdrzi se
Jjednani, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku ¢ini rozhodnuti a Fesi zaleZitosti objektivng. Nejedna svévolnd k tjmé &
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje viechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clanek 3
) Stiet zajmu a ohldSeni zajmi

I. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho osobnim zdjmem; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery piina$i nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké,
piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zaklad& zikona nebo
plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prosp&chu, ¢i poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuziva informace souvisejici s jeho €innosti v ramci implementace
OP pro sviij osobni zijem & vzajmu tieti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu rozhodovani o vybéru projekti
dozvedél.
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3. V ptipadé, Ze ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akEni skupiné a na rozhodovéni o vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je ¢len Rady spolku predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s piedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy €i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zptisobem podilet na rozhodovéni o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadn jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavdzan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatiénému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje z4dnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne uginit ukony. které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢€ informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérefné ustanoveni
1. Prilohou ¢. 1 Etického kodexu je ,.Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma*.

2. J4, jakoZto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru Zadosti o dotaci, pfijimdm ustanoveni
Etického kodexu.

3. J4, jako ¢len Rady spolku, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:

ProhlaSeni o neexistenci stietu z4jmu

Clanek 1
Definice stfetu zajmu

Natizeni (EU, Euratom) &. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) &. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmi pro ucely provadéni souhrnného
rozpo¢tu EU v €l. 57 odst. 2 néasledujicim zplsobem:

1. Uastnici finan&nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo&tu a na jeho sprave,
véetné pripravy na tuto éinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

2. Pro cely odstavce 1 ke stietu zdjmi dochézi, je-li z rodinnych divodi, z diivodu citovych
vazeb, z ditvodi politické nebo narodni spiiznénosti, z divodd hospodaiského zdjmu nebo z
divodi jiného spoleéného zdjmu s pffjemcem finanénich prostiedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkci Gi¢astnika finan¢nich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

Clanek 2

Predmét prohlaseni
1. Nejsem si v&dom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteCném stietu zajmi v
souvislosti s rozhodovanim o vybéru projektu, o které se jedna.
a) Pfi skutetném stietu zajmu dochézi ke stfetu mezi tkoly ve vefejném z4jmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pfi némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho ukoli a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z4jmu je situace, kdy ¢len organu MAS méa soukromé zajmy, které
jsou takoveé povahy, Ze by vznikl stfet zajm.

2. Zavazuji se, Ze v piipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stret
z&4jmu nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predloZzim véc

povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgénu pozastavuji veSkerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom dusledk, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaSeni.

4. RovnéZ potvrzuji, Ze viechny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v divérnosti.
Budu zachovivat mléenlivost o osobnich udajich a o bezpe¢nostnich opatienich, jejichz
zveiejnéni by ohrozilo zabezpeleni osobnich udaji, dle zakona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich udaji a o zméné nekterych zakont, ( napi. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovéani mlCenlivosti a nezneuZiti informaci, které budou sdéleny, & které zjisti v prubéhu
hodnocent, pro sviij prospéch ani prospéch tietf osoby).

Clanek 3
Zavéredné ustanoveni
1. Toto ..Prohlaseni o neexistenci stfetu z4jma* plati pro 4. Vyzvu MAS Brana Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢&. 3.1.1. a Fiche 3.4.1

2. Pracovnik, provadéjici rozhodovani o vybéru projekti:
Jméno a piijmeni: L ADPA  HASLOVA

e Vel
Datum narozeni: 5 2. 177¢©

Pozice v MAS: . .0LEM MRS

Funkce v MAS: CLEN RADY  MAS
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