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Zapis z 5. zased4ni Rady spolku MAS BRANA PISECKA z.s. ze dne 13.9.2023
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BRANA PISECKA

Pritomni: Obec Horosedly (sektor vefejny, zdjmovéa skupina Obce) — zastoupend Ladou
HaSkovou, Nevézicky zvon (sektor soukromy, zajmova skupina Nestatni neziskova
organizace) — zastoupeny Evou Volfovou, RAMIA technology s.r.o. (sektor soukromy,
zdjmovéa skupina Podnikatelé v nezem&délském sektoru) zastoupend Ing. Miroslavem
Oufednikem

Omluveni: ZD Cizova (sektor soukromy, z4jmova skupina Podnikatelé¢ v zemédélském
sektoru) - zastoupeno Ing. Pavlem Capkem, DSO SP (sektor vefejny, zajmova skupina DSO)
- zastoupeny Martinou Miksi¢kovou

Overovatelé: Ing. Miroslav Oufednik, Eva Volfova
Zapisovatel: Ing. Nikola Linhartova

Zahajeno: 9:00 hod

Misto konani: Kancelai MAS Brana Pisecka, Cizova 75

Program jedndni:
1. Zahajeni
2. Kontrola usneseni

3. Vybér projekti dle hodnoceni Vyb&rové komise v ramei vyzvy MAS &. 9 z PRV,
Fiche 3.1.1,3.3.1.a1.5.2

4. Diskuze
5. Zavér

1. Zahdjeni

Predsedkyné Rady spolku Lada Haskova zahjila jednani, pfivitala p¥{tomné a konstatovala,
Ze je splnéna podminka, kdy vefejny sektor ani 74dna ze zdjmovych skupin nemé na tomto
zasedani Rady spolku MAS Brana Pisecka vice nez 49 % hlasovacich prav a jednéni je
usnaSenischopné. Predsedkyné Rady spolku jmenovala jako ov&fovatele Ing. Miroslava
Outednika a Evu Volfovou a jako zapisovatelku Ing. Nikolu Linhartovou.

Pfedsedkyné Rady spolku vyzvala ke schvéleni programu jednani.

Néavrh usnesent:

Rada spolku schvaluje navrZeny program jednani.
Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrZel se 0

Navrh usneseni ¢. 5a/2023 byl schvélen.

2. Kontrola usneseni
Predsedkyné Rady spolku provedla kontrolu usneseni z posledniho jednéani Rady spolku.

Rada spolku bere zpravu o plnéni usneseni z jednéni Rady spolku per rollam ze dne 12. 7.
2023 na védomi bez vyhrad.

3. Vybér projektii dle hodnoceni Vybérové komise v rimci vizvy MAS & 7 7 PRV, Fiche
S LL32 L al52

Ptitomni ¢lenové Rady spolku podepsali etické kodexy, které jsou piflohou tohoto zapisu.
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Zasedani VK se konalo dne 22.8.2023. Ve Fichi 3.1.1 bylo hodnoceno 8 piijatych Zadosti o
dotaci, ve Fichi 3.3.1 byla hodnocena 1 piijata Zadost a ve Fichi 1.5.2 byly hodnoceny 2 ptijaté
zadosti o dotaci. VSechny Zadosti o dotaci hodnocené Vybérovou komisi splnily podminky
vécného hodnoceni. VK sestavila pofadi ptedlozenych Zadosti o dotaci, které pfedkladd Rade
spolku jako podklad pro vybér projekti k podpote, viz niZe.

Fiche 3.1.1 — Podpora zeméd€lstvi

Bodové

Vysledek

Celkové

Potadi | Cislo projektu Nizev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpusobilé kbl
E - ATy dotace
ceni | hodnoceni vydaje
2023-139-009- Pofizeni strojniho o 413 000 289 100
. ; M 90 el
! 311-116 vybaveni - kypHic e Vyhove K& K&
= o 0 _ o r - !h
). 2023-139-009 POI‘IZE’:B,I strop:n 0 N Fiierviie 20 Vyhiovel 165 (300 99 000 K&
311-115 vybaveni — seci stroj K¢
2023-139-009- | Napajeci Zlaby VKK o ! 225 000 135 000
. 311-114 Zlivice b | B N K& Ké
2023-139-009- | Pofizeni nové Celni 375 000 225 000
L ety Vi &
® 311-113 sekacky Lety e FHovel K& K&
- r d r
5 A1 3250 Ponie’l;fclolfllrc:é}:n " Mirovice 75 Vyhoveél 80000 228 000
‘ 311-110 e P Ke K&
mulcovace
2023-139-009- Stroj na pfipravu R 499 000 299 400
L M 70 V el
6 311-109 piidy iSovice yhové Ke K
2023-139-009- | Potizeni drbadel pro i 164 000
! Vi & v
7 311-120 skot Cerhonice 60 yvhovél K& 98 400 K¢
023-139-009-
8. . 311-119 ' Nastavec na traktor Lety 60 Vyhovél | 87000 K¢ | 43 500 K¢
Fiche 3.3.1 — Podpora zpracovatelti zem&d¢€lskych produkti
: Bodové | Vysledek | Celkové Vite
Poiadi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpiisobilé do'face
ceni | hodnoceni | vydaje
023-136-009- i
1: 2 ? Pofizeni udirny masa | Cizova 60 Vyhovél | 660 000 K¢ | 330 000 K¢

331-124
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Fiche 1.5.2 Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Bodové | Vysledek Celkové

i . Vyse
o Nizev projektu | NUTS5 | hodno- | vécného | zpiisobilé y
projektu ; y i dotace
ceni | hodnoceni vydaje
2023-136- Potizeni elektronické
. 1 1 = ~ 24 W
1 009-152-111 | Gfedni desky Mirotice Mirotice 55 Vyhoveél | 312 000 K¢ 9 600 K¢
2023-136- Elektronicka tiedni
q > : . . L !
BB 140. ik PR o oy Cimelice 55 Vyhov&l | 312 000 K& | 249 600 K¢&
Rada spolku posoudila pfedloZené vysledky hodnoceni Zadosti o dotaci.
Néavrh usneseni:
Rada spolku schvaluje na zéklad¢ vysledki hodnoceni VK dotaéni podporu t&chto projekti:
Fiche 3.1.1 — Podpora zemé&d¢&lstvi
Bodové | Vysledek Celkové Ve
Poradi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpisobilé doface
ceni | hodnoceni vydaje
2023-139-009- Poftizeni strojniho — 413 000 289 100
. : M ( &l
1 311-116 vybaveni - kypic mavies ¢ S| o K& K&
23-139-009- Potizeni jnih: i 5000
g, | Aearl3n ORmOLSOIANG. | Nfivovice | 80 . | vytowl | 120 99 000 K&
311-115 vybaveni — seci stroj K¢
2023-139-009- | Napdjeci zlaby VKK _— . 225000 135 000
- 311-114 Zlivice Citové | 75 | Vyhovel K& K&
2023-139-009- | Potizeni nové &elni 375 000 225 000
4. L 5 V ¢l
311-113 sekaiky ety 2 $hoi K& K¢
Potizeni moderni
| 2023-139-000- Or‘?rgon;sészmho Mirovice | 75 | Vemovs | 380000 | 228000
' 311-110 o S e K& K&
mulCovace
2023-139-009- Stroj na pfipravu e . 5 499 000 299 400
6. 311109 piidy MiSovice 70 Vyhovél K& K
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2023-139-009- | Pofizeni drbadel pro : 164 000
] . 0 &l 4 ¢
/f 311-120 ocat Cerhonice 6 Vyhové K& 98 400 K¢
8. 202;’1'}3191'309' Nastavec na traktor Lety 60 Vyhovél | 87000 K& | 43 500 K&
Fiche 3.3.1 — Podpora zpracovatelti zemédélskych produkti
Bodové | Vysledek Celkové Vvie
Poradi | Cislo projektu Nazev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpiisobilé dof
ceni | hodnoceni vydaje -
2023-136-009- "
I 0233 31124 Pofizeni udirny masa | CiZzova 60 Vyhovél | 660 000 K¢ | 330 000 K&
Fiche 1.5.2 Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech
Cislo Bodové | Vysledek Celkové -
Poradi ) Nazev projektu NUTS S | hodno- | vécného | zpusobilé yoe
projektu : A e, dotace
ceni | hodnoceni vydaje
2023-136- Pofizeni elektronické
. o Miroti 5 h 00 K¢ "
1 009-152-111 | difednf desky Mirotice irotice 55 Vyhovél | 312 000 K& | 249 600 K&
2023-136- Elektronicka ufedni .
. . i Cimeli 55 Vv &l | 312 24
2 009-152-118 deska Cimelice imelice yhové 000 K¢ 9 600 K¢&

Hlasovéani: pro

3, proti 0, zdrzel se 0

Navrh usneseni €. 5b/2023 byl schvélen.

4. Diskuze

Probéhla kratka diskuse.

5. Zaver

Po projednani vSech bodli programu podékovala pfedsedkyn& Rady spolku pfitomnym za
Ucast a jednani rady ukongila.

Zapsala: Ing. Nikola Linhartova
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Listina pritomnvch

Rada spolku MAS Brana Pisecka konana dne 13. 9. 2023 od 9:00

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
Martina Miksickova Dobrovolny svazek obci Sev. Pisecka
Pavel Capek Ing. ZD Cizova
Miroslav Ouftednik Ing. RAMIA technology s.r.o. A N
Lada Haskova Obec Horosedly |7 N f‘f Sf_f
Eva Volfova Nevézicky zvon ‘ |

Hosté:

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
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ETICKY KODEX CLENA RADY SPOLKU

MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na izemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

BRANA PiS_ECKA

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovéani o vybéru projekti Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Bréana Pisecka (déle jen MAS) je zavazny pro viechny ¢leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za G&elem vytvoteni podminek pro usp&$né a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clének 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrZovat pravn{ ¥ad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat tstavni potradek.

2. Clen Rady spolku vykonava svou praci na odborné urovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvyssi mirou slusnosti nestrannosti. Sou¢asné dodrzuje zasadu
rovného zachazeni a zékaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vZdy vefejnému prospéchu a zdrzi se
jednant, kter¢ by ohrozilo ditvéryhodnost procesu rozhodovéni o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a ¥esi zaleZitosti objektivng. Nejedna svévolng k ujme ¢&i
prosp&chu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbytecného prodleni.

Clinek 3
! Stiet zajmu a ohlaSeni zajmu

1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
s jeho osobnim zdjmem; tj.: jednd nepodjaté a nestrann&. Za osobni zijem je povaZovan
Jakykoliv zdjem, ktery piindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobd ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo
plné moci, vyhodu spo¢ivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuziva informace souvisejici s jeho ¢innosti v ramci implementace
OP pro sviij osobni zdjem & vzdjmu téeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priib&hu rozhodovéni o vybéru projekti
dozvédél.
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3. V ptipad€, 7e ma ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se méa zabyvat,
ozndmi tuto skutenost mistni akéni skupiné a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je ¢len Rady spolku predkladatelem & zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na rozhodovani o vyb&ru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyZaduje ani nepfijimd dary, usluhy, laskavosti, ani Z4adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavéazén oplatit prokézanou laskavost, nebo které jej ¢inf p¥istupnym nepatfi¢nému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti ¢len Rady spolku neudini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabfdnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavéretné ustanoveni
1. Piflohou €. 1 Etického kodexu je ,,Prohladeni o neexistenci stietu zAmu®.

2. Ja, jakoZto osoba zapojend do rozhodovani o vybéru Zadosti o dotaci. pfijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako ¢len Rady spolku, estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné€ principli nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

..........................................
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:
ProhlaSeni o neexistenci stfetu zajmi

Clinek 1
Definice stfetu zajmu

Natizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruseni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stiet zajmii pro tcely provadéni souhrnného
rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zptsobem:

1. Uastnici finan¢nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo¢tu a na jeho sprave,
veetné piipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrz{ jakéhokoli jednént, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochazi, je-li z rodinnych dévodi, z diivoda citovych
vazeb, z divodi politické nebo narodni spfiznénosti, z diivodd hospodaiského zajmu nebo z
divodu jiného spole¢ného zijmu s pi{jemcem finanénich prostfedkit ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkef ui¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clinek 2

Predmét prohliSeni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stietu z4jmi v
souvislosti s rozhodovéanim o vybéru projekti, o které se jedna.
a) Pfi skuteCném stfetu zajmti dochdzi ke stfetu mezi koly ve vefejném zdjmu a soukromymi
zajmy ¢lena organu MAS, pfi némz mé ¢len organu MAS soukromé zjmy, které by mohly
nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho ukold a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stfetem zajmi je situace, kdy ¢len orgdnu MAS ma soukromé zajmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet z4jma.

2. Zavazuji se, Ze v ptipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potenciélni stiet
zajmi nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, piedlozim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovne€Z potvrzuji, Ze vSechny zaleZitosti, které mi budou sv&feny, uchovam v diivérnosti.
Budu zachovavat mlCenlivost o osobnich udajich a o bezpe¢nostnich opatienich, jejichZ
zvefejnéni by ohrozilo zabezpeleni osobnich udajt, dle zakona & 101/2002 Sb. Zékon o
ochran¢ osobnich udajii a o zmén& nekterych zakont, ( napt. potvrzeni dotéené osoby o

3
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zachovani ml€enlivosti a nezneuziti informaci, které¢ budou sd&leny, &i které zjisti v priibshu
hodnoceni, pro sviij prospéch ani prosp&ch tieti osoby).

Clinek 3
Zavéretné ustanoveni
1. Toto ,.Prohlé3eni o neexistenci stietu zajmu* plati pro 9. Vyzvu MAS Bréna Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1,3.3.1a 1.5.2.

2. Pracovnik, provadéjici rozhodovani o vybéru projekti:
. wre ; e
Jméno a pi{jmeni: /-, . Volpeva
Datum narozeni: /S . 4L .49 % &
Pozice v MAS: c'/e T

Funkce v MAS: . ¢.(¢... e a’j .e/."/.::@../é e
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Clének 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex ¢lena Rady spolku pro rozhodovani o vybéru projekti Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Brana Pisecka (déle jen MAS) je zdvazny pro viechny &leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valnd hromada za gelem vytvofeni podminek pro uspéiné a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clének 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrzovat pravni t4d Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat ustavni poradek.

2. Clen Rady spolku vykondva svou praci na odborné tirovni.

3. Clen Rady spolku jedna s nejvy$si mirou slusnosti nestrannosti. Sou¢asné dodrzuje zasadu
rovného zachéazeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vzdy vefejnému prospéchu a zdrzi se
jednani, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu rozhodovéni o vybéru projekta.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a fe$i zaleZitosti objektivné. Nejednd svévolng k ujmé &i
prosp&chu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho ¢innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clinek 3
> Stiet zajmu a ohlaSeni zajmu
1. Clen Rady spolku se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
sjeho osobnim zdjmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranng. Za osobni zijem je povazovan
pripadn€ fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zédkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovéni
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuzivd informace souvisejici s jeho ¢innosti v rAmei implementace
OP pro sviij osobni zdjem & vzajmu tfeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mlCenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pritbéhu rozhodovani o vyb&ru projektii
dozvedel.
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3. V piipad€, Ze ma Clen Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skuping a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

4. V pripadech, kdy je ¢len Rady spolku ptredkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skuping a
nebude se Zddnym zptisobem podilet na rozhodovani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpGsobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadné jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve
kterém je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini piistupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Z4dnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4. Pfi vykonu své innosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne u¢init ikony, které by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérefné ustanoveni
1. Ptilohou ¢. 1 Etického kodexu je ,.Prohlaseni o neexistenci stfetu z4jma*.

2. J4, jakoZto osoba zapojend do rozhodovani o vybéru zadosti o dotaci, pfijimdm ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako ¢len Rady spolku, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etn¢ principli nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pifjmeni: /w_j /‘ff reslan.. . Qure C[V\/‘— ...............
Datum: ... 70, 0. LORT e
,/
¥
.................... TS R ——————
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:
ProhlaSeni o neexistenci stietu zajmi

Clanek 1
Definice stietu zajmu

Naftizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. f{jna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpo&tu Unie a o zruSeni natizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stiet z4jmi pro tdely provadéni souhrnného
rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zpsobem:

1. Uéastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho sprave,
veetn€ piipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednéni, jez by
mohlo uvést jejich zajmy do stietu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochézi, je-li z rodinnych divodi, z divoda citovych
vazeb, z divodi politické nebo narodni spiiznénosti, z ditvodi hospodétského zajmu nebo z
diivodu jiného spoletného zajmu s pifjemcem finanénich prostiedki ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei G¢astnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

Clanek 2

Predmét prohlaSeni
I. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skute¢ném stietu z&jmu v
souvislosti s rozhodovanim o vyb&ru projektii, o které se jedna.
a) Pri skuteCném stietu zajmi dochézi ke stfetu mezi tkoly ve vefejném zajmu a soukromymi
z&jmy Clena organu MAS, pfi némZ m4 ¢€len orgdnu MAS soukromé zajmy, které by mohly
nepatfién€ ovlivnit vykon jeho ukold a povinnosti v daném orgénu MAS.
b) Potencidlnim stfetem z4jmu je situace, kdy &len organu MAS ma soukromé zajmy, které
jsou takové povahy, Ze by vznikl stiet zajma.

2. Zavazuji se, Ze v ptipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stiet
zdjmi nebo nastane okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, pfedlozim véc
povefenému odpovédnému orgénu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veSkerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom dusledk, které by plynuly z ud&leni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, ze viechny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v davérnosti.
Budu zachovéavat ml€enlivost o osobnich Gdajich a o bezpetnostnich opatienich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich tdaju, dle zdkona & 101/2002 Sb. Zékon o
ochran¢ osobnich tdajii a o zmén& nekterych zakontl, ( napf. potvrzeni dotené osoby o

3



EVROPSKA UNIE

Evropsky zemédéisky fond pro rozvo) venkova

Evropa investuje do venkovskych ablasti MAS
Program rozvoje venkova BRANA PISECKA

zachovani mi¢enlivosti a nezneuZiti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v prib&hu
hodnocent, pro sviij prospéch ani prospéch tieti osoby).

Clinek 3
Zivérecné ustanoveni
1. Toto ,,ProhlaSeni o neexistenci stfetu zajmi* plati pro 9. Vyzvu MAS Bréna Pisecka, z.s.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1,3.3.1a 1.5.2.
2. Pracovnik, provadé&jici rozhodovani o vyb&ru projekiti:
; i a's ¥
Jméno a pifjmeni: /v g . Horsrlas Duiedw 't
Datum narozeni: 3 ., /9 €/

Pozice v MAS: :/éh/?(’ﬁ’f ........

Funkce v MAS: .‘?T{?.‘f\ . /QL ﬂ-{) y J/)« (e i

..........................................................
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ETICKY KODEX CLENA RADY SPOLKU

MAS Brana Pisecka, z.s.
Realizace Strategie CLLD na izemi MAS Brina Pisecka pro obdobi 2014 - 2020

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex €lena Rady spolku pro rozhodovani o vybéru projekt Strategie komunitné
veden¢ho mistniho rozvoje MAS Brana Pisecka (déle jen MAS) je zavazny pro viechny &leny
Rady spolku.

2. Eticky kodex schvaluje Valna hromada za uelem vytvoteni podminek pro Gsp$né a
ucelné fungovani Rady spolku.

Clének 2
Obecné zasady
1. Clenové Rady spolku jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale jen CR) a
respektovat ustavni pofadek.

2. Clen Rady spolku vykondva svou praci na odborné tirovni.

3. Clen Rady spolku jednd s nejvyssi mirou slusnosti nestrannosti. Sou¢asné dodrzuje zasadu
rovného zachazeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

4. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi ¢len Rady spolku vzdy vefejnému prospéchu a zdri se
Jednani, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu rozhodovani o vybéru projekti.

5. Clen Rady spolku &ini rozhodnuti a fe¥{ zaleZitosti objektivné. Nejednd svévolné k ujmé ¢&i
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

6. Clen Rady spolku poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho &innosti bez
zbyte¢ného prodleni.

Clének 3
) Stiet zajmu a ohliSeni zajmu

1. Clen Rady spolku se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho osobnim zdjmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranng. Za osobni zdjem je povaZovén
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osob& nebo jiné osobg ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Clen Rady spolku nevyuziva informace souvisejici s jeho &innosti v rdmci implementace
OP pro sviij osobni zdjem & vzajmu tfeti osoby. Clen Rady spolku musi zachovat
mliCenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priib&hu rozhodovani o vyb&ru projektt
dozvedel.
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3. V piipadé, Z¢ mé ¢len Rady spolku osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutenost mistni akéni skuping a na rozhodovani o vybéru se nepodili.

MAS
BRANA PISECKA

4. V piipadech, kdy je ¢len Rady spolku predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o dotaci
nebo se na zpracovani podilel, nebo ho s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a
to rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zptisobem podilet na rozhodovéani o vybéru projektu ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a vyhody
1. Clen Rady spolku nevyzaduje ani nepfijimé dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Clen Rady spolku nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaventi, ve
kterém je zavazan oplatit prokézanou laskavost, nebo které jej ¢inf pifstupnym nepatii¢nému
vlivu jinych osob.

3. Clen Rady spolku nenabizi ani neposkytuje Z4dnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho ¢innosti.

4, P¥i vykonu své &innosti ¢len Rady spolku neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, kter¢ by
ho zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

5. Pokud je ¢lenovi Rady spolku v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Clanek 5
Zavérecné ustanoveni
1. Piilohou &. 1 Etického kodexu je ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu zjmua®.

2. Ja, jakozto osoba zapojena do rozhodovani o vybéru zddosti o dotaci, piijimam ustanoveni
Etického kodexu.

3. Ja, jako ¢len Rady spolku, Gestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

f f 3 = "
Jméno a piijment: ...&. de... bas leo.v. o

....................................................
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:
ProhlaSeni o neexistenci stietu zijmu

Clanek 1
Definice stfetu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. Hjna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zrudeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stiet z4jmid pro Gfely provad&ni souhrnného
rozpoctu EU v ¢€l. 57 odst. 2 nasledujicim zptsobem:

1. Utastnici finanénich operac a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo&tu a na jeho sprave,
véetn¢ pipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jeZ by
mohlo uvést jejich zajmy do stietu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zajmt dochézi, je-li z rodinnych diivodi, z davodi citovych
vazeb, z divodi politické nebo narodni spfiznénosti, z diivodi hospodatského zajmu nebo z
diivodt jiného spoleéného z4jmu s p¥{jemcem finanénich prostiedkit ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkei ucastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavee 1.

Clének 2

Predmét prohlaSeni
1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skute¢ném stfetu zdjmi v
souvislosti s rozhodovanim o vyb&ru projektd, o které se jedna.
a) Pii skuteCném stietu zajmt dochazi ke stietu mezi ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi
zajmy Clena organu MAS, pfi némz ma ¢&len organu MAS soukromé z4jmy, které by mohly
nepatfiéné ovlivnit vykon jeho tkolii a povinnosti v daném organu MAS.
b) Potencidlnim stietem z4jmi je situace, kdy ¢len orgdnu MAS mé soukromé zajmy, které
Jjsou takové povahy, Ze by vznikl stiet z4jmp.

2. Zavazuji se, ze v pfipadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stfet
zajmi nebo nastane okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, ptedlozim véc
povéfenému odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou
¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom dusledk, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovné€Z potvrzuji, ze vSechny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v davérnosti.
Budu zachovévat mlicenlivost o osobnich tdajich a o bezpe&nostnich opatfenich, jejich?
zvetejnéni by ohrozilo zabezpeteni osobnich udaji, dle zakona &. 101/2002 Sb. Zakon o
ochran¢ osobnich udaji a o zm&né nékterych zakont, ( napf. potvrzeni dotéené osoby o
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zachovani micenlivosti a nezneuziti informaci, které budou sdéleny, &i které 'Zjisti v prabéhu
hodnocent, pro sviij prosp&ch ani prospéch tieti osoby).

Clanek 3
Zavérecné ustanoveni
1. Toto ,,Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu*“ plati pro 9. Vyzvu MAS Brana Pisecka, zs.,
v ramci Programu rozvoje venkova, Fiche ¢. 3.1.1,3.3.1a 1.5.2.

2. Pracovnik, provadgjici rozhodovani o vybéru projekti:
e /
Jméno a pfijmeni: Lada Hashkovoa

Datum narozeni: S . A4L. 7930

................................................



