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i v
Zapis z 10. zasedani Rady spolku MAS BRANA PISECKA z.s. ze dne 18. 8. 2020

Ptitomni: Roman Carek (sektor soukromy, zdjmova skupina Podnikatelé v zemé&délském
sektoru), Obec Horosedly (sektor vefejny, zdjmova skupina Obce) — zastoupend Ladou
Haskovou, Nevézicky zvon (sektor neziskovy, zdjmovd skupina Nestatni neziskova
organizace) — zastoupeny Evou Volfovou

Omluveni: ZD Cizova (sektor soukromy, zdjmova skupina Podnikatelé v zem&d&lském
sektoru) - zastoupeno Ing. Pavlem Capkem, DSO SP (sektor vefejny, zdjmova skupina
DSO) - zastoupeny Martinou Miksi¢kovou

Ovéfovatelé: Lada Haskova, Eva Volfova

Zapisovatel: Bc. Martina Hroudova

Zahajeno: 10.00 hod.

Misto konani: Kancelat MAS Brana Pisecka, Cizova 75

Program jedndni:
1. Zahgjeni
2. Kontrola usneseni
3. Vypoiéadani vyhrad k sedmé Zpravé o plnéni ISg za obdobi 1/2020-6/2020
4

. Vyber projekti na ziklad¢ vysledki hodnoceni Vyb&rové komise v rdmci vyzvy
MAS €. 6 z IROP — Infrastruktura pro pfedskolni a zdkladni vzdélavani I1I.

5. Ptijeti novych ¢lent
Diskuze
7. Zavér

1. Zahdjeni

Predseda Rady spolku Roman Carek zahajil jednéni, pfivital pfitomné a konstatoval, Ze je
splnéna podminka kdy vefejny sektor ani 74dnd ze zajmovych skupin nemé na tomto
zasedani Rady spolku MAS Bréana Pisecka vice neZ 49 % hlasovacich prav. Pfedseda Rady
spolku jmenoval jako ovéfovatele pani Ladu Haskovou a pani Evu Volfovou a jako
zapisovatelku Be. Martinu Hroudovou.

Piedseda Rady spolku vyzval ke schvaleni programu jednani.

Navrh usneseni:

Rada spolku schvaluje navrZeny program jedhéni.
Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrZel se 0

Névrh usneseni €. 10a/2020 byl schvélen.

2. Kontrola usneseni
Ptedseda Rady spolku provedl kontrolu usneseni z posledniho jednani Rady spolku.
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Rada spolku bere zprdvu o plnéni usneseni z posledniho jedndni Rady spolku, které
probéhlo per rollam na v&domi.

3. Vypotiddni vihrad k sedmé Zprdvé o plnéni ISg za obdobi 1/2020-6/2020
Na zdklad¢ Vyzvy k doplnéni Zpravy o plnéni ISg za obdobi 1-6/2020 zaslané MMR
Odborem regionalni politiky provedla kancelat MAS vypotadani se zji§ténymi vyhradami.
Pfedseda Rady spolku seznamil pfitomné se zptisobem vypotadani.

Navrh usneseni:

Rada spolku schvaluje zplsob vypofadéani vyhrad z Vyzvy k doplnéni. Aktudlni verze
Zpravy o plnéni ISg je pfilohou tohoto zépisu.

Hlasovéni: pro 3, proti 0, zdrzel se 0

Néavrh usneseni ¢. 10b/2020 byl schvélen.

4. Vybeér projektii na zdkladé vysledkii hodnoceni Vybérové komise v ramci vizvy MAS ¢
6 z IROP — Infrastruktura pro pfedskolni a zikladni vzdéldvani I11.

Zasedani VK se konalo 14.7.2020. Hodnocena byla 1 piijata zadost o podporu. Tato Zadost
o podporu splnila podminky vécného hodnoceni.
VK pfedklada Rad¢ spolku k projednani schvéleni nésledujiciho projektu, ktery splnil
podminky vécného hodnoceni, viz niZe.

Projekt doporuden

Botanp| DNeY Nézev Bodové k podpofe (ANO/ANO chfxlsl;(;fe
Zadatele projektu hodnoceni | s vihradami/ZASOBNIK/N .
E) vydaje
Obec Vybaveni
I+ Orlikna | ugeben ZS 80 ANO 85530736 K&
Vitavou Orlik

Rada spolku jako rozhodovaci organ pfezkoumala postup a vysledek Hodnoceni pfijatelnosti
a formalnich naleZitosti a nasledn& pak Vécného hodnoceni.

Clenové Rady spolku se shoduji na nasledujicim stanovisku:

- Projekt & CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014360 — Vybaveni udeben ZS Orlik splnil
kritéria formélnich nalezitosti a pfijatelnosti. Splnil také podminky Vé&cného hodnoceni a
VK pfidélila projektu 80 bodi. Rada spolku nemé vyhrady ke zdiivodnéni v hodnoticich
tabulkdch a vysi pfidélenych bodd a tento projekt vybira k podpote.

Navrh usneseni;

Rada spolku schvaluje na zakladé podané Zadosti a jejtho vyhodnoceni Vyb&rovou komisi
dota¢ni podporu projektu:
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1. Vybaveni ufeben ZS Orlik — celkové zplsobilé vydaje - 855 307,36 K¢& jako
projekt k podpofe.

Hlasovéni: pro 3, proti 0, zdrzel se 0
Navrh usneseni €. 10¢/2020 byl schvalen.

5. Prijeti novych ¢lenii
Kancelai MAS pfijala dvé nové prihlasky, které ptedklada Radé spolku k projednéni.

Navrh usneseni:
Rada spolku schvaluje pfijeti t&chto novych &lenti:

- RAMIA sro., IC: 27248976, se sidlem provozovny v Zatavi 58, 397 01 Pisek —
zastoupend Ing. Miroslavem Outednikem (sektor soukromy, zajmova skupina Podnikatelé
v nezemédélském sektoru)

- PROSPERITA Pisek, z. s., IC: 72545097, se sidlem Pisek, Bud&jovické Predmésti,
TyrSova 65/5 — zastoupena Danou Jahodovou (sektor soukromy, z4jmova skupina Nestatni
neziskova organizace)

Hlasovani: pro 3, proti 0, zdrZel se 0
Navrh usneseni & 1042020 byl schvalen.
A

6. Diskuze
Probéhla kratka diskuse.

7. Zaveér

Po projednani viech bodl programu predseda spolku Roman Carek podékoval pFitomnym
za ucast a jednani rady ukongil.

Zapsala: Be. Martina Hroudova

Ovétovatelé:

s

Roman Carek
Piedseda MAS BP

+\ \ ‘\L.‘_#____‘____ﬂ

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE
Evrapsky fonc pro regiondini rozwal -
Intagrovany regionaini operatni pragram

A,

BRANAS PHECKA

f)




EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO i
Evropsky fang pro regiandini rozvol G - PRO MISTNI ZAR /’é\\
Intagrovany regionalni aperaéni pragram ROZVD) CR MAS

BRANL PEECHA

7

Listina pritomnvch

Rada spolku MAS Brina Pisecka konana dne 18. 8. 2020

Jméno Prijmeni Titul Organizace Podpis
Martina Miksickova Dobrovolny svazek obci Sev. Pisecka
Pavel éapek Ing. 7D Cizova P VA
Roman Carek Soukromy podnikatel ( /CD Yoy
Lada Haskova Obec Horosedly ‘ _ S <)
Eva Volfové Nevézicky zvon e/

/

Hosté:
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru #idosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

la, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionélniho opera¢niho programu (déle jen ,IROP*), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1.Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotfené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovéni tfetich osob v jeji prospéch.

2.Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace
IROP pro svij osobni zdjem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o
viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteCnost mistni akéni skupin& a nepodili se na hodnoceni Zddného projektu dané vyzvy.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplsobem podilet na hodnoceni vSech projekti v dané vyzvé ani nebude zasahovat do jednani
tykajicich se téchto projekta ¢i je jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, asluhy, laskavosti, ani #adna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzdn/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pfistupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zpGisobem spojenou s
jeho/jeji innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho
/i zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Lada Haskova

Datum podpisu: 18.8.2020




Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zidosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka) zadosti o
podporu z Integrovaného regionélniho operac¢niho programu (déle jen ,IROP*), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1.Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vwhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2.Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace
IROP pro svilj osobni zdjem ¢i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musf zachovat mléenlivost o
viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni Zddného projektu dané vyzvy.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poiji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutenost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zpisobem podilet na hodnoceni viech projektd v dané vyzvé ani nebude zasahovat do jednani
tykajicich se téchto projektd &i je jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani #adnad jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazdn/zavazdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pFistupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vwhoda, odmitne ji
a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijment: Roman Carek
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho operacniho programu (déle jen ,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1.Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zédkona nebo pIné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, & pogkozovéni tetich osob v jeji prospéch.

2.Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace
IROP pro svij osobni zdjem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o
vsech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé€, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skute€nost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni 24dného projektu dané vyzvy.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem #adosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poiji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni viech projektl v dané vyzvé ani nebude zasahovat do jedndni
tykajicich se téchto projektd ¢i je jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani #4dnd jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innostf dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazén/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijment: Eva Volfova

Datum podpisu: 18.8.2020




